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ContactosPrincipales

Teléfono de la escuela: 978-744-2105

e Directora Ejecutiva: Kathy Egmont ext. 112
kegmont@salemacademycs.org

e Jefe de Escuela: Stephanie Callahan ext. 148
scallahan@salemacademycs.org

e Jefe de la Escuela Superior: Sean Gass ext.124
sgass@salemacademycs.org

e Decano de Estudiantes: Chyna Onembo ext. 123
conembo@salemacademycs.org

e Director de Educacion Especial: Linda St. Pierre ext. 146
Istpierre@salemacademycs.org

e Decano Asistente de Estudiantes: Taylor Wright ext. 127
twright@salemacademycs.org

e Enfermera de la escuela: Katie Harvey ext. 106
kharvey@salemacademcycs.org

e Consejera de Ajuste Escolar de Secundaria: Sarah Roy ext. 103
sroy@salemacademycs.org

e Consejera de Ajuste Escolar de la Escuela Superior: Elisabeth Reickert ext. 126
ereickert@salemacademycs.org

e Directora de Operaciones: Kristine Sgambellone ext. 110
ksgambellone@salemacademycs.org

e Directora de Servicios de Comedor: Erica Klag ext. 149
eklag@salemacademycs.org

e Director de Comunicaciones: Diego Fellows ext. 137
dfellows@salemacademycs.org

e Coordinador de Datos y Evaluacion: Rebecca Lessard ext. 144
rlessard@salemacademycs.org
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Toda la informacion de contacto del personal escolar esta disponible en el sitio web de la
escuela www.salemacademycs.org

Aviso de no discriminacion

Salem Academy Charter School prohibe la discriminacion en base a la raza, el color, la
religién, el credo, el género, la edad, el estado civil, el origen, la discapacidad mental o fisica,
la creencia politica o afiliacion, el estatus de veterano, la orientacion sexual, la informacién
genética y cualquier otra clase de individuos protegidos de la discriminacién por las leyes
federales y estatales en cualquier aspecto del acceso a, admision o tratamiento de estudiantes
en sus programas y actividades o en el empleo y la solicitud de empleo, por ejemplo, acoso
racial, acoso sexual y represalias por presentar quejas de discriminacion.

Coordinador de Cumplimiento bajo Titulo IX 'y Seccidn 504 y Procedimientos de Quejas
Respecto a la Discriminacion: Kathy Egmont, Directora Ejecutiva

Salem Academy Charter School

45 Congress Street

Salem, MA 01970
978-744-2105 x112


http://www.salemacademycs.org/
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Introduccion

Salem Academy Charter School empezd en 2002 cuando un grupo de residentes de Salem—padres, maestros,
lideres en los negocios, lideres sociales y expertos en educacion—se dedicaron a resolver el reto de aportar
opciones educativas de alta calidad a la diversa poblacién de estudiantes de la escuela secundaria y superior de
Salem. A este grupo fundador de voluntarios le unio el compromiso compartido por la educacién y la creencia de
que los estudiantes estan mejor preparados para el futuro, académica y socialmente, a través de un programa
educativo riguroso que enfatiza la importancia de una comunidad que permite a los estudiantes a aplicar lo
aprendido en un contexto. En febrero del 2003 se premié al grupo con un permiso de 5 afios por el estado de
Massachusetts y dedicé los siguientes 18 meses a planear y prepararse para la apertura de la escuela. Salem
Academy abrid sus puertas oficialmente en septiembre del 2004 a su primero grupo de 88 estudiantes de sexto y
de septimo grado. En agosto del 2008, Salem Academy completo su fase final de expansion al servir a 300
estudiantes y a sus familias desde sexto a duodécimo grado. En febrero del 2009 el estado de Massachusetts
renovo el permiso a Salem Academy por 5 afios mas, desde el 1 de julio del 2009 al 30 de junio del 2014. Fue
durante el periodo de la segunda renovacién que se decidié aumentar el nimero de estudiantes a 372. En febrero
del 2014, la mancomunidad de Massachusetts renovo el permiso a la escuela Salem Academy por cinco afios mas,
desde el 1 de julio del 2014 al 30 de junio del 2019, junto con otro aumento de inscripcién a 480 estudiantes.

Filosofia y mision
1. La mision de la escuela

La escuela Salem Academy Charter es una pequefia escuela publica independiente disefiada para educar a la
poblacion diversa de estudiantes de Salem desde sexto a duodécimo grado. A través de una integracion Unica de
clases preparatorias para la universidad con servicio a la comunidad, graduamos individuos informados,
elocuentes y dinamicos de caracter.

Salem Academy Charter School no discrimina en base a la raza, el color, el origen, el género, la discapacidad, la
religion, la orientacion sexual o el no tener techo. Todos los estudiantes tienen igual acceso a toda la variedad de
programas educativos ofrecidos por la escuela.

La mision de la escuela Salem Academy es una promesa para el pablico. Desde su mision, la escuela establece
objetivos de aprendizaje (abajo) que dictan lo que los estudiantes necesitan saber y son capaces de hacer para
poder graduarse.

2. Objetivos de aprendizaje

Salem Academy Charter School promete un ambiente que preparard a los estudiantes para tener éxito en la
universidad y en sus vidas profesionales y personales. Alcanzar los objetivos de aprendizaje de la escuela significa
que los estudiantes deben ser:
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1. Los estudiantes seran capaces de leer una gran variedad de textos de varias asignaturas con correccion, fluidez, comprension
y energia. LECTURA

2. Los estudiantes conoceran los términos basicos, los simbolos, los conceptos y los principios de matematicas, humanidades,
lenguaje y ciencias. DOMINIO DEL CONTENIDO

3. Los estudiantes comprenderan y seran capaces de usar las estrategias de lenguaje, las herramientas, la tecnologia y el equipo
apropiados. HERRAMIENTAS PARA EL APRENDIZAJE

Acrticulados
1. Los estudiantes seran capaces de escribir de forma clara y efectiva en las diversas disciplinas y géneros. ESCRITURA

2. Los estudiantes seran capaces de discutir lo que estan aprendiendo compartiendo su conocimiento y perspectiva asi como
respondiendo a otros. LENGUAJE ORAL COMUNICACION

3. Los estudiantes seran capaces de presentar a una variedad de publicos con la ayuda de una diversidad de apoyo tecnoldgico y
para diferentes propositos. PRESENTACION

Proactivos
1. Los estudiantes seran capaces de aplicar conocimiento y destrezas académicas en sus vidas diarias. APLICACION

2. Los estudiantes seran capaces de hacer preguntas o formular hipGtesis y disefiar y llevar a cabo modelos de investigacion con
el fin de contestar a preguntas o resolver problemas. INVESTIGACION

3. Los estudiantes seran capaces de evaluar la informacion, ideas y situaciones preguntando de forma critica y después
determinando su perspectiva y reaccién. PENSAMIENTO CRITICO

3. Normas de la escuela

Una fuerte cultura que promueve el aprendizaje es esencial para cumplir las promesas de la mision de la escuela.
La cultura de la escuela se sustenta en normas compartidas. Se espera que todos los miembros de la comunidad
escolar ALCANCEN (REACH) y que actien de forma responsable, empatica, firme, cooperante y honesta. Las
normas son reafirmadas a través de las clases académicas, la participacion en el trabajo del servicio a la comunidad
y el codigo de conducta de la escuela que describe expectativas claras y consistentes en relacion a la conducta del
estudiante (aparecen descritas en la seccion IV de este manual).

La escuela reconoce con regularidad a estudiantes que se conducen de acuerdo a las normas de la escuela. Por
ejemplo, en las reuniones comunitarias semanales, la escuela entera felicita y celebra a aquellos estudiantes que
ejemplifican las normas ALCANZAR (REACH) con un certificado y una ceremonia. Se conceden tales
reconocimientos a individuos o grupos como forma de reconocer y reforzar las normas de la escuela. Los maestros
también ponen sus comentarios en los reportes de calificaciones acerca de la capacidad de los estudiantes de
actuar de forma responsable, empatica, firme, cooperante y honesta. De esta forma, las normas de la escuela son
enfatizadas regularmente y hechas concretas a la comunidad escolar.



4. Servicio de Aprendizaje

Un componente central de la mision de la escuela es el servicio a la comunidad. Nuestro disefio educativo esta
fundamentado en un modelo basado en la investigacion que integra un aprendizaje académico riguroso con el
trabajo de servicio. El aprendizaje de servicio, por definicién, combina un servicio Gtil en la comunidad, un
curriculo con estandares académicos altos y un pensamiento estructurado. En Salem Academy, el aprendizaje del
servicio da a los estudiantes una oportunidad de aplicar sus conocimientos académicos en el campo de trabajo y
practicas de servicio a la comunidad de Salem y mas alla. La escuela colabora con organizaciones civicas para
facilitar esas experiencias. Ademas los estudiantes ganan oportunidades de aplicar su aprendizaje en un contexto
de vida real y la comunidad se beneficia de estas experiencias. EI componente de aprendizaje del servicio de
nuestro curriculo estd guiado por tres objetivos generales: promover el éxito académico de los estudiantes
dandoles oportunidades para aplicar lo aprendido en un contexto de la vida real de la comunidad; formar a
estudiantes para servir como participantes civicos y lideres comunitarios hoy y en el futuro; y afiadir recursos y
capacidad de trabajo para la mejora de los recursos histéricos, culturales y naturales de Salem.

5. Contrato de responsabilidades compartidas

El éxito de la escuela depende del compromiso de todos los miembros de nuestra comunidad para trabajar en la
mision de la escuela, que incluye los objetivos de aprendizaje, las normas escolares y el aprendizaje del servicio.
Como tal, Salem Academy pide a los estudiantes, a las familias y al personal escolar que firmen un contrato de
responsabilidades comunes. Al firmar este contrato, cada miembro de la comunidad de Salem Academy afirma
su apoyo activo a la mision de la escuela asi como a sus fundaciones académicas y sociales en las que se asienta.

Mision: A través de una integracion Unica de las clases preparatorias de la universidad con el servicio a la
comunidad, los graduados de Salem Academy informan, articulan y son proactivos individuos de caracter
fuerte.



Contracto de Responsabilidad Compartida

El éxito de la ezcuela depende del compromiso de todos log miembros de nuestra comunidad pata trabajar
en la mision de la escuela. Como tal, se pide a los estudiantes, a las familias v al personal escolar que

firmen un contrato de responsabilidades comunes. Al firmar este contrato, cada uno de nosotros reconoce
la importancia de nuestro apovo activo alamision dela escuela asi como a las fundaciones académicas v

sociales en las que se asienta.

Mision: A través de una unica infegracion de clases preparatorias para la universidad con servicios a la
comunidad, Salem Academy gradia personas informadas, elocusntes y dindmicas de cardcter. .

Academics

Aprendizae del sarvicio

N ormas de la escuela

El curriculum de Salem Academy
prepara a estudiantes para tener éxito
er1 la universidad v mas alla. Al

graduarse los  estudiantes habran
demostrado su dominio  de  los
objetives de aprendizaje de la
escuela

Estaran informados — habiendo
dominado destreras e informacion
fundamentales, coherentes — siendo
capaces de conceptualizar vy
comunicar lo aprendido v dinamicos
— capaces de formar sus propias
ideas v tomar la iniciativa de
seguirlas.

En Salem Academy los estudiantes
aplican lo aprendido en provectos de
gservicio  durante la  enserianza
secundaria v superior. Estos
provectos practicos en la comunidad
permiten a los estudiantes conectar
los conocimientos académicos con
sus vidas, dando vida al aprendizaje
La  escuela se asocla  corl
organizaciones de la comunidad para
dar a los estudiantes las
oportunidades de acceder a los
recursos vy para poder participar de
forma productiva en la comunidad.

La cultura de Salem Academy esta
construida por normas compartidas.
Todos los  miembros de la
comunidad ALCANZAN (REACH),
actian de una manera responsable,
empatica, firme, cooperante v
honesta Las normas son reforzadas
a través de las clases académicas, la
participacidn  en el frabajo  de
servicio, v en el codigo de conducta
escolar que resume uras
ezpectativas claras v consistentes de
en relacidn al comportamiento del
estudiante.

Yo, la persona firmante, reconozco el valor de la mision de Salem Academy ¥ su aproximacion al
desarrollo académico v social. Me comprometo a apoyvar de forma activa la mision v las fundaciones

sobre las que esta construida.

Firma del Estudiante Fecha

Firtna del miembro de la familia

Firma del miembro del personal escolar

Fecha

Fecha



Programa

1. Introduccion

El modelo de la escuela Salem Academy Charter School esta disefiado para asegurar que todos los miembros del
cuerpo estudiantil alcancen sus objetivos de aprendizaje en la escuela. Los diversos componentes de nuestro
programa estan descritos en esta seccion.

2. Distribucion de los grados: Formas

Salem Academy matricula a estudiantes desde sexto hasta duodécimo grado en cuatro Formas, como muestra el
siguiente cuadro:

Primera Forma Sexto grado
Segunda Forma | Séptimo y octavo

grado

Tercera Forma Noveno y décimo
grado

Forma Final Undécimo y

duodécimo grado

Los estudiantes de la escuela secundaria, grado sexto a octavo, toman cursos en grupos heterogéneos con sus
comparieros del mismo nivel de grado. En la primera Forma, sexto grado, los estudiantes viajan junto con su
grupo de conexiones, asistiendo a las mismas clases que los estudiantes de su grupo. En la segunda Forma, grado
séptimo y octavo, los estudiantes viajan de forma independiente mas que en séquito.

En la escuela superior, en los grados novena y décimo, los estudiantes pueden elegir cursos honores o de nivel
avanzado y con frecuencia toman cursos con estudiantes de otros grados. Se anima a los estudiantes a que tomen
las clases que resulten mas retadoras que estan disponibles para ellos.

3. Afo académico

La escuela Salem Academy tiene un afio escolar extendido que incluye 195 dias empezando antes del dia del
trabajo y acabando en julio con tiempo de vacaciones distribuido durante el afio. El primer paso para mejorar el
logro de un estudiante es aumentar la cantidad de tiempo que estd enfocado en el aprendizaje. La escuela usa el
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afio extendido para asegurar que todos los estudiantes son capaces de alcanzar los altos estandares establecidos
por la escuela. Nuestro afio extendido afiade 15 dias del calendario (o tres semanas) al afio escolar tradicional de
180 dias y también permite un tiempo de desarrollo profesional significativo para los maestros durante el afio que
estd dedicado a analizar el desemperio de los estudiantes y responder a sus necesidades de forma continua. Ademas
el afio prolongado de la escuela reduce la tendencia de los estudiantes a perder la practica durante los largos meses
de verano en las destrezas, la informacién y las rutinas escolares.

Nétese que en los siguientes dias durante el afio escolar todos los estudiantes serdn mandados a casa a las 12
del mediodia y que no habra actividades despues de la escuela.

Fechas importantes:

» 13/8 -16/8 - Nueva orientacién del personal

* 17/8 —20/8- 21/8 - Instituto de Verano de Personal Completo

* 22/8 - Orientacion de los Estudiantes y Padres *

* Todos los grados 6 y 9; NUEVO 7y 8° grado

* 23/8 - Primer dia de clases

* 31/8 - Medio Dia, 12 pm Despido

* 3/9 — No hay clases - Dia del Trabajo

» 28/9 — Profesional, medio dia con despido a las 12 del medio dia
* 8/10 — No hay clases - Dia de Colén

* 26/10 - Profesional, medio dia con despido a las 12 del medio dia
» 12/11- No hay clases - Dia de los Veteranos

 21/11 - Medio dia, 12 pm Despido

* 22/11 - 11/24 Receso de Accion de Gracias

* 7/12 - Profesional, medio dia con despido a las 12 del medio dia
* 24/12 — 4/1 - Vacaciones de Invierno

* 7/1 - No hay clases - Dia Profesional

* 8/1 - Reanudar clases

* 21/1 - No hay clases - Dia de Martin Luther King, Jr.

* 23/1 - 25/1- Examenes de medio curso de la escuela secundaria
» 28/1 - No hay clases en la escuela superior

* 1/2 - No hay Clases de Escuela Secundaria

* 18/2 - 22/2 — Vacaciones de febrero

* 15/3 - Profesional, medio dia con despido a las 12 del medio dia
* 26/3 — 27/3 Grado 10, MCAS de ALI

* 15/4 — 19/4 - Vacaciones de abril

 24/4 — 25/ 4 - Escuela secundaria/ MCAS de ALI

« 3/5 - Profesional, medio dia con despido a las 12 del medio dia
* 14/5-16/5 - MCAS de la Escuela Secundaria en Matematicas y STEM
* 21/5- 22/5 Grado 10 MCAS Matematicas

* 27/5 - No hay clases - Dia Conmemorativo

* 4/6 — 5/6 — Grado 9 MCAS de Biologia

* 14/6 - Graduacion de la escuela superior

* 19/6 - 21/6 - Exdmenes finales de la escuela superior

« 28/6 - Ultimo dia de escuela, 12 pm Despido
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4. Horarios del semestre y del trimestre

La escuela superior de Salem Academy y la escuela secundaria usan un sistema semestral y trimestral. Los
semestres se dividen en trimestres y luego en diferentes componentes académicos: el ndcleo académico, los
periodos de lecturay los proyectos de servicio. Este cronograma esta disefiado para proporcionar suficiente tiempo
para cada uno de estos componentes, ya que creemos que cada uno es integral para el éxito académico de nuestros
estudiantes. Los estudiantes participan en proyectos de aprendizaje de servicio todos los afios. El aprendizaje de
servicio ocurre durante los "laboratorios de servicio™ de dia parcial y completo que se espacian a lo largo del afio.
Los estudiantes se benefician de los Periodos de Lectura en la Escuela Secundaria y la Escuela Superior antes de
los examenes de mitad de periodo y finales. Los periodos de lectura estan dedicados a la revision y evaluacion
del material previamente aprendido.

5. Materias académicas basicas

Las clases de materias académicas basicas consisten en 5 asignaturas: Inglés, historia y estudios sociales, ciencias,
matematicas y lengua extranjera. Todos los estudiantes toman las clases que los preparan para entrar u tener éxito en la
universidad.

Todos los estudiantes de la escuela secundaria toman clases de inglés, historia-estudios sociales, ciencias y matematicas.
Las clases de matematicas y de inglés consisten en bloques de 77 minutos cada dia y viernes un bloque de 46 minutos. Las
clases prolongadas permiten a los estudiantes tiempo para dominar las destrezas basicas de la lengua y de las matematicas,
prepararse para los examenes MCAS y profundizar en los temas de interés y necesidades para que todos los estudiantes
tengan desafios en su nivel de desempefio. Los estudiantes son colocados en clases de matematicas basados en su desempefio
y en su nivel de grado. La colocacion en la clase de inglés se determina por el desempefio en lectura. Los estudiantes que
necesitan apoyo estructura en lectura son colocados en clases de inglés con apoyo integrado a través del programa de
lenguaje. Las clases de historia y de ciencias se reinen durante aproximadamente 55 minutos cada dia. Los estudiantes en
la escuela secundaria toman clases de introduccion al espafiol, clases de apoyo en el aprendizaje del inglés o apoyo
académico estructurado llamado centro de aprendizaje. La colocacion en las clases de espafiol estd determinado por el
desempefio académico des estudiante y sus necesidades del lenguaje.

Los estudiantes en los grados 9-12 toman clases en cada una de las cinco asignaturas acadéemicas basicas.
Tienen la oportunidad de inscribirse en cursos de honores y / o colocacion avanzada o tomar cursos de nivel
preparatorio para la universidad. Todos los estudiantes estan agrupados por sus niveles de rendimiento para los
cursos de idiomas (por ejemplo, espafiol). Si bien se requiere el espafiol para la graduacion, a veces, los
estudiantes tomaran un curso del Centro de Aprendizaje o una clase de apoyo del idioma inglés en lugar de un
segundo idioma. Esta ubicacion se basa en una necesidad documentada. Los estudiantes se colocan en cursos de
matematicas en funcion de su rendimiento y niveles.
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La informacion detallada de los cursos académicos y de los requisitos de graduacion esta disponible en el programa de
estudios de Salem Academy.

6. Periodo de lectura

Este periodo lleva este nombre siguiendo la tradicion en universidades rigurosas de dar tiempo a los estudiantes
entre sus clases y al final del semestre para “leer” en preparacion para los examenes o trabajos finales. En el nivel
universitario, este tiempo es usado para realizar trabajo independiente y para reflexionar.

Los estudiantes en los grados 9-12 usan este tiempo para revisar de forma estructurada el material del curso y
demonstrar su conocimiento. El periodo de lectura es justo antes de los examenes de medio afio y los exdmenes
finales. En la escuela secundaria los maestros usan este periodo al final de cada trimestre para revisar el material
del curso, revisar el desempefio de los estudiantes y determinar las necesidades de los estudiantes y de la clase en
general.

7. Proyectos de servicio

Un componente central de la mision de Salem Academy es el aprendizaje del servicio. El aprendizaje del servicio
aporta una oportunidad a los estudiantes de aplicar lo aprendido académicamente en el campo de trabajo al
servicio de Salem y de su comunidad. La escuela colabora con organizaciones civicas para facilitar tales
experiencias.

El componente del aprendizaje del servicio de nuestro curriculo esta guiado por tres objetivos generales: promover
el éxito académico de los estudiantes garantizandoles oportunidades para aplicar lo aprendido en un contexto de
vida real de su comunidad; dar una formacion de servicio como participantes civicos Y lideres de comunidad hoy
y en el futuro; y afiadir recursos y capacidad para mejorar los recursos histéricos, culturales y naturales de Salem
y de su entorno.

Primera Forma

En la primera forma, todos los estudiantes que entran en la escuela empiezan su primer afio con un proyecto
Ilamado “¢Qué es servicio?” que sirve como una orientacion al aprendizaje del servicio en Salem Academy.
Aprenden lo que es servicio, cdmo pueden ser de ayuda y sobre los diferentes tipos de servicio. Aprender sobre
el proceso de los cinco pasos para poder aplicar esta estructura en proyectos futuros. En la primera forma, los
proyectos atienden a un area de necesidad particular. Los maestros eligen un tema general y ayudan a los
estudiantes a identificar un proyecto especifico y a ejecutarlo a través del proceso de los 5 pasos. Los maestros
identifican de 3 a 5 puntos de referencia (puntos de referencia) para destacar de los cursos de nivel de grado o de
cursos de nivel de grado relacionados que apoyan el servicio de grupo.

Segunda Forma
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En la segunda forma, el objetivo primordial del aprendizaje del servicio es integrar la parte académica con el
servicio a la comunidad. El equipo de maestros de cada grado decide una pregunta guia o tema y uno o dos puntos
de referencia esencial (puntos de referencia) de cada asignatura en los que enfocar las actividades del aprendizaje
del servicio. El equipo también decide acerca de los contenidos del archivo (por ejemplo, una composicion de
cinco parrafos, tabla de datos, grafica, andlisis, experimento y resultados, resumen de la investigacion) que sera
usado para demostrar la competencia en esos puntos de referencia (puntos de referencia). EI tema general esta
integrado en todas las clases. Los puntos de referencia esenciales (puntos de referencia) son ensefiados en las
clases y después aplicados en las actividades del servicio del aprendizaje.

Durante el primer trimestre, se prepara a los estudiantes en el aprendizaje del servicio repasando qué es servicio,
aprendizaje del servicio y por qué es importante. Se les aporta experiencias (charlas, servicio directo, etc.)
relacionados con el tema o la pregunta guia con el propoésito de identificar posibles asuntos que poder tratar en
las actividades de aprendizaje del servicio (identificar, investigar, reflexionar). Los maestros constatan la
competencia en los puntos de referencia esenciales (criterio, rubrica, modelos o ejemplos) y ensefian los puntos
de referencia esenciales en las clases.

Durante el segundo y tercer trimestre, basandose en cuestiones identificadas en el primer trimestre, los estudiantes
participan en actividades de aprendizaje del servicio (investigar, planear, actuar y reflexionar) que les ayuden a
desarrollar y demostrar su competencia en el puntos de referencia esenciales y proveer de un servicio util a la
comunidad. Los estudiantes reiinen pruebas y juntan sus descubrimientos y su relacion con la sociedad.

Tercera Forma
Asi como los estudiantes se hacen mayores, el objetivo primordial del aprendizaje del servicio es integrar lo

académico con el servicio a la comunidad. En la Tercera Forma (grados 9 y 10), los estudiantes seleccionan de
entre una variedad de cursos cortos (un cuarto de longitud) ofertas en temas comunitarios (nutricion,
alfabetizacion) y participan en un estudio intenso de cada asunto, practicando la investigacion, la escritura, y
planificando destrezas que necesitaran para su tesis y proyecto de la forma final. Los maestros trabajan de forma
independiente para elaborar cursos cortos para los estudiantes.

Forma Final

En la Forma Final, el enfoque primario del aprendizaje del servicio esta en aplicar las destrezas académicas y el
conocimiento que los estudiantes han adquirido en Salem Academy para completar con éxito un proyecto de
aprendizaje del servicio de forma independiente. Con la ayuda de los consejos de los maestros durante los dos
afios de la Forma Final, cada estudiante independientemente identificard un asunto en la comunidad, lo investigara
y creard y llevard a cabo un plan que proveerd un servicio para tratar este asunto y finalmente, reflexionaran
acerca del proyecto y del impacto que ha tenido.

Forma Final- estudiantes de 11 ° grado

Los estudiantes de undécimo grado eligen su area de enfoque para el servicio. Aplican las destrezas académicas
y el conocimiento que han adquirido en la escuela para investigar y escribir su tesis de servicio de la Forma Final.
Escriben la tesis durante la primera mitad del afio escolar. En el tercer cuatrimestre del afio, crean su plan de
servicio para ser ejecutado durante el curso del siguiente afio.

Ver el manual de la tesis de servicio para obtener mas informacién sobre los requisitos de la tesis de servicio de la Forma Final.
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Forma Final- estudiantes de 12 ° grado

Los estudiantes de ultimo afio siguen con su investigacion y planificacion del curso anterior con el servicio a la
comunidad. Se espera que los estudiantes de duodécimo grado pasen un niumero de horas prescrito participando
en el servicio. Sus horas de servicio son registradas con su maestro y documentadas. Los estudiantes deben
participar en servicio directo e indirecto, ser partidarios y demostrar liderazgo en el servicio a su causa.

Ver el manual de la tesis de servicio para obtener mas informacion sobre los requisitos de la tesis de servicio de los estudiantes de duodécimo grado.

8. Dia Académico

El dia académico empieza a las 8:30 a.m. para acomodar las necesidades de los adolescentes de méas horas de
suefio y acaba a las 4 de la tarde. El dia escolar de la escuela Salem Academy es mas largo en el dia escolar
tradicional para permitir un tiempo académico prolongado a los estudiantes. La escuela tiene un dia dividido en
6 periodos que empieza con el blogue de Conexiones (descrito a continuacion) e incluye un descanso para el
almuerzo. La Primera y Segunda Forma también tiene un descanso de recreo. Los lunes/ miércoles/viernes y los
martes/jueves, los estudiantes toman una clase electiva llamada Bloque de Eleccién (Blogue de eleccion, descrito
a continuacion) que se retne durante uno de los seis periodos del dia. Los viernes, las clases académicas centrales
son mas cortas y el dia escolar acaba a las 2 p.m. Todos los estudiantes asisten a la reunion de la comunidad donde
se reunen con sus compafieros y el personal para los reconocimientos, las discusiones, los anuncios, y las
presentaciones.
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Horario diario de Salem Academy
Escuela Superior

Monday — Thursday Schedule Friday Schedule
Period Start Duration End Period Start Duration End
1 8:30 AM 0:56 9:26 AM C 8:30 AM 0:17 8:47 AM
32 9:30 AM 0:56 10:26 AM 1 8:49 AM 0:46 9:35 AM
10:30 AM 0:56 11:26 AM 2 9:37 AM 0:46 10:23 AM
4 11:30 AM 0:56 12:26 PM 4 10:25 AM 0:46 11:11 AM
Lunch 12:30 PM 0:20 12:50 PM 3 11:13 AM 0:46 11:59 AM
5 12:54 PM 0:56 1:50 PM Lunch A* 12:01 PM 0:20 12:21 PM
6 1:54 PM 0:56 2:50 PM : 6A* 12:23 PM 0:46 1:09 PM
C 2:54 PM 0:12 3:06 PM 6B** 12:01 PM 0:46 12:47 PM
Support Blk [ 3:10 PM 0:50 4:00 PM Lunch B*¥* | 12:49 PM 0:20 1:09 PM
US Choice Block: J 1:11 PM 0:49 2:00 PM
?’:,?2 _P;Zﬁg; 4 **Grades 9/10 *Grades 11/12
Secundaria
Monday — Thursday Schedule Friday Schedule
Period Start Duration End Period Start Duration End
C 8:30 AM 0:10 8:40 AM C 8:30 AM 0:17 8:47 AM
1 8:43 AM 1:17 10:00 AM 1 8:49 AM 0:46 9:35 AM
2 10:03 AM 0:55 10:58 AM 2 9:37 AM 0:46 10:23 AM
Lunch A 11:01 AM 0:20 11:21 AM 3 10:25 AM 0:46 11:11 AM
3A 11:24 AM 1:17 12:41 PM Lunch A 11:13 AM 0:20 11:33 AM
Lunch B 11:23 AM 0:20 11:43 AM ' 4A 11:35 AM 0:46 12:21 PM
3B 11:47 AM 1:17 12:41 PM 4B 11:13 AM 0:46 11:59 PM
4 12:44 PM 0:55 1:39 PM Lunch B 12:01 PM 0:20 12:21 PM
5 1:42 PM 1:17 2:59 PM 5 12:23 PM 0:46 1:09 PM
6 3:02 AM 0:58 4:00 PM 6 1:11 PM 0:49 2:00 PM
LS Choice Block: LS Recess (M-Th)
6 — Period 6 Period 1 9:38 - 10:00
7 — Period 4 Period3 11:00—11:22
8 — Period 2 Period 5 2:37 —2:59
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Bloque de Apoyo y Programacion

La Academia de Salem introdujo clases de Blogue de Apoyo (antes llamado Bonus Block) para los estudiantes de
la Escuela Secundaria en el afio escolar 2010-2011. Estas clases estan disefiadas para satisfacer las necesidades
de nuestros estudiantes dentro del dia escolar extendido de la Academia de Salem. El Bloque de Apoyo se retine
cuatro veces por semana durante el Gltimo bloque de la Academia de Salem del dia. Estas clases son cada 50
minutos. Los bloques de apoyo proporcionan tiempo dedicado durante el dia escolar para la tutoria, cursos de
colocacion avanzada, aprendizaje de servicio, tiempo de estudio silencioso y otros servicios de apoyo estudiantil.
Los grupos para estos apoyos se basan en la matriculacion en un curso determinado (por ejemplo, Algebra, Cursos
de Colocaciéon Avanzada), nivel de grado (por ejemplo, aprendizaje de servicio, Seminario de Grado 9) o por
necesidad (por ejemplo, tutoria, consejeria).

e Tutoria: cada maestro de la escuela secundaria ofrece tutoria durante cuatro periodos cada semana. La Escuela
Superior dedica por lo menos 50 minutos a la tutoria durante el dia escolar. Los grupos de tutoria estan
determinados por la necesidad en funcion del desempefio de la clase y del conocimiento de los estudiantes. Los
estudiantes no recibirdn tutoria basada Unicamente en sus calificaciones de clase. Los maestros o estudiantes
pueden sentir que la tutoria es necesaria incluso con un grado de aprobacion. Por el contrario, el estudio silencioso
puede apoyar a ciertos estudiantes con calificaciones no aprobadas mejor que la tutoria. Los grupos de tutoria son
flexibles y cambiaran a lo largo del afio.

e Cursos de Colocacion Avanzada - Estas clases se reunirdn periédicamente durante el bloque de apoyo para
sesiones de estudio adicionales.

e Seminario de 9 ° Grado - Todos los estudiantes de 9 ° grado participaran en un seminario de 9 ° grado que
tomara el lugar de algunas clases de bloque de apoyo. Esto esta dedicado a apoyar a los estudiantes de 9° grado
en su transicién de la escuela intermedia a la secundaria. El seminario se enfoca en apoyar la capacidad de los
estudiantes de aprender, defenderse a si mismos, resolver conflictos, desarrollar relaciones con sus maestros y
comparieros y comunicarse de manera efectiva en general

e Servicios de Apoyo - Bloque de Apoyo brinda tiempo durante el dia para que nuestro equipo de apoyo escolar
y externo desarrolle las destrezas de los estudiantes a través de servicios directos de lectura, habla / lenguaje,
consejeria, metas del PEI, etc.

e El Bloque de Apoyo para la Preparacion Académica provee tiempo para que los estudiantes tengan un tiempo
de estudio extendido y silencioso durante el dia escolar, si no estan siendo apoyados a través de la otra
programacion ofrecida durante el Blogue de Apoyo.

9. Conexiones

Conexiones provee a los maestros y estudiantes de una oportunidad para establecer relaciones de confianza al
mismo tiempo que tratan cuestiones relacionadas con las aptitudes sociales y el comportamiento. Cada dia los
estudiantes se reinen en grupos con el mismo maestro. Esta porta una estructura para el sentido de pertenencia
de los estudiantes en la escuela. Salem Academy cree que todos los estudiantes se benefician de fuertes lazos con
la escuela y modelos adultos positivos y atentos ademas de los que la familia ofrece.

En la escuela superior, los grupos de conexiones participan en Circulo de comunidad al menos dos veces por
semana. En estas discusiones en circulo, se anima a los estudiantes a conectarse con sus comparieros de clase,
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desarrollar fuertes habilidades interpersonales y relaciones, y discutir temas relevantes para las vidas de los
estudiantes.

Bloque de Conexion permite tiempo para discutir cuestiones pertinentes relacionadas con las personas, la escuela
o la comunidad. Ademas, este periodo de tiempo se usa para reuniones comunitarias en toda la escuela una vez
por semana.

Las Reuniones Comunitarias estan destinadas a ser dirigidas por el maestro / alumno, aunque en las habilidades
de facilitacion del modelo de los maestros de la Escuela Inferior para que los estudiantes aprendan a asumir
niveles crecientes de responsabilidad a lo largo del tiempo.

10. Bloque de eleccion

El Bloque de eleccion esta disefiado para ampliar y desarrollar los intereses de los estudiantes, asi como para
animarlos a comenzar a tomar decisiones sobre su aprendizaje. Los estudiantes seleccionan opciones de Bloque
de Eleccion cada semestre / trimestre en Educacion Fisica y Salud (por ejemplo, danza y nutricion), Bellas Artes
(por ejemplo, arte y masica). Los estudiantes de la Academia de Salem estan obligados a tomar diferentes clases
de bloque de eleccidn durante todo el afio. Los estudiantes de la escuela secundaria y de la escuela superior toman
cuatro. Los estudiantes de primero y segundo grado toman arte, educacion fisica y musica cada afio. Los
estudiantes de la Segunda Forma también estan obligados a tomar salud cada afio. Para obtener los requisitos de
distribucion de la tercera y Gltima forma, consulte los requisitos de graduacion adjuntos.

11. Extensiones

Salem Academy Charter School no discrimina en base a raza, color, sexo, credo, etnicidad, identidad o
expresion de género, estado de embarazo o de crianza de los hijos, orientacion sexual, religién, origen
nacional, orientacion sexual, discapacidad, sin hogar, nivel socioeconémico, estado académico, incapacidad
mental, fisica, de desarrollo o sensorial, edad, ancestros, desempefio atlético, necesidad especial, dominio del
idioma inglés o lengua extranjera, o cualquier otra clase de individuos protegidos de discriminacion bajo la ley
estatal o federal en cualquier aspecto del acceso a extracurriculares.

La escuela se compromete a ofrecer oportunidades de enriquecimiento a los estudiantes cuando las clases acaban para
asegurar la seguridad de los estudiantes y ofrecerles experiencias adicionales de aprendizaje. En este aspecto la escuela
ofrece actividades a los estudiantes dentro y fuera del campus llevadas por organizaciones o con personal contratado. Solo
se requiere que los estudiantes participen en estos programas cuando los padres o tutores los inscriben en tales actividades.
Preguntale al Director de Atletismo por la Politica de Atletismo y las ofrendas

A. Extensiones Después de la Escuela: La escuela termina a las 4:00 p.m. cada dia y las actividades de
Extensiones estan disponibles hasta las 5:30 pm. Estas actividades pueden incluir clubes, deportes, programas
de musica, producciones dramaticas, clases de arte, u otras ofrendas. EI Programa de Aprendizaje Comun esta
disponible para los estudiantes de la Escuela Secundaria para uso de computadora o tarea de 4:00 a 5:30. Tenga
en cuenta que las familias estan obligadas a recoger a sus hijos de la escuela no mas tarde de las 5:30 p.m. cada
dia.

B. Extensiones Requeridas después de la Escuela: La Academia de Salem requiere tutoria durante las
Extensiones después de la escuela para los estudiantes de la Escuela Inferior que no estan cumpliendo los
estandares de desempefio del nivel de grado. Los padres seran notificados al comienzo y en el punto medio de
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cada semestre / trimestre si / cuando su hijo / a debe asistir a la tutoria. La tutoria académica se lleva a cabo una
vez por semana en cada clase académica bésica de 4:15 - 5:00.

Ademas, las Extensiones después de la escuela incluyen el Centro de Tareas para los estudiantes que no han
completado todas las tareas diarias y la detencion para los estudiantes que han recibido una consecuencia por no
seguir las expectativas de comportamiento descritas por la Academia de Salem. Si se obtienen, no son
opcionales. En ambos casos, los padres seran notificados por teléfono que el estudiante debe asistir al Centro de
Tarea y / o detencion. El centro de tareas y la detencidn se llevan a cabo cada dia después de la escuela de 4:05 -
5:00 p.m.

Tenga en cuenta que el orden de prioridad para cada una de estas actividades requeridas para las extensiones
después de la escuela es la tutoria obligatoria primero, seguido por el Centro de tareas y la detencion. Si se le
pide a un estudiante que asista a la tutoria y al Centro de Tarea y / 0 detencidn, entonces el estudiante debe
asistir a la tutoria ese dia y luego servir, Centro de Tarea y / o detencidn en los siguientes dias.

12. Evaluacion académica (Calificaciones)

En la escuela Salem Academy, los estudiantes son evaluados por sus logros académicos. Esta evaluacion no se
hace de una forma tradicional. En vez de recibir calificaciones de la “A” a la “F” en una clase, Salem Academy
evalla a los estudiantes en una escala de 1 al 4 basandose en su progreso académicos en objetivos especificos
dentro de esa clase.

¢,Cémo funciona? En cada clase en Salem Academy hay objetivos académicos claros Ilamados puntos de
referencia (benchmarks) que resumen lo que los estudiantes necesitan conocer y ser capaces de hacer cuando
acaban esa clase. Sabemos que todos los estudiantes tienen diferentes experiencias, estilos, intereses y que no
todos aprenden al mismo ritmo. Por eso, los maestros evaltan a los estudiantes cuando comienzan una unidad o
curso para determinar cuénto saben ya y contindian monitorizando el progreso del estudiante durante el curso. Los
maestros descubren especificamente lo que los estudiantes han aprendido y en aquello en que necesitan dedicar
mas tiempo. Con esta informacién pueden apoyan a los estudiantes en su esfuerzo para adquirir competencia en
los puntos de referencia de un curso dado.

Para cada curso, el progreso del estudiante hacia los puntos de referencia se muestra a través de las calificaciones
de 1 a 4. Los estudiantes reciben una calificacion cada vez que son evaluados en un punto de referencia
determinado. Su puntuacion final (o calificacion) es un promedio de sus puntuaciones de referencia y demuestra
su nivel de maestria al final de un trimestre o curso. Para graduarse de un curso, los estudiantes deben demostrar
que son “informados™ por un promedio de 3 0 mas en el curso.
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No Evidencia No Evidencia de habilidades o comprension del contenido.

Desempeno como de Comprension limitada del contenido, capacidad limitada para desempefiar destrezas.

principiante

Desarrollo Comienzo de la comprension del contenido / desarrollo de habilidades.
Progresando Avanzar hacia la comprension del desarrollo de contenidos y habilidades
Competente Comprension basica del contenido; demostracion de habilidad.

Experto Comprension fuerte del contenido; demostracién consistente de habilidad
Perfecto Conocimiento matizado del contenido; alta fluidez en el desempefio de

habilidades.

¢Por qué esta aproximacion? Creemos que las aproximaciones tradicionales de como calificar no proveen de
informacidn detallada o suficientemente precisa para los padres, los estudiantes, los maestros y la direccion de la
escuela. Los investigadores han descubierto que las calificaciones con frecuencia evalian no solo el logro
académico sino que también el esfuerzo, el comportamiento, la asistencia y mas factores. Ademas, los maestros
valoran los trabajos de forma diferente, algunas dan mas importancia a los exdmenes y otros a las tareas de la casa
de forma que un estudiante con las mismas calificaciones en una clase puede recibir diferentes calificaciones
finales segln el criterio de dos maestros diferentes. Quizas la razon mas importante para no usar el método
tradicional de calificaciones es que no identifica areas especificas en las que los estudiantes tienen dificultades y
areas en que son competentes. Una C en ciencias no muestra si un estudiante tiene dificultades con los conceptos
de la fotosintesis, si todavia no domina el proceso del disefio de un experimento o si ha aprendido ambos pero no
ha participado en la clase. La informacion detallada y precisa en relacion al desempefio de los estudiantes permite
a los maestros de Salem Academy y a su personal preparar lecciones que se ajustan a las necesidades de los
estudiantes.

¢ Que hay acerca del esfuerzo y el comportamiento? En Salem Academy ponemos un énfasis tremendo en la
importancia del esfuerzo y el comportamiento del estudiante. Pensamos que es esencial que los estudiantes sean
evaluados en estas areas para poder recibir reconocimiento, felicitaciones 0 consecuencias por su
comportamiento. Sin embargo no queremos confundir estos factores con el logro académico. Creemos que es
injusto que los estudiantes aprueben un curso porgue han demostrado mucho esfuerzo y responsabilidad si todavia
no han aprendido el contenido y las destrezas necesarias. Asi mismo, no es razonable insistir en que un estudiante
repita un material académico que ya ha aprendido simplemente porque no ha aprendido a ser responsable o
cooperante. Nuestro sistema de evaluacion no quita énfasis a la importancia del comportamiento y el desarrollo
social. La ensefianza y el refuerzo de nuestras normas ALCANZAR (REACH) aporta la informacion acerca de
los aspectos sociales y de las experiencias de los estudiantes en la escuela.

Ademas de estas evaluaciones, la escuela administra los exdmenes externos estandarizados que incluyen el
sistema de examenes comprensivos de Massachusetts (MCAS) asi como el PSAT y el SAT.
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13. Estandares de Promocion

Como nuestra mision afirma, Salem Academy esta comprometida a que todos los estudiantes se gradien como
personas informadas, elocuentes y con caracter. Por lo cual insistimos en que todos los estudiantes deben alcanzar
estandares de promocién en todas sus clases- las areas académicas principales, el aprendizaje del servicio y las
clases del bloque de eleccion y que cumplan con las expectativas expresadas en el codigo de conducta de la
escuela ALCANZA (REACH). Los estandares de promocion, los procedimientos y los mecanismos de apoyo en
cada una de las areas estan explicados en el programa de estudios de la escuela.

La cultura de la escuela
1. Principios Fundamentales

La mision de Salem Academy es graduar a estudiantes informados, elocuentes, dindmicos y de caracter. Para que
nuestros estudiantes puedan cumplir con las altas expectativas académicas y de comportamiento, para tener éxito
en la universidad y para convertirse en ciudadanos responsables, es esencial que todos los miembros de la
comunidad trabajen juntos para crear un ambiente enfocado en el aprendizaje.

Los siguientes principios definen la filosofia de la escuela y, conectadas con las normas de la escuela ALCANZA
(REACH), guian nuestras regulaciones y procedimientos.

ALTAS EXPECTATIVAS

Creemos que cada estudiante puede y quiere tener éxito y que logra alcanzar sus logros cuando se mantienen
expectativas altas.

Es nuestra responsabilidad primordial, da igual quiénes son nuestros estudiantes, de donde vienen, y qué talentos
y retos tienen, reconocer que todos y cada uno de ellos son capaces de tener éxito. Nuestro compromiso para
ayudarles es inquebrantable.

Da igual donde se encuentren nuestros estudiantes, en la cafeteria o en la clase, esperamos lo mejor de ellos.
Nuestras normas escolares, nuestros procedimientos, nuestras expectativas y la interaccion con nuestros
estudiantes comunicar el compromiso de la escuela por sobresalir. Nuestras altas expectativas inspiran a los
estudiantes a poner su mejor esfuerzo.

ESTRUCTURA & CONSISTENCIA

Creemos que los estudiantes tienen mayor éxito en ambientes estructurados con claras expectativas, en donde
los miembros del personal son dindmicos y todo comportamiento negativo se trata con claridad y consistencia.

Los estudiantes de todas las edades se benefician de estructuras disefiadas para apoyar su aprendizaje. Aunque
algunas expectativas pueden variar segun la Forma, todos los estudiantes confian en el personal escolar para

21



articular y mantener las expectativas de manera regular. Nuestro curriculum de conexiones, los procedimientos
en la clase, el manual del estudiante y el cddigo de conducta definen estos con claridad y consistencia.

Crear una cultura de excelencia requiere planear de forma dinamica para inspirar un comportamiento positivo y
evitar un comportamiento negativo. Cuanto mas prevenimos incidentes negativos desde el principio, menos
tenemos que preocuparnos por tratar con mala conducta més tarde. Este es uno de los principios operativos que
unifican la planificacion académica, las rutinas de clase, las normas escolares y el desarrollo profesional.

A los estudiantes que no alcanzan los estandares de la escuela en relacion a una conducta razonable y aceptable,
no se les permitira interrumpir la educacion de los otros. Nuestra politica de disciplina esta disefiada para
apoyarnos en nuestros esfuerzos por alcanzar nuestra mision escolar. Hacemos a los estudiantes responsables por
su falta de respecto y tenemos consecuencias firmes para aquellos que eligen faltarse el respecto a ellos mismos,
a sus compafieros, al personal escolar o a la escuela.

COMUNIDAD & CULTURA

Creemos que una cultura escolar positive, basada en relaciones consideradas, es esencial para el éxito de nuestra
mision. Valoramos a todos los miembros de la comunidad escolar como instrumentos de apoyo de esta cultura.

Una de nuestras mas grandes alegrias al trabajar en una escuela es la promesa de desarrollar relaciones
significativas con los estudiantes a los que servimos. Reconocemos y honramos el valor de las relaciones
profesionales entre el estudiante y el maestro y animamos a todo el personal escolar a aprender acerca de las
familias de los estudiantes, sus intereses y aspiraciones. Al mismo tiempo somos conscientes de los peligros que
implican en relaciones personales y profesionales confusas y ponemos muestra atencién en mantener limites
claros entre los estudiantes y los maestros.

Nuestra cultura escolar es un reflejo de las normas, las expectativas y las rutinas establecidas en cada clase.
Cuando cada clase mantiene una cultura de excelencia, donde las normas escolares son cumplidas
consistentemente, donde los estudiantes participan en un aprendizaje significativo, y donde todos son animados
a alcanzar expectativas altas, la escuela entera encarna esta cultura positiva.

El reconocimiento positivo aporta orgullo, confianza y autoestima. En Salem Academy estimamos la importancia
de reconocer y celebrar el comportamiento positivo. Los estudiantes que ejemplifican las normas de la escuela,
que alcanzan el éxito académico y que contribuyen a nuestra comunidad, merecen ser aplaudidos por sus
esfuerzos. Creemos que con los reconocimientos formales e informales, los estudiantes pueden ser animados e
inspirados a ejemplificar una conducta positiva.

Reconocemos y valoramos el increible conjunto de destrezas y experiencias que nuestro personal escolar trae a
la escuela. Animamos a todos los miembros de nuestra escuela a hacer sugerencias y a disefiar iniciativas para
apoyar mejor la mision de la escuela. Al mismo tiempo, todos los miembros del personal son responsables de
forma individual de encarnar y aplicar las normas de la escuela. Los valores compartidos y la consistencia por
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parte del personal escolar aseguran que nuestros estudiantes comprenderan y acataran las expectativas de la
escuela.

Consideramos las familias de los estudiantes uno de nuestros mas grandes recursos. A través de las entrevistas de
padres, maestros y estudiantes, en conversaciones telefonicas formales e informales y en diversos eventos
escolares, nos esforzamos por involucrar lo mas posible a la comunidad de padres. Estamos comprometidos en
asegurar que cada una de las familias esta informada del éxito y de los retos de su hijo y damos la bienvenida a
los esfuerzos de los padres por apoyar nuestra mision.

Esta claro que no podemos alcanzar la mision de la escuela son en apoyo adecuado de nuestros estudiantes. ES
mas, creemos que las experiencias de los estudiantes, sus observaciones y sus reflexiones pueden contribuir de
forma significativa a nuestra escuela. Por eso estamos comprometidos a ayudar a los estudiantes a ser miembros
contribuyentes de nuestra comunidad, y siempre tratamos de crear oportunidades para que asuman posiciones de
liderazgo.

2. Normas de la escuela

Una fuerte cultura que fomenta el aprendizaje es esencial para cumplir la promesa de la mision de Salem
Academy. La cultura de Salem Academy estd construida sobre normas compartidas. Se espera que todos los
miembros de la comunidad de Salem Academy, padres y tutores, estudiantes, empleados de la escuela,
ALCANZEN, actien de una manera responsable, empatica, positiva, cooperante y honesta. Las normas son
reforzadas a través de las clases académicas, la participacion en el trabajo de servicio y el cddigo de conducta de
la escuela que describe expectativas claras y consistentes acerca de la conducta de los estudiantes. De la misma
manera que el cddigo de conducta no experimentara modificaciones sin la aprobacion de la junta directiva de
Salem Academy y del departamento de educacion de Massachusetts, las expectativas y las consecuencias
establecidas en el codigo pueden alterarse en base a apelaciones hechas por estudiantes o personal escolar al
jurado del codigo de conducta.

Responsable
1. Actuar de manera profesional
2. Tomar decisiones conscientes que fomentan el bienestar de ellos mismos y de su comunidad.
3. Ser responsables sobre sus propias elecciones.

Empatico
1. Demostrar sensibilidad hacia las situaciones, los sentimientos y las perspectivas de los otros.
2. Demostrar Buena educacion y respeto a los otros.
3. Reconocer y valorar caracteristicas comunes y diferencias entre personas.
Positivo
1. Tomar un papel activo y una aproximacion orientada a un objetivo para aprender y conseguir los
logros.
2. Defenderse a ellos mismos y a otros de forma respetuosa.
3. Resolver problemas de forma apropiada.

Cooperativo/a
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1.
2.
3.

Defender las normas de la escuela.
Colaborar de forma efectiva con otros.
Dar y recibir asistencia y comentarios de forma apropiada.

Honesto

1.
2.
3.

3.

Demostrar integridad.
Comunicar de forma sincera.
Reflexionar honestamente.

ALCANZAR el éxito

Reconocimiento académico

Los estudiantes de Salem Academy trabajan duro hacia sus logros académicos. Debido a que somos una escuela
basada en estandares, el reconocimiento académico es premiado basandose en el desempefio en y a través de las
clases. Se reconoce a los estudiantes por sus logros de la siguiente manera:

Almuerzo de Reconocimiento

Con la clausura de cada afio escolar, Salem Academy reconoce a los estudiantes que hayan alcanzado una media de
95% en todas las clases sin ninguna calificacion por debajo de 90%. Estos estudiantes y sus familias son invitados
a una celebracion con los maestros y el personal escolar. Ademas, estos estudiantes recibiran un certificado que
honra sus logros académicos.

Logro académico significativo
Aquellos estudiantes que alcancen una media del 90% en todas sus clases, sin ninguna clase por debajo
del 80%, obtienen el premio de logro académico significativo al final del afio.

Logro académico

Aquellos estudiantes que lograron un minimo del 80% en todas sus clases, sin ninguna clase por debajo
del 70%, logran el premio de logro académico al final del afio. Estos estudiantes recibiran un certificado
que honra sus logros academicos.

Reuniones de Comunidad

La reunion de comunidad, una asamblea semanal, da la oportunidad para: (a) reforzar la mision de la escuela, (b)
reconocer los logros de estudiantes y personal escolar (c) juntarse, celebrar y promover la cultura de la escuela 'y
la comunidad, y (d) comunicar informacion y avisar a los estudiantes sobre eventos venideros. Algunos ejemplos
de actividades que toman lugar durante las reuniones de comunidad incluyen:

El reto del navegante

Premios de logro académico y de asistencia

Premios y reconocimientos del Mini-MCAS
Reconocimientos a estudiantes por parte de los maestros
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Presentaciones de estudiantes, maestros o conferenciantes invitados
Intercambio de reconocimientos de estudiantes y personal escolar.
Premios ALCANZAR dirigidos por los estudiantes

Compartir trabajo ejemplar de los estudiantes

Bloque de Conexiones

El bloque de conexiones es el primer ambiente en que los estudiantes estan en la mayoria de los dias de la semana.
Conexiones tiene dos propoésitos: apoyar a los estudiantes para que alcancen el éxito académico y ayudar a la
consolidacién de relaciones dentro del grupo y en la escuela como todo. Apoyamos a todos los estudiantes
asegurandonos que estan preparados para el dia, reflexionando acerca de su progreso academico y ayudandolos
a planificarse y prepararse para la universidad. Nos aseguramos que todos los estudiantes se sienten conectados
con sus comparieros y con la comunidad escolar haciéndolos participar en actividades para fomentar el espiritu
de grupo y discusiones Utiles.

El Cdédigo de como vestir

Los estudiantes de Salem Academy deben de vestirse apropiadamente y responsablemente para un ambiente
escolar positivo y productivo. El atuendo debe cumplir con los estandares razonables de salud, seguridad y
limpieza. Los estudiantes no podran peinarse el cabello en las siguientes areas: la cafeteria, las aulas o Aprendizaje
comunitario.

Ademas, Salem Academy puede recomendar normas adicionales de vestimenta, que sean apropiadas para
ocasiones especiales (por ejemplo: graduacion, paseos, eventos deportivos, etc.). Los estudiantes de la Escuela
Primaria salen diariamente afuera para el recreo cuando las temperaturas estan a 30 grados o mas. Por lo tanto,
necesitan vestirse apropiadamente para el clima. En los meses de invierno esto incluye un abrigo, un gorro y
guantes.

Los estudiantes que no cumplan con las pautas listadas a continuacion, se les pedira que se cambien de ropa o que
usen las prendas de vestir proporcionadas por la escuela.

Infracciones continuas pueden resultar en acciéon disciplinaria. Los padres y /o tutores seran contactados si hay
alguna pregunta con respecto a la vestimenta del estudiante.

El Cédigo de Vestimenta Es el Siguiente:
Se permiten los pafiuelos para la cabeza. Ademas, se permite cualquier cobertura para la cabeza que se utilice por
razones religiosas o médicas. Se debe usar calzado en todo momento y la ropa adicional utilizada para el exterior

(por ejemplo, chaquetas impermeables, Abrigos de invierno) debe de guardarse en los casilleros.

Los estudiantes NO pueden usar:
® Pijamas, ropa de dormir o pantuflas
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® Lenguaje violento, relacionado con pandillas, explicito o lenguaje o imagenes/articulos relacionados con
drogas/alcohol

Sombreros, gorras y capuchas que se llevan en la cabeza

Blusa o camiseta sin tirantes, blusa o camiseta que muestre la barriga o ropa transparente.

Ropa interior como Unica prenda de vestir (por ejemplo, camisetas etc.)

Cada adulto en la comunidad es responsable de hacer cumplir nuestro cédigo de vestimenta. Los administradores de
Salem Academy pueden aclarar cualquier duda que haya respecto a ropas especificas, antes de ser utilizadas en la
escuela. Los estudiantes que violen esta politica estardn sujetos a medidas disciplinarias determinadas por el personal
de la Salem Academy. La Decano de Estudiantes y los miembros del Equipo Administrativo hardn determinaciones
finales en los casos de ofensas subsecuentes.

Programas de Reconocimiento

Ultimamente el objetivo de la escuela Salem Academy es el de ayudar a los estudiantes a desarrollar una
motivacion intrinseca para tomar buenas decisiones y esforzarse por hacer las cosas lo mejor posible, cumpliendo
las expectativas de ALCANZA asi como las expectativas de comportamiento y de cddigo de vestir que se
presentan a continuacion. En el camino para ayudar a los estudiantes a desarrollar esta motivacion intrinseca,
Salem Academy celebra y premia a los estudiantes que cumplen estas expectativas. Nuestro programa de
reconocimiento al estudiante incluye los siguientes componentes:

Boletos ALCANZAR

Los boletos ALCANZAR son una manera de reconocer de forma oficial a los estudiantes de la Primera
Forma que demuestran un comportamiento positivo. Cualquier miembro del personal escolar puede
premiar con un boleto ALCANZAR en cualquier momento a un estudiante que ejemplifique una de las
normas ALCANZAR mostrando amabilidad, honestidad, responsabilidad, valentia, solidaridad o
cooperacion. Al final del dia los estudiantes entregan sus boletos ALCANZAR a sus maestros de
conexiones, quien lleva un registro del total de boletos diarios y semanales. Los estudiantes que reciben
estos boletos pueden ganar premios individuales dentro de su grupo de conexion. Cada dos semanas, cada
Forma contara los boletos conjuntos. Las Formas que hayan ganado un numero suficiente de boletos
optaran a ciertos premios.

Meéritos de clase

Cada maestro de un &rea académica principal también tiene su sistema de méritos especificos. Aunque varian segan
la clase, todos los sistemas de méritos estan disefiados para reconocer formalmente un comportamiento académico
positivo y para animar a todos los estudiantes a esforzarse por destacar. Los méritos de las clases son un modo de
reconocer los logros de los estudiantes, tanto pequefios como grandes. Los estudiantes que ganan méritos de clase
optan a recibir privilegios especiales.

Muro ALCANZAR
Los estudiantes que de forma consistente ponen en préactica las normas ALCANZAR, son nominados por
sus comparieros y maestros para poner sus huellas en el muro ACANZAR de la escuela Salem Academy.

Premios de asistencia ejemplar
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Este reconocimiento se concede a los estudiantes con una asistencia perfecta durante un trimestre. Los
estudiantes deben estar presentes y puntuales cada dia durante el trimestre para recibir el premio. Se dara
una condecoracion especial a aquellos estudiantes que mantengan una asistencia perfecta durante los tres
trimestres.

4. Gobierno Estudiantil

El gobierno estudiantil da a los estudiantes una oportunidad Unica de participar en la vida diaria de la escuela 'y
de desarrollar destrezas de liderazgo. El gobierno estudiantil tiene el propdsito de promover el interés, la
responsabilidad y la participacion de los estudiantes en la escuela. Las funciones del gobierno estudiantil son
las de servir como representantes del cuerpo estudiantil y actuar como puente entre estudiantes, maestros y
directiva. El gobierno estudiantil tiene el poder de iniciar y desarrollar programas y actividades beneficiosas
para Salem Academy y de ayudar a la directiva escolar en la operacion de funciones escolares.

El gobierno estudiantil de Salem Academy estd compuesto de su presidente, un vicepresidente, un secretario y
un tesorero y hasta de dos representantes elegidos por cada uno de los grupos de conexiones. Para poder optar
a la candidatura y para ser miembro del gobierno estudiantil, un estudiante debe ejemplificar las normas
ALCANZAR, haber ganado un minimo de competente en todas las areas académicas de estudio y no debe haber
cometido graves infracciones, como se define en el codigo de conducta.

5. Normas de asistencia

La asistencia es vital para el aprendizaje de los estudiantes. Por esta razon, la Academia de Salem requiere que
las familias se aseguren de que los estudiantes estén en la escuela todos los dias a menos que interfiera una
enfermedad, emergencia u observacion religiosa. Los padres seran notificados cada dia que un estudiante no esté
presente a través de una llamada telefonica automatizada. Ademas, los padres serdn notificados por escrito si un
estudiante falta mas de un promedio de 5 dias en cada trimestre. Si un estudiante pierde mas de dias de clases o
mas de 15 clases, no obtendran crédito por ese curso. En la marca de los 15 dias, la calificacion del curso cambiara
a No Crédito Ganado (NCE). Si un estudiante tiene NCE en una clase, es posible que tenga que repetir el curso,
remediar las habilidades que faltan y completar un plan de recuperacion académica individualizado fuera del
horario escolar normal. La hospitalizacion o enfermedad cronica puede dar lugar a excepciones a la politica de
NCE si se acompafa de documentacién médica. En el caso de hospitalizacién o enfermedad crénica, Salem
Academy puede hacer arreglos para que los servicios de instruccion se entreguen fuera de la escuela y / o tiempo
de recuperacion de la instruccion. También se espera que los estudiantes lleguen a la escuela a tiempo todos los
dias.

Tambiéen se espera que los estudiantes estén en clase a tiempo. Si los estudiantes llegan tarde a la clase o0 a la
escuela, estan perdiendo tiempo de aprendizaje e interrumpiendo la ensefianza y el aprendizaje de los demaés. Los
estudiantes que desarrollen un patron de llegar tarde a la clase deberan recuperar el tiempo de aprendizaje perdido
fuera del horario escolar normal, segun lo determine la administracion. Si un estudiante de secundaria llega tarde
tres veces se registrara como el equivalente a un dia de ausencia de la escuela.
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A. Salida temprana

Si un estudiante necesita retirarse antes del final del dia escolar, él / ella debe tener una nota firmada por
un padre o tutor; el padre o tutor también debe Ilamar, y él / ella debe despedirse en la recepcion. Las
salidas tempranas se tratan igual que las ausencias justificadas si la enfermera envia a los estudiantes a
casa, los despacha un padre/tutor por una cita médica documentada o se los retira para una cita que ha sido
pre-aprobada por un administrador. Cualquier otro despido sera tratado de la misma manera que una
ausencia injustificada. Independientemente de la edad del estudiante, cada despedida debe ser hecha por
un padre o tutor. Los estudiantes de secundaria no pueden retirarse sin que un padre / tutor venga a la
escuela para despedirlos.

B. Ausencias o tardanzas justificadas

En los dias en que un estudiante esta ausente debido a una enfermedad u observancia religiosa, se les pide
a los padres y tutores que notifiquen a los administradores de la recepcion antes de las 7:30 a.m. y deben
enviar una nota a la escuela el dia siguiente. En tales casos, la ausencia o tardanza del estudiante se definira
como "justificada”. Si un estudiante estd ausente por mas de dos dias (al tercer dia) debido a una
enfermedad, los padres deben enviar una nota del médico del nifio a la escuela para que las ausencias se
consideren justificadas. Ademas, si un estudiante ya tiene ocho ausencias dentro del afio escolar, cualquier
ausencia adicional debido a enfermedad requerira documentacién médica.

C. Ausencias o tardanzas injustificadas

Si no se ha contactado a la escuela sobre una ausencia o una tardanza, se contactara a la familia
automaticamente a través de una llamada telefonica. En el caso de ausencias injustificadas, el estudiante
sera responsable de completar todo el trabajo académico, y puede ser necesario recuperar el tiempo de
aprendizaje. Cualquier estudiante que tenga cinco o mas ausencias injustificadas en un trimestre se
considerara habitualmente ausente sin justificacion y puede obtener consecuencias adicionales, incluida
la derivacion al tribunal de menores de Salem para un caso de Asistencia obligatoria para menores (CRA).

Las vacaciones no se consideraran ausencias justificadas. Recomendamos encarecidamente a los padres
gue no programen vacaciones durante los dias de escuela.

D. Disponibilidad de un programa escolar para estudiantes embarazadas

Se permite a las estudiantes embarazadas que permanezcan en sus clases regulares y que participen en las
actividades extracurriculares con los demas estudiantes durante el embarazo. Después de dar a luz pueden
volver a los mismos programas académicos y extracurriculares a los que asistian antes.

Salem Academy Charter School no requiere que una estudiante embarazada obtenga el certificado de un
doctor afirmando que el estudiante esta en buena forma fisica y emocional para continuar en la escuela en

mayor o menor grado de lo que exige dicha certificacion a cualquier estudiante en otras condiciones fisicas
y emocionales que requieren la atencién de un doctor.

Normas y procedimientos de disciplina
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Salem Academy Charter School no discrimina por razon de raza, color, género, religion, origen o nacionalidad,
orientacion sexual, discapacidad o ausencia de hogar en la administracion de las normas disciplinarias y
procedimientos. Cualquier persona que cree que es victima de cualquier forma de discriminacion o, en particular,
de discriminacion por razén de género o de discapacidad, o que cree que otra persona puede serlo, debe informar
tal alegacion a las autoridades escolares inmediatamente y tendra derecho a una pronta resolucién del asunto
con la completa proteccion del debido proceso.

Mientras Salem Academy prefiere motivar a los estudiantes hacia un comportamiento positivo a través del
establecimiento de una cultura escolar fuerte y un sistema de recompensas positivas, también debe mantener un
claro conjunto de consecuencias para los estudiantes que eligen no cumplir con las expectativas escolares. Porque
valoramos a cada estudiante y porque buscamos proveer a todos los estudiantes con la oportunidad de aprender y
de alcanzar su potencial individual, Salem Academy no tolera comportamientos que impidan el aprendizaje, ya
sea el propio aprendizaje o del de los otros.

Ejemplos de consecuencias posibles por incumplir las expectativas incluyen, pero no se limitan a las siguientes:
deméritos, detencidn, pérdida de privilegios, suspension dentro de la escuela, suspensién modificada dentro de la
escuela/separacion, suspension fuera de la escuela y expulsion. Debajo hay descripciones de varias consecuencias.

Demérito

Cada vez que un alumno no sigue las politicas o procedimientos de la escuela, puede obtener un demérito. Los
deméritos se dan por diferentes razones en diferentes niveles de grado, y se utilizan principalmente en la escuela
secundaria. Por ejemplo, se pueden otorgar deméritos si un estudiante esta gritando en clase, no esta preparado
0 perturba a sus compafieros. Los deméritos no estan destinados a ser punitivos o amenazantes. Son simples
recordatorios de que un alumno no cumple con algunas de las expectativas descritas anteriormente. Un
estudiante que gane tres deméritos en un periodo de clase o area de espacio comun en un dia determinado
recibiré detencion. Los deméritos obtenidos no siguen a un estudiante durante el dia.

Expulsién de la clase
Cualquier estudiante cuyo comportamiento de forma consistente interrumpe el aprendizaje de los logros
académicos de los demas estudiantes, tomara un quiebre inmediato de la clase. El estudiante iré a la oficina del
decano de estudiantes, se llamara a la casa, y el estudiante rellenard una actividad de reflexién antes de su vuelta
a la clase. Solo cuando el estudiante muestra un comportamiento adecuado, se le permitira volver a la clase. Si un
estudiante es enviado al decano de estudiantes mas de una vez durante el dia, puede que se tomen consecuencias
adicionales segun el criterio de la decana de estudiantes.

Detencion

Cuando un estudiante acumula tres deméritos o no cumple las expectativas de comportamiento mas considerables,
se le asignara detencion al estudiante. Por ejemplo, si un alumno es irrespetuoso con otro o con un miembro del
personal, o si un alumno elige evitar la tutoria académica, se le pedira que asista a la detencion en la que
completara una tarea de reflexion que se le asignd. Se contactara a la familia del estudiante cada vez que obtenga
una detencidn después de la escuela. Los estudiantes de secundaria serviran detencion durante el almuerzo. Los
estudiantes de primer y segundo formulario también pueden obtener detenciones después de la escuela si su mala
conducta es lo suficientemente grave como para justificar tal consecuencia. Los estudiantes de la escuela superior
serviran detencion después de la escuela de 4:05 a 5:00.
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Detencidn del viernes
Cuando un estudiante elije incumplir incluso mas considerables expectativas, se le requerird la asistencia a
detencion del viernes de 2:05 — 4:00. Por ejemplo, si un estudiante consigue mas detenciones de las que puede
servir en una semana dada, entonces se requiere que asista a detencion del viernes donde completara una actividad
de reflexion y participara en servicio a la escuela /o completara la tarea.

Contrato de comportamiento y planes correctivos de disciplina
Para ayudar a los estudiantes para los cuales solo se determina que las intervenciones estandar son infructuosas,
el Decano de Estudiantes o su designado tendran una reunion con los padres / tutores, estudiantes, maestros y / o
consejeros para desarrollar un contrato de comportamiento o un plan de intervencion. Se haran todos los esfuerzos
razonables para incluir a los padres en el desarrollo del contrato, que abordard los desafios de comportamiento
especificos del alumno, asi como las necesidades académicas, pero al menos los padres y / o tutores.

La implementacion de un contrato de comportamiento estudiantil en Salem Academy no reemplaza o renuncia a
otras consecuencias disciplinarias, incluidas detenciones, suspensiones o posibles expulsiones, excepto segin lo
dicten las leyes locales, estatales o federales.

Pérdida de privilegios

Si un estudiante abusa de los privilegios de espacio comun, esos privilegios pueden ser revocados. Por ejemplo,
si un estudiante llega tarde a clase repetidamente porque se detiene en su casillero, no se le permitird a un
estudiante visitar su casillero entre clases. Otro ejemplo es si un estudiante continuamente gana detenciones, ese
estudiante no puede asistir a una reunion de la comunidad, una reunion, o una excursién no académica. El Decano
de Estudiantes y Principales hara estas determinaciones. La eliminacion Unicamente de la participacion en
actividades extra curruliar o eventos patrocinados por la escuela, 0 ambos, no contara como eliminacién en el
calculo de dias escolares como parte de una suspension en la escuela o suspension fuera de la escuela.

Suspensién modificada dentro de la escuela/Separacion

Un estudiante puede recibir una forma modificada de suspension dentro de la escuela con el propdsito de proveer
al estudiante de acceso directo al curriculo y al maestro. En tales casos, la escuela reporta la suspension y las
razones de ella a los padres o tutores. En esta version modificada de la suspension en la escuela, el estudiante
asiste a todas sus clases durante el dia pero se sienta separado de sus comparfieros. Durante las conexiones, el
bloque de eleccidn y extensiones, el estudiante sera separado y se le podra pedir realizar una actividad como
consecuencia natural del incumplimiento de las normas tal como limpiar un graffiti, escribir una disculpa o
escribir una reflexion. Se dan claras expectativas en relacion a la conducta de los estudiantes durante las
suspensiones modificadas dentro de la escuela. La suspensiéon Gnicamente de la participacion en actividades
extracurriculares o eventos patrocinados por la escuela, 0 ambos, no contara como suspension en el calculo de
dias escolares como parte de una suspensién dentro de la escuela o suspensién fuera de la escuela.

Suspension de emergencia
En casos de emergencia, el Decano de Estudiantes / Decano Auxiliar de Estudiantes puede retirar a un estudiante
de la escuela temporalmente cuando un estudiante es acusado de una ofensa disciplinaria y la presencia continua
del estudiante representa un peligro para personas o bienes, o sustancialmente y sustancialmente interrumpe el
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orden de la escuelay, en el juicio del decano de estudiante / ayudante decano de los estudiantes, no hay alternativa
disponible para aliviar el peligro o la interrupcion. El retiro temporal no excedera de dos (2) dias escolares después
del dia de la remocion de emergencia, durante cuyo tiempo el Decano de Estudiantes / Decano Auxiliar de
Estudiantes:

(A) Hacer esfuerzos inmediatos y razonables para notificar verbalmente al estudiante y al padre del estudiante de
la remocion de emergencia, la razén de la necesidad de remocion de emergencia;

(B) Proporcionar una notificacion por escrito al estudiante, al padre y al Jefe de la Escuela/ Director de la Escuela
Superior y Director Ejecutivo;

(C) Proveer al estudiante una oportunidad para una audiencia con el Decano de los Estudiantes / Decano Auxiliar
de Estudiantes o (3), segun sea aplicable, y el padre la oportunidad de asistir a la audiencia, antes de la expiracion
de los dos (2) dias escolares, a menos que el Decano de Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes, estudiante
y padre, acuerde otra extension de tiempo para la audiencia.

(D) Hacer una decision verbalmente el mismo dia que la audiencia, y por escrito a mas tardar el siguiente dia
escolar.

Un estudiante no puede ser removido de la escuela en una base de emergencia por una ofensa disciplinaria hasta
que las provisiones adecuadas se han hecho para la seguridad del estudiante y el transporte.

Suspensidn en la escuela (que no sea de emergencia)

Un estudiante que recibe una suspension dentro de la escuela permanecera en el edificio de la escuela y continuara
teniendo acceso al plan de estudios, pero estara aislado de sus compafieros y de las actividades regulares del salon
como resultado de su conducta. Una suspension dentro de la escuela también puede resultar en consecuencias
restaurativas y / o naturales, como limpiar graffitis, escribir una disculpa o volver a tomar una prueba. Durante la
suspension en la escuela, los estudiantes no pueden asistir a ninguna otra funcion o actividades relacionadas con
la escuela sin permiso otorgado por el Decano de Estudiantes.

El Decano de los Estudiantes / Decano Auxiliar de Estudiantes esta obligado a informar al estudiante de los
cargos de la ofensiva disciplinaria y la base para el cargo y proveer al estudiante la oportunidad de disputar los
cargos y explicar las circunstancias que rodean el incidente. EI mismo dia de la suspension dentro de la escuela
se impone, el Decano de Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes debe hacer esfuerzos razonables para
notificar a los padres de la ofensa disciplinaria, las razones para concluir que el estudiante cometié el delito y los
términos de la consecuencia. EI Decano de los Estudiantes / Decano Asistente de los Estudiantes también invitara
al padre / guardian a una reunion para discutir el desempefio y comportamiento académico del estudiante, las
estrategias de participacion y las posibles respuestas para ciertos comportamientos. EI Decano de Estudiantes /
Decano Auxiliar de Estudiantes debe hacer por lo menos dos intentos razonables (documentados) de hacerlo en
el mismo dia que la suspension. Un aviso por escrito debe ser enviado el dia de suspension en la escuela al
estudiante y al padre sobre la suspension en la escuela, incluyendo la duracion de la suspension dentro de la
escuela, e invitando a los padres a la reunion si dicha reunion ain no ha ocurrio. A discrecion de un administrador,
el estudiante permanecerd en suspension dentro de la escuela hasta que él / ella muestre que él / ella puede seguir
las expectativas de comportamiento de Salem Academy. En algunos casos, se le puede pedir a un padre o tutor
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que discuta la situacién con un administrador antes de que se le permita al estudiante volver a entrar después de
la suspension en la escuela.

La suspension dentro de la escuela no dura mas de diez dias escolares consecutivos, 0 no mas de diez dias
escolares acumulados por multiples infracciones durante el afio escolar. La suspension dentro de la escuela no se
considerara una suspension a corto plazo. Si un estudiante es suspendido dentro de la escuela durante mas de diez
dias consecutivos 0 acumulados durante un afio escolar, la suspension se convertird en una suspension a largo
plazo y se seguiran procedimientos de suspension a largo plazo para el debido proceso, apelacién y presentacion
de informes.

Suspensidn fuera de la escuela (que no sea de emergencia)
Existen dos tipos de suspensiones fuera de la escuela. Una suspension fuera de la escuela a corto plazo significa
la remocidn de un estudiante de las instalaciones de la escuela y actividades regulares en el aula por no mas de
diez (10) dias escolares consecutivos o0 acumulativos. Una suspension fuera de la escuela a largo plazo significa
la remocidn de un estudiante de las instalaciones de la escuela y el salon de clases regular por méas de diez (10)
dias consecutivos o0 acumulativos.

El Decano de los Estudiantes / Decano Auxiliar de Estudiantes no puede imponer una suspension como
consecuencia de una ofensa disciplinaria sin antes proveer al estudiante y padre con un aviso verbal y escrito, y
proporcionando a los estudiantes la oportunidad de una audiencia sobre el cargo y el padre 0 madre tenga la
oportunidad de participar en la audiencia.

Los estudiantes pueden ser suspendidos tanto tiempo como sea necesario para asegurar que las condiciones que
justifican la remocién han sido resueltas. Una vez que un estudiante es suspendido, €l / ella debe salir del edificio
inmediatamente y no se le puede permitir regresar a la escuela o una funcion relacionada con la escuela hasta que
un padre / guardian, el Decano de Estudiantes / Una conferencia telefénica para discutir el tema que llevo a la
suspension (esto es a discrecion del Decano de Estudiantes).

Se espera que los estudiantes continten participando en completar y aprender el material académico perdido
durante este tiempo. Los padres / tutores del estudiante deben hacer arreglos con la escuela sobre la mejor manera
de reunir el trabajo académico.

Definiciones de Delitos Disciplinarios bajo las Leyes Generales de Massachusetts Capitulo 71, § 37H, 37THY:
y 37%:

1. Delito disciplinario bajo M.G.L. do. 71, 8 37H significa una o mas de las siguientes infracciones disciplinarias
alegadas o determinadas:

a. Posesion de un arma peligrosa (incluyendo, pero no limitado a, un arma, un cuchillo, etc.);

b. Posesion de una sustancia controlada (incluyendo, pero no limitado a, cocaina, marihuana, heroina, mal uso de
medicamentos recetados, etc.);

c. Ataque a un miembro del personal educativo.

Todo lo anterior es motivo para la expulsion de la escuela. Expulsion significa la remocién de un estudiante
de las instalaciones de la escuela, actividades regulares en el aula y actividades escolares por mas de 90 dias
escolares, indefinidamente o permanentemente. Si el Decano de Estudiantes persigue la expulsion, el
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estudiante y el padre / guardian tienen derecho a una audiencia de expulsion por parte del Jefe de Escuela
si es un Estudiante de Escuela Inferior o por el Director de Escuela Superior si es un estudiante de Escuela
Superior. Vea a continuacion la audiencia con Jefa de Escuela / Principal.

2. Delitos disciplinarios bajo M.G.L. do. 71 § 37HY% significa una 0 méas de las siguientes infracciones
disciplinarias alegadas o determinadas:

a. Una acusacion de delito mayor o una queja o conviccién de delincuencia grave, o adjudicacion o admision de
culpabilidad con respecto a tal delito grave, si un Decano de Estudiantes u otro administrador determina que la
presencia continua del estudiante en la escuela tendria un efecto perjudicial sustancial sobre el bienestar general
del Escuela, segun lo dispuesto en M.G.L. c. 71, § 37H 0 37HY%.

Todo lo anterior es motivo para la expulsion de la escuela. Expulsién significa la remocién de un estudiante
de las instalaciones de la escuela, actividades regulares en el aula y actividades escolares por mas de 90 dias
escolares, indefinidamente o permanentemente (ver Politica de Expulsion). Si el Decano de Estudiantes
persigue la expulsion, el estudiante y el padre / guardian tienen derecho a una audiencia de expulsion por
parte del Jefe de Escuela si es un Estudiante de Escuela Inferior o por el Director de Escuela Superior si es
un estudiante de Escuela Superior. Vea mas adelante la seccién de Jefa de escuela / Audiencia con el
Principal.

3. Delito disciplinario bajo M.G.L. do. 71, y 37H%:- significa cualquier infraccion disciplinaria alegada o
determinada por un estudiante, excepto por:

a. Posesion de un arma peligrosa;

b. Posesion de una sustancia controlada;

c. Ataque a un miembro del personal educativo; o

d. Un cargo por delito grave o una queja o conviccion de delincuencia grave, o adjudicacién o admision de
culpabilidad con respecto a tal delito, si el director determina que la presencia continua del estudiante en la escuela
tendria un efecto perjudicial sustancial en el bienestar general de la escuela, MGL do. c. 71, § 37H 0 37H%. Un
delito disciplinario, como se define, esta sujeto a las disposiciones de M.G.L. do. 71, § 37H% y 603 CMR 53.00.
Los estudiantes que participen en una pelea fisica, ataque y / 0 "jueguen a pelear” y / o "algln tipo violencia"
seran suspendidos bajo § 37H%. "Jugar a pelear" y / o "violencia" crea un ambiente hostil

Aviso de Suspension Fuera de la Escuela y Audiencias por Delitos Disciplinarios:
1. Aviso y audiencia para delitos disciplinarios M.G.L. do. M.G.L. c. 71, § 37H, 37THY: y 37H%-

a. Aviso de Suspension
I. Excepto en el caso de una remocion de emergencia o0 una suspension dentro de la escuela, el Decano de
Estudiantes / Decano Auxiliar de Estudiantes no puede imponer una suspension como consecuencia de una ofensa
disciplinaria sin antes proporcionar al estudiante y al padre o guardian una notificacion oral y por escrito, Y
proporcionar al estudiante una oportunidad para una audiencia con el decano de estudiantes en la carga y el padre
una oportunidad de participar en tal audiencia.
I1. El Decano de los Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes debera proporcionar una notificacion oral y
escrita al estudiante y al padre / guardian en inglés y en el idioma principal del hogar si no es el inglés, o en
medios de comunicacion donde sea apropiado. La notificacion establecera en un lenguaje claro:

1. el delito disciplinario;
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2. la base de la tasa;

3. las consecuencias potenciales, incluyendo la duracion potencial de la suspension del estudiante;

4. la oportunidad para que el estudiante tenga una audiencia con el Decano de Estudiantes con respecto a la
suspension propuesta, incluyendo la oportunidad de disputar los cargos y presentar la explicacion de los
estudiantes sobre el supuesto incidente, y para que los padres asistan a la audiencia;

5. la fecha, hora y lugar de la audiencia;

6. el derecho del estudiante y del padre / guardian del estudiante a servicios de intérprete en la audiencia si es
necesario para participar;

7. si el estudiante puede estar en suspension a largo plazo después de la audiencia con el Decano de Estudiantes:

a. Los derechos estipulados en la seccidn de suspension a largo plazo de la Audiencia de los Estudiantes
para suspensiones a largo plazo;
b. El derecho de apelar la decision del Decano de Estudiantes al Jefe de Escuela (Director de Escuela
Inferior) para estudiantes de Escuela Inferior y el Director de Escuela Superior para estudiantes de Escuela
Secundaria.

I11. El Decano de Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes hara los esfuerzos razonables para notificar
oralmente al padre de la oportunidad de asistir a la audiencia. Para llevar a cabo una audiencia sin el padre /
guardian presente, el Decano de Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes debe ser capaz de documentar
esfuerzos razonables para incluir al padre / guardian (por lo menos dos llamadas telefénicas y correo electronico
/ aviso por escrito). Se presume que el Decano de Estudiantes ha hecho esfuerzos razonables si el Decano de
Estudiantes ha enviado una notificacion por escrito y ha documentado por lo menos dos intentos de comunicarse
con el padre / guardian de la manera especificada por el padre / guardian para una notificacion de emergencia.

IV. La notificacion por escrito al padre / guardian se puede hacer por entrega en mano, correo certificado por
correo de primera clase, correo electronico a una direccion proporcionada por el padre o guardian para
comunicaciones escolares, o cualquier otro método de entrega acordado por el Decano de Estudiantes y el tutor.

b. Decano de la Audiencia de los Estudiantes - Suspension a Corto Plazo

I. El Decano de los Estudiantes determinara el alcance de los derechos que se le otorgaran al estudiante en una
audiencia disciplinaria sobre la base de las consecuencias previstas para las consecuencias disciplinarias. Si el
Decano de Estudiantes piensa que la consecuencia puede ser una suspension a largo plazo, esos derechos deben
ser otorgados.

1. El proposito de la audiencia con el Decano de Estudiantes es escuchar y considerar informacion sobre el
supuesto incidente para el cual el estudiante puede ser suspendido, proveer al estudiante la oportunidad de disputar
los cargos y explicar las circunstancias que rodean el supuesto incidente, determinar si ElI alumno cometid el
delito disciplinario y, en caso afirmativo, las consecuencias por la infraccion. Como minimo, el Decano de
Estudiantes discutird el delito disciplinario, la base para el cargo y cualquier otra informacién pertinente. El
estudiante también tendra la oportunidad de presentar informacion, incluyendo hechos de mitigacion, que el
Decano de Estudiantes debe considerar para determinar si otros remedios y consecuencias pueden ser apropiados.
El Decano de los Estudiantes proporcionara al padre / guardian, si esta presente, una oportunidad para discutir la
conducta del estudiante y ofrecer informacion, incluyendo circunstancias atenuantes, que el Decano de
Estudiantes debe considerar para determinar las consecuencias para el estudiante.

2. Con base en la informacion disponible, incluyendo circunstancias atenuantes, el Decano de Estudiantes
determinara si el estudiante cometio el delito disciplinario y, si es asi, qué remedio 0 consecuencia se impondra.
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3. El Decano de los Estudiantes notificara al estudiante y al padre de la determinacion y las razones para ello
y, si el estudiante es suspendido, el tipo y duracion de la suspension y la oportunidad de hacer las asignaciones y
otros trabajos escolares necesarios para Progreso académico durante el periodo de remocién. La determinacion
sera por escrito y puede ser en forma de una actualizacion a la notificacidn escrita original.

c. Decano de la Audiencia de los Estudiantes - Suspension a Largo Plazo

I. El Decano de los Estudiantes determinara el alcance de los derechos que se le otorgaran al estudiante en una
audiencia disciplinaria sobre la base de las consecuencias previstas para las consecuencias disciplinarias. Como
minimo, ademés de los derechos otorgados a un estudiante en una audiencia de suspension a corto plazo, el
estudiante tendréa los siguientes derechos:

1. Antes de la audiencia, la oportunidad de revisar el expediente del estudiante y los documentos sobre los
cuales el director puede confiar en hacer una determinacion para suspender al estudiante o no;

2. el derecho a ser representado por un abogado o un laico de la eleccidn del estudiante, a cargo del estudiante
/ padre;

3. El derecho de presentar testigos en su nombre y presentar la explicacion del estudiante sobre el supuesto
incidente, pero el estudiante no puede ser obligado a hacerlo; y

4. el derecho a contrainterrogar a los testigos presentados por el distrito escolar; y

5. el derecho de solicitar que la audiencia sea registrada por el Decano de Estudiantes, y de recibir una copia
de la grabacion de audio proporcionada al estudiante o padre a peticion. Si el estudiante o padre solicita una
grabacion de audio, el director debera informar a todos los participantes antes de la audiencia que se hara un
registro de audio y una copia sera proporcionada al estudiante y los padres a peticion.

I1. Decano de los Estudiantes proporcionara al padre, si esta presente, la oportunidad de discutir la conducta del
estudiante y ofrecer informacion, incluyendo circunstancias atenuantes, que el Decano de Estudiantes debe
considerar al determinar las consecuencias para el estudiante.

I11. Con base en la evidencia, el Decano de Estudiantes determinara si el estudiante cometio el delito disciplinario
y, de ser asi, después de considerar circunstancias atenuantes y alternativas a la suspension segun lo establecido
en 603 CMR 53.05, qué remedio o consecuencia se impondra De o ademés de una suspension a largo plazo. El
Decano de Estudiantes enviard la determinacion escrita al estudiante y al padre por entrega manual, correo
certificado, correo de primera clase, correo electrénico a una direccion proporcionada por el padre para las
comunicaciones de la escuela u otro metodo de entrega acordado por el director y el padre. Si el Decano de
Estudiantes decide suspender al estudiante, la determinacidn por escrito debera:

1. Identificar el delito disciplinario, la fecha en que tuvo lugar la audiencia y los participantes en la audiencia;

2. Establecer los hechos y conclusiones clave alcanzados por el Decano de Estudiantes;

3. ldentificar la duracion y la fecha efectiva de la suspensién, asi como una fecha de regreso a la escuela;

4. Incluir aviso de la oportunidad del estudiante de recibir servicios de educacion para progresar
académicamente durante el periodo de retiro de la escuela como se provee en 603 CMR 53.13 (4) (a);

5. Informar al estudiante del derecho de apelar la decision del Decano de Estudiantes al Jefe de la Escuela o al
Director de la Escuela Superior, pero solo si el Decano de Estudiantes ha impuesto una suspension de largo plazo.
La notificacién del derecho de apelacién sera en inglés y en el idioma principal del hogar si no es el inglés, u otro
medio de comunicacion cuando sea apropiado, e incluira la siguiente informacion en lenguaje claro:

a. El proceso para apelar la decisidon, incluyendo que el estudiante o padre debe presentar una notificacién escrita
de apelacion con el Jefe de la Escuela o el Principal de la Escuela Superior dentro de los cinco dias calendario de
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la fecha de vigencia de la suspension a largo plazo; Siempre que dentro de los cinco dias naturales, el estudiante
0 padre pueda solicitar y recibir del Jefe de la Escuela o del Principal de la Escuela Secundaria una extension del
tiempo para presentar la notificacion escrita por hasta siete dias calendario adicionales; y eso

b. La suspension a largo plazo permanecera en efecto a menos que y hasta que el Jefe de Escuela o el Director
de Escuela Primaria decida revertir la decision del Decano de Estudiantes en apelacion.

d. Jefe de Escuelas o Audiencia de Directores de Escuelas Secundarias

I. Un estudiante que se coloca en suspension a largo plazo después de una audiencia con el Decano de Estudiantes
tendra el derecho de apelar el Decano de la decision de los estudiantes a la cabeza de la escuela si un estudiante
de la Escuela Inferior y al director de la escuela superior si una escuela superior estudiante.

I1. El estudiante o padre debe presentar un aviso de apelacion con el Jefe de Escuela / Director de Escuela Superior
dentro de cinco dias. Si la apelacidn no se presenta oportunamente, el Jefe de la Escuela / Director de la Escuela
Secundaria puede negar la apelacion, o puede permitir la apelacion a su discrecion, por una buena causa.

I11. El Director de la Escuela / Director de la Escuela Secundaria celebrara la audiencia dentro de los tres dias
escolares de la solicitud del estudiante, a menos que el estudiante o padre solicite una extension de hasta siete
dias calendario adicionales, en cuyo caso el Jefe de Escuela / la extension.

IV. El Jefe de Escuela / Director de Escuela Superior hara un esfuerzo de buena fe para incluir al padre en la
audiencia. Se presumira que el director de la escuela / director de la escuela secundaria ha hecho un esfuerzo de
buena fe si él o ella han hecho esfuerzos para encontrar un dia y una hora para la audiencia que permitiria que el
padre y el superintendente participaran. El Jefe de la Escuela / Director de la Escuela Superior debe enviar un
aviso por escrito al padre de la fecha, hora y lugar de la audiencia.

V. El Jefe de la Escuela / Director de la Escuela Secundaria conducird una audiencia para determinar si el
estudiante cometio el delito disciplinario del cual el estudiante es acusado, y si es asi, cuales seran las
consecuencias. El superintendente hara arreglos para una grabacién de audio de la audiencia, una copia de la cual
sera proporcionada al estudiante o padre a peticion. El superintendente informara a todos los participantes antes
de la audiencia de que se hara un registro de audio de la audiencia y una copia sera proporcionada al estudiante y
al padre a peticion.

VI. El estudiante tendra todos los derechos otorgados al estudiante en la audiencia del Decano de Estudiantes para
la suspension a largo plazo.

VII. El Jefe de Escuela / Director de Escuela Secundaria emitira una decision por escrito dentro de los cinco dias
calendario de la audiencia. Si el Jefe de la Escuela / Director de la Escuela Secundaria determina que el estudiante
cometio la ofensa disciplinaria, el Jefe de la Escuela / Director de la Escuela puede imponer la misma o menor
consecuencia que el Decano de los Estudiantes, pero no impondra una suspension mayor que la impuesta Por la
decision del Decano de Estudiantes.

VIII. La decision del Jefe de Escuela / Director de Escuela Secundaria sera la decision final de la Academia de
Salem con respecto a la suspension.

Servicios educativos durante las mudanzas, el progreso académico y el plan de servicio de educacion en
toda la escuela

Los estudiantes que estan suspendidos de la escuela por 10 o menos dias consecutivos, ya sea dentro o fuera de
la escuela, tienen la oportunidad de progresar academicamente durante el periodo de suspensién; Hacer
asignaciones; Y ganar créditos perdidos incluyendo, pero no limitado a, tarea, cuestionarios, examenes, papeles
y proyectos perdidos.
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La Academia de Salem ha desarrollado un Plan de Servicio de Educacion para toda la escuela para todos los
estudiantes que son expulsados o suspendidos de la escuela por mas de 10 dias escolares consecutivos, ya sea
dentro o fuera de la escuela. EI Decano de los Estudiantes / Decano Asistente de los Estudiantes se asegurara de
que estos estudiantes tengan la oportunidad de progresar académicamente durante el periodo de suspensiéon o
expulsion, para hacer asignaciones y ganar créditos perdidos, incluyendo, pero no limitado a, tareas, examenes,
Papeles y proyectos perdidos.

Si la Academia de Salem expulsa a un estudiante o suspende a un estudiante por mas de 10 dias escolares
consecutivos, la Academia de Salem proporcionara al estudiante y al padre o guardian del estudiante una lista de
servicios educativos alternativos por correo y / 0 en persona. Al seleccionar un servicio educativo alternativo por
parte del estudiante y el padre o tutor del estudiante, la escuela o distrito escolar facilitara, verificara y
documentara la inscripcion en el servicio.

El Plan de Servicios Educativos de Salem Academy para estudiantes suspendidos de 10 0 mas dias escolares esta
sujeto a cambios y puede incluir, pero no esta limitado a:

e Tutoria externa

e Proyectos de estudio independientes para créditos de clase
e Escuela del sdbado

e En linea / aprendizaje a distancia

Politica y procedimiento de expulsion

La escuela puede elegir remover a un estudiante inmediatamente del ambiente escolar tradicional si su presencia
continua representa un peligro para las personas o la propiedad, o perturba significativamente las practicas
educativas de la escuela. Leyes Generales de MA (M.G.L. c. 71, 837H, 837H1 / 2,) establece que el Jefe de
Escuela / Director de Escuela Superior y / o Director Ejecutivo tiene la autoridad para expulsar a los estudiantes
sin la participacion de la Junta por las siguientes infracciones de comportamiento:

e Poseer un arma peligrosa incluyendo pero no limitado a un cuchillo o una pistola;

e Poseer una sustancia controlada como se define en M.G.L. do. 94C, incluyendo pero no limitado a drogas
ilegales (por ejemplo, marihuana) y medicamentos recetados;

e Asalto al personal educativo; o

® un cargo por delito grave o una queja o declaracion de culpabilidad de delincuencia grave, o adjudicacion o
admision de culpabilidad con respecto a tal delito, si el Jefe de Escuela determina que la presencia continua del
estudiante en la escuela tendria un efecto perjudicial sobre el bienestar general de la escuela.

Ademas, el Jefe de Escuela / Director de Escuela Superior y / 0 Ejecutivo tiene la autoridad para recomendar la
expulsion de estudiantes a la Junta de Sindicos por infracciones de comportamiento, incluyendo lo siguiente:

e Desatencion repetida y fundamental de las politicas y procedimientos escolares

e Posesion, uso o distribucion de alcohol

e Ataque (es decir amenazar de ataque, golpear, patear, pegar con la mano, empujar) contra estudiantes
comparieros u otro personal no educativo

e Robo o destruccion (o intento de robo o destruccion) de propiedad personal o escolar incluyendo incendio
intencional

® Acoso y violaciones de los derechos civiles
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Esta politica de expulsion regula los procedimientos relacionados con la conducta que puede resultar en la
expulsion. Los estudiantes que son expulsados bajo esta seccion tienen derecho a recibir servicios educativos
durante el periodo de suspension o expulsion bajo el Plan de Servicio Educativo de Salem Academy, que se
describe a continuacidn. Si el estudiante se retira de la Academia de Salem y / 0 se muda a otra escuela durante
el periodo de expulsion, la nueva escuela / distrito / residencia debera admitir al estudiante en sus escuelas o
proporcionar servicios educativos al estudiante bajo la nueva escuela o Plan de servicios educativos del distrito.

Aviso para estudiantes y padres que se enfrentan a la expulsion por posesion de armas peligrosas o sustancias
controladas, o asalto al personal educativo (bajo la ley G. 71. 37H)

Cualquier estudiante que se encuentre en las instalaciones de la escuela o en eventos patrocinados por la escuela
o relacionados con la escuela, incluyendo juegos atléticos, en posesion de un instrumento peligroso, incluyendo
pero no limitado a un arma o un cuchillo, puede ser expulsado del Escuela por el Director. Cualquier estudiante
que se encuentre en las instalaciones de la escuela o en eventos patrocinados por la escuela o relacionados con la
escuela, incluyendo juegos atléticos, en posesion de una sustancia controlada, incluyendo pero no limitado a,
Marihuana, cocaina y heroina, pueden ser expulsados de la escuela por el director.

Cualquier estudiante que ataca a un Director, Subdirector, maestro, ayudante del maestro u otro personal
educativo en las instalaciones escolares o en eventos patrocinados por la escuela o relacionados con la escuela,
incluyendo juegos atléticos, puede ser expulsado de la Escuela por el Director.

Cualquier estudiante que es acusado de alguna de las faltas de conducta detalladas arriba tiene una oportunidad
para una audiencia ante el Jefe de la Escuela / Principal de la Escuela con su padre o tutor. Antes de la audiencia
y antes de que la expulsion surta efecto, el estudiante recibird un aviso por escrito del derecho del estudiante a
una audiencia con el director. La notificacion incluiré la fecha, hora y lugar de la audiencia. El padre o tutor del
estudiante estara presente en la audiencia. En la audiencia, el estudiante puede tener representacion a su propio
costo, la oportunidad de presentar evidencia y testigos en dicha audiencia ante el Director de la Escuela/ Director
de la Escuela Secundaria, y el derecho a confrontar y cruzar los testigos presentados por la escuela. Después de
dicha audiencia, el Director de la Escuela / Director de la Escuela Secundaria puede, a su discrecion, decidir
suspender en lugar de expulsar a un estudiante que ha sido determinado por el Jefe de la Escuela / Director de la
Escuela Superior haber cometido la mala conducta detallada anteriormente. Antes de que la expulsion surta efecto,
el estudiante recibira un aviso por escrito de los cargos y de las razones y pruebas para la expulsion. Si el Director
de la Escuela / Director de la Escuela Secundaria decide expulsar al estudiante después de la audiencia, el director
debera notificar por escrito al estudiante y al padre del estudiante sobre el derecho de apelacion, el proceso para
apelar la expulsion y la oportunidad de Recibir servicios educativos. La expulsion permanecera en vigor antes de
cualquier audiencia de apelacion llevada a cabo por el Director Ejecutivo.

Cualquier estudiante que haya sido expulsado de acuerdo con GL c. 71 § 37H tendra derecho a apelar ante el
Director Ejecutivo. El estudiante expulsado tendra diez dias a partir de la fecha de la expulsion para notificar al
Director Ejecutivo de su apelacion. El superintendente celebrara una audiencia con el estudiante y el padre o tutor
del estudiante. En la audiencia, el estudiante tendra derecho a presentar testimonios orales y escritos, el derecho
a un abogado y el derecho a confrontar e interrogar a los testigos presentados por la escuela. El objeto de la
apelacién no se limitara inicamente a una determinacion factica de si el estudiante ha violado alguna disposicion
de esta seccion.

El Director Ejecutivo tendra la autoridad para revocar o alterar la decision del Jefe de Escuela / Director de
Escuela Superior, incluyendo recomendar un programa educativo alternativo para el estudiante. El Director
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Ejecutivo tomara una decision sobre la apelacion dentro de los cinco dias calendario de la audiencia. Esa decision
sera la decision final del distrito escolar con respecto a la expulsion.

Aviso para estudiantes y padres que se enfrentan a suspension o expulsion relacionada con delincuencia criminal
o felonia Cambios, hallazgos 0 admision (G.L. 71, 37H %)

Esta seccion se aplica a la mala conducta del estudiante que puede resultar en suspension o expulsion que surja
de los cargos, hallazgos o admisiones de delincuencia criminal o delincuente del estudiante.

Expulsion Después de la Adjudicacion o Admisién de un Delito Grave,

El Director puede expulsar a dicho estudiante si el Jefe de la Escuela/ Director de la Escuela Secundaria determina
que el estudiante es culpable de un delito mayor o de una adjudicacion o admision en la corte de culpabilidad con
respecto a tal delito grave o delincuencia. La presencia continua del estudiante en la escuela tendria un efecto
perjudicial sustancial en el bienestar general de la escuela. El estudiante recibira una notificacion por escrito de
los cargos y razones de tal expulsion antes de que dicha expulsion surta efecto. El estudiante también recibira una
notificacion escrita de su derecho a apelar y el proceso para apelar dicha expulsion; Siempre que la expulsion
permanezca vigente antes de cualquier audiencia de apelacion realizada por el Director Ejecutivo.

Cualquier estudiante que es acusado de alguna de las faltas descritas arriba tiene una oportunidad para una
audiencia ante el director con su padre o tutor. Antes de la audiencia y antes de que la expulsién surta efecto, el
estudiante recibird un aviso por escrito del derecho del estudiante a una audiencia con el director. La notificacion
incluird la fecha, hora y lugar de la audiencia. El padre o tutor del estudiante estara presente en la audiencia. En
la audiencia, el estudiante puede tener representacion a su propio costo, la oportunidad de presentar evidencia y
testigos en dicha audiencia ante el Director, y el derecho a confrontar y cruzar los testigos presentados por la
escuela. Después de dicha audiencia, el Director puede, a su discrecion, decidir suspender en lugar de expulsar a
un estudiante que ha sido determinado por el Director de haber cometido la mala conducta detallada
anteriormente. Antes de que la expulsion surta efecto, el estudiante recibira un aviso por escrito de los cargos y
de las razones y pruebas para la expulsion. Si el director decide expulsar al estudiante despues de la audiencia, el
director dara una notificacién por escrito en la audiencia al estudiante y padre del estudiante del derecho de
apelacion, el proceso para apelar la expulsion y la oportunidad de recibir servicios educativos. La expulsion
permanecera en vigor antes de cualquier audiencia de apelacién llevada a cabo por el Director Ejecutivo.

Cualquier estudiante que ha sido expulsado de la escuela de acuerdo con GL c. 71 837H Y% tendra derecho a apelar
ante el Director Ejecutivo. El estudiante debera notificar por escrito al Director Ejecutivo de su solicitud de
apelacion a mas tardar cinco dias naturales después de la fecha efectiva de la expulsion. El Director Ejecutivo
celebrara una audiencia con el estudiante y el padre del estudiante dentro de los tres dias naturales de la solicitud.
En la audiencia, el estudiante tendra el derecho de presentar testimonios orales y escritos en su nombre, el derecho
a un abogado y el derecho a confrontar e interrogar a los testigos presentados por la escuela. El Director Ejecutivo
tendra la autoridad para revocar o alterar la decision del Director, incluyendo la recomendacion de un programa
educativo alternativo para el estudiante. EI Director Ejecutivo tomara una decision sobre la apelacion dentro de
los cinco dias calendario de la audiencia. La decision del Director Ejecutivo sera la decision final de la escuela
con respecto a la expulsion.

Servicios Educativos Después de Expulsion y Plan de Servicios de Educacion Escolar
La Academia de Salem ha desarrollado un plan de servicio educativo para toda la escuela para todos los
estudiantes que son expulsados de la escuela. La escuela debe asegurar que estos estudiantes tengan la oportunidad
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de hacer progresos académicos durante el periodo de expulsion, para hacer asignaciones y ganar créditos perdidos,
incluyendo, pero no limitado a, tarea, cuestionarios, examenes, documentos y proyectos perdidos.

El Plan de Servicio Educativo de la Academia de Salem esta sujeto a cambios, y puede incluir, pero no esta
limitado a tutoria, colocacion alternativa, estudio independiente y videoconferencia.

Si la Academia de Salem expulsa a un estudiante, se requiere que la Academia de Salem proporcione al estudiante
y al padre del estudiante una lista de servicios educativos alternativos. Al seleccionar un servicio educativo
alternativo por parte del estudiante y el padre del estudiante, la escuela deberé facilitar, verificar y documentar la
inscripcion en el servicio.

Opciones de servicio para estudiantes expulsados:

e Tutoria externa

e Proyectos de estudio independientes para créditos de clase
e Escuela del sabado

e En linea / aprendizaje a distancia

Escuela de configuracion alternativa

Disciplina de Estudiantes con Necesidades Especiales

Se espera que todos los estudiantes cumplan con los requisitos para el comportamiento como se establece en este
manual.

Ademas de las protecciones de debido proceso otorgadas a todos los estudiantes bajo las leyes federales y estatales
aplicables, la IDEA, Seccion 504 y las regulaciones pertinentes requieren que las provisiones adicionales puedan
ser hechas para los estudiantes que han sido elegibles para servicios de educacion especial o que la escuela sabe
o0 hay razdn para saber que podria ser elegible para tales servicios. Los estudiantes que han sido encontrados para
tener una discapacidad que impacta en una actividad importante de la vida, como se define bajo 8504 de la Ley
de Rehabilitacién, por lo general, también tienen derecho a mayores protecciones procesales antes de imponer la
disciplina. Los siguientes procedimientos se aplican a la disciplina de los estudiantes con discapacidades:

(1) El Plan de Educacion Individualizado (PEI) para cada estudiante elegible para educacion especial y servicios
relacionados debe indicar si se espera que el estudiante cumpla con los requisitos regulares del Codigo de
disciplina de la escuela o si y como el codigo debe ser modificado para dirigirse a las necesidades individuales
del estudiante.

(2) Antes de que un estudiante con una discapacidad pueda ser excluido de la escuela por méas de diez (10) dias
escolares en un afio escolar dado o sometido a un patrén de remocidn que constituya un "cambio de colocacion”,
el Equipo PEI Incluidos los administradores del edificio, los padres y los miembros pertinentes) se reuniran en
una reunion denominada "Manifestacion Determinacion™ para determinar la relacién entre la discapacidad del
estudiante y el comportamiento. El propdsito de la reunion de Determinacion de Manifestacion es determinar si
la conducta en cuestién fue causada o tuvo una relacion directa y sustancial con la discapacidad del estudiante, o
si la conducta en cuestion fue el resultado directo de la falta de implementacion de la escuela del PEI.

(3) Si el Equipo del PEI determina que la conducta del estudiante no es una manifestacion de la discapacidad del
estudiante, la escuela puede disciplinar al estudiante de acuerdo con los procedimientos y penalidades aplicables
a todos los estudiantes, como se establece en este manual, pero continuard Proporcionar una educacién publica
apropiada y gratuita al estudiante. EI Equipo del PEI del estudiante identificara los servicios necesarios para
proveer una educacion publica apropiada y gratuita durante el periodo de exclusion, revisar cualquier plan de
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intervencion del comportamiento existente o, en su caso, llevar a cabo una evaluacion del comportamiento
funcional. Cuando sea apropiado, la consideracion al revisar un plan de intervencion del comportamiento o
realizar un andlisis de comportamiento funcional también se dara a los estudiantes elegibles para un plan 504.

(4) Si el Equipo del PEI determina que la conducta que da lugar a la accion disciplinaria es una manifestacion de
la discapacidad del estudiante, el estudiante no sera sometido a la remocion o exclusion del programa educativo
actual del estudiante basado en esa conducta con armas, drogas o resultar en lesiones corporales graves a otros)
hasta que el Equipo del PEI se desarrolle, y el consentimiento de los padres para, una nueva colocacion o a menos
que la Escuela obtenga una orden de un tribunal o de la Oficina de Apelaciones de Educacion Especial (BSEA)
Un cambio en la colocacion del estudiante. El equipo del PEI también revisara y modificara, segun corresponda,
cualquier plan de intervencion del comportamiento existente u organizara una evaluacion del comportamiento
funcional.

(5) Si un estudiante con una discapacidad posee 0 usa drogas ilegales, vende o solicita una sustancia controlada,
posee un arma, 0 causa lesiones corporales graves a otro en la escuela o en una funcién escolar, la Escuela puede
colocar al estudiante en una (IAES) por hasta cuarenta y cinco (45) dias escolares. Un oficial de audiencia de la
corte 0 BSEA también puede ordenar la colocacion de un estudiante que presenta una probabilidad sustancial de
lesién a si mismo u otros en un marco provisional apropiado para hasta cuarenta y cinco (45) dias escolares sin la
necesidad del consentimiento de los padres para este cambio en la colocacion.

Con respecto a la remocion de estudiantes en un PEI de una escuela publica, el capitulo 71B de la seccién 3 de
las Leyes Generales de Massachusetts dicta:

"Ningun comité escolar rechazara a un nifio en edad escolar con una incapacidad de admision o asistencia continua
en la escuela publica sin la previa aprobacion por escrito del departamento y sin cumplir con los requisitos
estatales y federales para disciplinar a los estudiantes con discapacidades, donde sea aplicable. Durante la
pendencia de procedimientos administrativos o judiciales, un tribunal de jurisdiccion competente tendra la
autoridad para cambiar la colocacion educativa de un nifio, incluyendo la remocion del nifio de la escuela, en
cualquier circunstancia cuando el comité de la escuela demuestre que el comportamiento del nifio plantea una
probabilidad sustancial de lesion para si mismo o para los demas; siempre que, sin embargo, lo anterior no se
interprete como derogar cualquier autoridad concerniente a la disciplina para tal nifio que esté disponible para un
comité de la escuela bajo dichas regulaciones y procedimientos o cualquier otra ley. A ningun nifio que sea
rechazado o removido se le negara una forma alternativa de educacién aprobada por el departamento, como se
establece en la seccion 10, a través de un programa de tutoria en casa, a través de la inscripcion en una institucion
operada por una agencia estatal, o a través de cualquier otro programa que es aprobado para el nifio por el
departamento. "

Sospecha de Discapacidad: Estudiante aun no determinado a ser elegible para Educacion Especial

En el caso de un estudiante ain no determinado para ser elegible para educacion especial, pero antes de la accion
disciplinaria el distrito tenia conocimiento de que el estudiante puede ser un estudiante con una discapacidad, la
escuela proporcionara las mismas protecciones de procedimiento otorgadas a un estudiante de educacion especial
a menos gque posteriormente se determine que el estudiante no es elegible.

Se puede considerar que la Academia de Salem tiene conocimiento previo si:

41



a. El padre habia expresado preocupacion por escrito; o

b. El padre habia solicitado una evaluacion; o

c. El personal habia expresado directamente al coordinador de educacion especial u otro personal de supervision
las preocupaciones especificas sobre un patron de comportamiento demostrado por el estudiante.

No se puede considerar que el distrito haya tenido conocimiento previo si el padre no ha consentido en la
evaluacion del estudiante, o ha rechazado servicios de educacion especial, 0 si una evaluacion del estudiante ha
resultado en una determinacion de inelegibilidad. Si el distrito no tiene razén para considerar al estudiante
discapacitado, y el padre solicita una evaluacion posterior a la accién disciplinaria, el distrito debe tener
procedimientos consistentes con los requisitos federales para llevar a cabo una evaluacion acelerada para
determinar la elegibilidad.

Cuando un estudiante ha recibido suspensiones que han alcanzado nueve dias consecutivos o acumulados, el
Decano de Estudiantes remitird inmediatamente el caso al Coordinador de Educacion Especial y al Equipo de
Servicios Estudiantiles para su revision para determinar si existe algin conocimiento de una sospecha de
discapacidad. De ser asi, se llevard a cabo una evaluacién de educacion especial de manera expedita para
determinar la elegibilidad y se llevara a cabo una reunién de Determinacion de Manifestacion.

Si se hace una solicitud para una evaluacion de educacion especial de un nifio para quien el distrito no tiene
conocimiento previo de una sospecha de discapacidad durante el periodo en el cual el nifio esta sujeto a medidas
disciplinarias, la evaluacion se llevara a cabo de manera expedita.

8. Busquedas de Estudiantes

A fin de mantener la seguridad de todos sus estudiantes, el personal de la Academia Salem se reserva el derecho
de realizar busquedas de sus estudiantes y sus propiedades cuando existan sospechas razonables de hacerlo. Si se
realizan busquedas, la escuela asegurara que la privacidad de los estudiantes sea respetada en la medida de lo
posible, y que los estudiantes y sus familias sean informados de las circunstancias que rodean y los resultados de
la busqueda. Los escritorios escolares y casilleros, que se asignan a los estudiantes para su uso, siguen siendo
propiedad de la Academia Salem, y los estudiantes, por lo tanto, no deben esperar privacidad en estas areas.

9. Comportamiento del autobus

El Cddigo de Conducta de la Academia de Salem también se aplica al transporte de autobus escolar. Se espera
que los estudiantes que tomen el autobUs escolar actien de manera responsable y respetuosa en todo momento.
Todas las reglas de la escuela se aplican en el autobus. Ciertas reglas adicionales se aplicaran al autobus. Salem
Academy se reserva el derecho de asignar asientos a los estudiantes. No estar en un asiento asignado, poner las
manos fuera del autobus, tirar cosas, usar lenguaje inapropiado, no obedecer al conductor del autobus, son todas
las infracciones, asi como las enumeradas en parte el Codigo de Conducta. Se investigara un comportamiento
maés serio (por ejemplo, pelea) y las consecuencias se daran como si el incidente ocurriera en los terrenos de la
escuela. Las consecuencias pueden incluir la pérdida de privilegio de autobds por un periodo de tiempo definido.
La consecuencia no entrard en vigor hasta que se asegure otro modo de transporte. Otras consecuencias (por
ejemplo, detenciones, suspensiones) también se aplican.
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Se recomienda encarecidamente a las familias que refuercen la importancia del comportamiento apropiado del
autobus y las posibles consecuencias del mal comportamiento.

Las consecuencias por mala conducta de los estudiantes de Educacion Especial que viajen en transporte
proporcionado por su Plan de Educacion Individual seran tratadas caso por caso.

10. Derechos civiles, hostigamiento, acoso escolar, amenazas, vejacion
A. Hostigamiento

Salem Academy Charter School se compromete a mantener un ambiente de trabajo y educativo libre de cualquier
forma de conducta de acoso (abuso mental, fisico, sexual o verbal). Se espera que todos los empleados, los
estudiantes y las partes contratadas para realizar un trabajo en la escuela, y otros miembros de la comunidad
escolar se conduzcan de una manera apropiada con respeto, dignidad, cortesia y trato justo hacia todos los
individuos de la comunidad escolar. Si un estudiante ve un incidente de acoso, es su responsabilidad reportar el
incidente a un miembro del personal escolar. Cualquier persona que reporta un incidente tiene el derecho a que
su identidad permanezca en el anonimato. Los estudiantes también pueden reportar un incidente de acoso
escribiendo una carta andnima al personal escolar. Cada miembro de la comunidad escolar tiene la responsabilidad
de asegurar que no se dan casos de acoso.

El acoso por motivos raciales, de color, de origen nacional, de edad, de género, de orientacidn sexual, de religion
o0 de discapacidad es ilegal y no se toleraran.

El acoso sexual significa una atencion no deseada hacia una persona debido a su género. El acoso sexual, sin
importar el género del acosador, incluso si el acosador y la persona acosada pertenecen al mismo género, esta
prohibido. El acoso sexual incluye pero no se limita a las siguientes conductas deliberadas y no deseadas:

e Silbidos, abucheos o ruidos ofensivos

Miradas o gestos obscenos

Comentarios u observaciones sugestivas, bromas sobre la apariencia de una persona o términos sexuales
despectivos

Mostrar fotografias ofensivas, dibujos u objetos relacionados con el sexo

Cerrar el paso a una persona

Tocar, cepillar, pellizcar o acariciar

Tirar de o levantar la ropa

Presionar para conseguir una cita, sexo o informacidon sobre las experiencias sexuales de alguien

El acoso sexual puede constituir abuso infantil segin la ley de Massachusetts, Massachusetts Law C119 ss 51a.
Salem Academy Charter School cumplira con la ley de Massachusetts a la hora de reportar casos sospechosos de
abuso infantil al departamento de nifios y familias.

Aquellos individuos que creen que son victimas de acoso sexual o de cualquier otro tipo de acoso dentro o fuera
del recinto escolar, deberian reportarlo a un administrador de la escuela, a una consejera, a la enfermera o0 a un
adulto de confianza. El adulto debe reportar la queja a direccidn escolar inmediatamente. Se requiere que un
miembro del personal escolar que sea testigo de un caso de acoso, incluso si la victima del acoso no expresa
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desaprobacion o presenta una queja, reporte el incidente. Un estudiante puede elegir a un adulto para que lo
acompafie o ayude a través del proceso de la denuncia.

Todos los reportes de acoso seran investigados y resueltos con prontitud de una manera lo mas imparcial y
confidencial posible. La investigacion empezara en un plazo de 24 horas una vez recibida la alegacion, excluyendo
fines de semana y/o vacaciones en las que la escuela esta cerrada. Cualquier individuo que se considera culpable,
después de una investigacion apropiada, de haber participado en acoso sexual o de otro tipo, sera objeto de
acciones disciplinarias hasta e incluyendo la expulsion. Ningun individuo estara sujeto a ninguna forma de
coaccion, intimidacion, represalia, intromision o discriminacion por reportar un acoso. Por otra parte, no se
tolerardn acusaciones descaradamente falsas.

B. Acoso

Salem Academy Charter School no tolerara el acoso escolar de ningun tipo bajo ninguna circunstancia. En el
otofio del 2010, la escuela participd en el proceso en el que se incluyeron representantes de todas las partes
interesadas de la comunidad escolar, para desarrollar un plan de prevencién e intervencion en el acoso escolar
para la escuela y la junta directiva voto6 en diciembre del 2010 adoptar tal plan que se hizo efectivo a partir del 1
de enero del 2011. El texto integro del plan y el proceso por el cual fue creado esta incluido en el apéndice B de
este manual.

C. Amenazas

Se espera que ningun estudiante amenace a otros personas, grupos o a la escuela. Las amenazas de cualquier tipo
seran tomadas con seriedad y pueden ser reportadas a las autoridades apropiadas, como requiere la ley. Ademas,
Salem Academy se reserva el derecho a imponer consecuencias hasta e incluyendo la expulsion de la escuela.

D. Vejacion

De acuerdo a El Acto de prohibicién de la practica de vejacion, MGL capitulo 269, Secciones 17-19, las vejaciones
dentro de una institucion publica o privada son ilegales. Cualquier estudiante de la escuela del que se descubra
que es organizador o participante en vejaciones, sera reportado a las autoridades apropiadas y estara sujeto a la
suspension o a la expulsion de la escuela, de forma consistente con la ley y las politicas disciplinarias y los
procedimientos de la escuela. La informacion acerca de esta ley debera ser distribuida a los estudiantes y padre o
tutores anualmente, incluyendo la definicion de vejacion, que es expresada a continuacion:

Seccidn 17 — Cualquier que es un organizador principal o participante en un delito de vejacion, como se
define a continuacidn, sera castigado con una multa de no mas de 3,000 ddlares o con el encarcelamiento
en un correccional por no mas de un afio 0 ambas cosas.

El término “vejacion” como es usado en las secciones 18 y 19, significa cualquier conducta o método de
iniciacién a una organizacion estudiantil, ya sea en propiedad publica o privada, que de manera
intencionada o imprudente pone en peligro la salud fisica o mental de cualquier estudiante u otra persona.
Tal conducta incluird flagelacion, paliza, el dejar marcas, la calistenia forzada, la exposicion a las
condiciones meteoroldgicas, la consumicion forzada de comida, licor, bebida, drogas u otras sustancias o
cualquier otro tratamiento brutal o actividad fisica forzada que es probable que tenga efectos adversos en
la salud mental o en la seguridad de cualquier estudiante o de otra persona o que puede causarle a tal
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estudiante u otra persona estrés mental, incluyendo la privacion prolongada de suefio o descanso o el
aislamiento extendido.

A pesar de cualquier otra provision de esta seccion a lo contrario, el consenso no estara disponible como
defensa a cualquier procesamiento bajo esta accion.

Seccidn 18 — Cualquiera que sepa que otra persona es victima de vejaciones como se definen en la seccion
7y esta en la escena de ese crimen, debera, hasta el punto que tal persona puede hacerlo sin peligro para
si mismo o para otros, reportar tales crimenes a un funcionario adecuado tan pronto como sea
razonablemente factible. Quienquiera que fracase en reportar tal crimen, sera castigado con una multa de
no mas de 1,000 dolares.

Seccidn 19 — Cada institucion de educacion secundaria y cada institucion pablica o privada de educacion
pos secundaria, debera distribuir a todos los grupos, equipos u organizaciones de estudiantes que son parte
de tal institucion o que son reconocidos por la institucion o que se les permite el uso de su nombre o sus
instalaciones o0 que la institucion sabe que existe como un grupo, equipo u organizacién estudiantil
afiliado, una copia de esta seccién y de las secciones 17 y 18. Siempre y cuando, sin embargo, que la
conformidad de una institucion con los requisitos de esta seccion de distribuir copias de esta seccion y de
las secciones 17 y 18 a grupos de estudiantes, equipos u organizaciones no afiliados, no vaya a constituir
evidencia del reconocimiento de la institucién o su respaldo a tales grupos, equipos u organizaciones de
estudiantes no afiliados.

E. Ataque

Los estudiantes deben tener en cuenta que la definicion de "ataque” incluye no solo el contacto dafiino u  ofensivo,
sino que también la amenaza de tal contacto.

Favor de contactar a la decana de estudiantes si tiene cualquier pregunta o preocupacion en relacion a la normas de
disciplina de Salem Academy.

11. Normas y Procedimientos de Queja

Salem Academy valora la comunicacion abierta y proactiva entre los miembros de la comunidad escolar, incluyendo a los
padres, estudiantes, profesores, personal, administracion y junta directiva. Los problemas que no se abordan directamente
pueden llegar a ser destructivos para la comunidad escolar y, por lo tanto, perjudiciales para el proceso de aprendizaje de
nuestros estudiantes. Como adultos debemos ejemplificar para nuestros estudiantes una capacidad para manejar conflictos
directamente. Como tal, los procedimientos de Salem Academy (descritos a continuacion) para resolver las divergencias
estan disefiados para apoyar la resolucion pronta y equitativa de los desacuerdos al nivel de personal facultativo y
administracion més bajo posible.

Estos procedimientos se refieren a quejas de variada naturaleza. Regulan cdmo se espera que los padres y estudiantes
expresen sus quejas acerca de la facultad, el personal o los administradores y como se espera que los maestros y el personal
expresen sus guejas sobre otros miembros de la comunidad profesional, incluyendo comparfieros, supervisores, o la
administracion.
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Todos los miembros de la comunidad escolar tienen el derecho de ser oido y asegurarse la oportunidad de una presentacion
ordenada y la revision de las quejas y las preocupaciones sin el miedo a represalias. La administracion y la junta directiva
esperan que el conflicto sea tratado de forma proactiva siguiendo los pasos de los procedimientos expuestos a continuacion.
Sin embargo, si no se obtiene una pronta resolucion al nivel mas bajo del personal educativo y de la administracion, se
garantiza a cada miembro de la comunidad escolar garantias sustanciales y procesales.

Son necesarios procedimientos de quejas explicitas y directas para mantener la integridad de la organizacion. La
simplificacion de los procedimientos con los menos puntos posibles de contacto mejora la resolucion positiva y rapida del
conflicto. Salem Academy se compromete a garantizar que se sigan los siguientes procedimientos:

1. Tratar el asunto con las personas directamente involucradas

El agraviado trae la situacion o preocupacion a la atencién de las personas directamente involucradas. Si uno de los padres
o el estudiante tiene alguna preocupacion, esta estipulado que se debe iniciar un dialogo con el maestro o administrador con
la que existe el conflicto. Del mismo modo, si un miembro de la facultad tiene un conflicto con otro miembro de la facultad
0 con un miembro del equipo administrativo, debe presentar su preocupacion a la atencion de las personas involucradas.

En caso de un padre, estudiante, 0 maestro falle en iniciar el proceso al nivel mas bajo posible, y en lugar, va directamente
al Director Ejecutivo o a la Director de la Escuela, redirigird su queja para tratar el asunto directamente con las personas
involucradas. Si un miembro de la facultad falla en iniciar el proceso al nivel mas bajo posible, y en su lugar, va directamente
a un miembro de la Junta o al Presidente de la Junta con una preocupacion acerca de un administrador de mas alto nivel, el
miembro de la Junta volvera a dirigir al demandante al administrador.

2. Tratar el asunto con el administrador o supervisor correspondiente

Si laresolucién satisfactoria no se realiza después de una conversacion directa entre las partes en conflicto, la situacion debe
ser puesta en conocimiento del administrador que supervisa. ElI administrador que supervisa y las partes en conflicto
abordaran la situacion y desarrollaran objetivos para la resolucion de conflictos. El administrador supervisara este proceso
hasta que el conflicto se resuelva.

3. Tratar el asunto con la direccién de la escuela

Si la queja sigue sin resolverse después de pasar por la fase explicada en el anterior punto, se puede planear la segunda
reunion de mediacion con la presencia del director ejecutivo.

4, Enviar queja por escrito al Director Ejecutivo

Si el demandante no esta satisfecho con la respuesta recibida a través de los pasos dos o tres, el demandante debe presentar
una queja formal por escrito al Director Ejecutivo. Esta queja por escrito debe: 1) describir el incidente, decisidn o préactica
gue dio lugar a la queja, 2) citar el contrato, regulacion o procedimiento que se ha violado y / o la razon de la preocupacion;
3) describir cuéles fueron las estrategias de resolucion de conflictos que se intentaron a través de los pasos preliminares, y
4) explicar qué accion correctora se solicita.

Todas las quejas, incluidas aquellas quejas sobre el director ejecutivo, deben seguir el paso cuatro.

Es responsabilidad del Director Ejecutivo gestionar la solucion definitiva de los conflictos entre padres, alumnos, profesores,
personal y administradores, con excepcion de los que conciernen al director ejecutivo mismo.

Si un demandante considera que no fue tratado equitativamente o que su preocupacion no recibio la atencion que merecia a
través del proceso de quejas, es libre de presentar una nueva queja acerca de la manera en que el Director Ejecutivo ha
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llevado el procedimiento de quejas. Tal queja necesitaria seguir estos procedimientos de forma secuencial, comenzando
nuevamente con el paso uno.

5. Proporcionar queja por escrito a la Junta

Después de que al administrador se le haya dado una semana para responder a la queja formal, el demandante debe traer el
asunto a la atencién de la Junta, si el asunto no se ha resuelto satisfactoriamente, solo si concierne al director ejecutivo o0 a
su manera de ejecutar las regulaciones y procedimientos de la escuela. La queja por escrito debe ser entregado al presidente
de la junta por lo menos una semana antes de la préxima reunion programada del consejo. El Presidente de la Junta revisara
con el demandante el proceso anterior y se asegurara de que se tomaron las medidas adecuadas antes de afiadir el asunto a
la agenda de una reunion. Las quejas no deben ser traidas a la junta con caracter de comentario publico, ya que no da a la
junta de tiempo suficiente para examinar el tema (s) y tratarlas a través del proceso colectivo de gobierno. La junta no oira
asuntos que no siguen el proceso de queja.

Es importante para la integridad de nuestra escuela que las quejas se manejen de manera informada, directa, igualitaria y
equitativa. La administracion y la junta directiva comparten la responsabilidad de garantizar la integridad de la vision y su
aplicacion a través del sistema de proceso correcto descrito en estas normas de quejas. Cualquier inquietud o queja debe ser
examinada con la misién de la escuela en mente. El lugar de debate final para la resolucion de conflictos, después de que
un demandante ha seguido los pasos descritos anteriormente, serd a nivel de la junta directiva.

F. Coordinadores del Procedimiento de Quejas

Reconociendo los procedimientos de reclamacion descritos antes, los miembros del personal escolar que aparecen a
continuacion son los coordinadores de los procedimientos de queja para el afio escolar 2017-2018:

Jefe de Escuela / Directora Stephanie Callahan
Directora Ejecutiva Kathy Egmont
Director de la Escuela Secundaria Sean Gass

Decano de Estudiantes Chyna Onembo
Consejera de Ajuste de Escuela Inferior Sarah Roy
Consejera de Ajuste de Escuela Superior Elisabeth Reickert
Presidenta del Consejo de Administracion Nina Cohen
Maestra Ana Brea
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Normas de operacion

1. Anuncios en las areas escolares

Todos los materiales colocados o distribuidos en las areas escolares deben ser entregados en la oficina escolar para su
aprobacion formal por parte del director ejecutivo o la directora de la escuela antes de su colocacion o distribucion. Esta
norma se aplica a los estudiantes, a la plantilla, a los padres y a la comunidad escolar. Cualquier material no aprobado seréa
quitado o confiscado. Solo los materiales relacionados con actividades escolares o con la escuela se consideraran para su
aprobacion.

2. Transporte en el bus

El transporte a la escuela Salem Academy es facilitado por la escuela, lo cual esta sujeto a elegibilidad y a una
guia de tarifas. Cualquier estudiante de sexto grado que vive al menos dos millas de distancia de la escuela, es
apto para el disfrute del transporte publico. El bus escolar recogera a los estudiantes de lunes a viernes
puntualmente para llegar a la escuela a las 8:30 a.m. Al final del dia, el bus recogeré a los estudiantes en la escuela
a las 4:00 p.m.

Los conductores de los buses escolares estan restringidos a permanecer parados en el area escolar, de acuerdo a
la seccidn 16B del capitulo 90 y las regulaciones adoptadas en virtud del mismo y por el departamento.

3. Reportar abuso infantil

La ley de Massachusetts de forma especial requiere a los funcionarios y empleados de la escuela que reporten
casos conocidos 0 sospechosos de abuso infantil (incluyendo abuso emocional, fisico o sexual) o negligencia y
las circunstancias que hayan razonablemente resultado en el abuso o la negligencia. Como una agencia obligada
a reportar, es nuestra obligacion reportar cualquier sospecha razonable. No es la responsabilidad de los
funcionarios o de los empleados contactar a la familia del estudiante o a cualquier otra persona para determinar
la causa del abuso o la negligencia sospechosa. Tampoco es la responsabilidad de los funcionarios o de los
empleados de la escuela de probar que un estudiante ha sido objeto de abuso o negligencia. EI no reportar con
prontitud puede resultar en responsabilidad civil y/o criminal. Una persona que reporta el abuso infantil o la
negligencia con buena fe es inmune a la responsabilidad civil o criminal.

4, Cierre de la escuela o demora del comienzo del dia escolar debido al clima

Salem Academy hara lo mismo que las escuelas publicas de Salem a la hora de cerrar o retrasar el comienzo del
dia escolar debido a las condiciones meteorologicas. La retrasmision normalmente se hace a las 6:00 a.m. a través
de tres canales de noticias principales y de forma periddica hasta las 9:00 a.m. Salem Academy también llamara
a las familias y al personal escolar con una grabacion de voz automatica indicando el cierre de la escuela. Cuando
la escuela esta cerrada, todas las actividades patrocinadas por la escuela antes y después del dia escolar se
cancelan.
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Si es necesario para el bienestar de los estudiantes cerrar la escuela durante el dia o retrasar la vuelta a casa, se
enviara una grabacion de voz automatica a todas las familias. Pedimos a las familias que estén preparadas para
estar posibilidad con anticipacién manteniendo toda la informacion correcta de contacto y actualizandola durante
el afo.

5. Comunicacion entre el hogar y la escuela

Sistema de Gestion de la Informacion — Cerebros Escolares

Salem Academy ha invertido tiempo y recursos para desarrollar un sistema de gestion de la informacion
personalizada que sea coherente con nuestra filosofia. Creemos que nuestro sistema, Cerebros Escolares,
intensifica nuestra motivacion por alcanzar el éxito permitiéndonos registrar, mantener, analizar y reportar a
estudiante, a maestro y los datos de la escuela a través de muchos ejes y en tiempo real.

El sistema de manejo de informacion de Salem Academy pone su atencién en las funciones de manejo de registros
mas importantes necesarias para los administradores, los padres y los estudiantes para dar seguimiento y evaluar
el desemperio del estudiante. Las familias pueden de forma inmediata acceder a la informacion en relacion a:

Tareas

Registros de la asistencia escolar
Registros de disciplina
Calendario escolar

Anuncios de la escuela

Informacidn del estudiante y de la familia
Horario del estudiante

Estandares y puntos de referencia de las clases
Progreso académico del estudiante

Trabajos de clase

Se enviara informacion de inicio de sesion y contrasefia a las familias durante las primeras semanas de clases. A
partir de entonces, comuniquese con la escuela si tiene preguntas. Las familias pueden usar computadoras en el
hogar o del laboratorio de computacion de la escuela para acceder al sistema. Tener acceso a actualizaciones
diarias sobre sus estudiantes les permite a las familias involucrarse de manera proactiva en la educacion de sus
hijos; el sistema brinda a las familias la informacion que necesitan para respaldar la planificacion educativa a
largo plazo y la finalizacion diaria de la tarea. A través de una comunicacion virtual permanente con los padres
y tutores, la escuela espera aliviar la tradicional frustracion que los padres sienten cuando, para conocer el
progreso académico de su hijo, tienen que esperar hasta que reciben el reporte de calificaciones o hasta las
entrevistas de padres y maestros cuando puede que, de hecho, ya se haya pasado el punto de una intervencion
efectiva.

Entrevistas de padres, maestros y estudiantes

Estas entrevistas dan la oportunidad necesaria para los padres o tutores, los estudiantes y los maestros de
intercambiar informacion Gtil sobre el progreso educativo y social de los estudiantes. En las entrevistas, los
maestros de conexiones revisaran el progreso del estudiante y destacaran cualquier area de especial preocupacion.
Asistiendo a estas entrevistas, los padres y tutores y los estudiantes tienen la ocasion de ayudar en identificar y
corregir cualquier problema académico o de comportamiento pronto en el afio escolar para evitar que no se
acumulen y tengan un impacto negativo en el desempefio global del estudiante. Con su asistencia a estas
entrevistas, los padres o tutores, envian una clara sefial a los estudiantes de que la escuela es importante y de que
estan dispuestos a trabajar con la escuela para fomentar la educacién de su hijo.

Las entrevistas tienen lugar tres veces al afio. Favor de visitar nuestro sitio web para obtener informacion adicional
como fechas y horas de las entrevistas.
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Reuniones individuales con los maestros

Ademas de las entrevistas regularmente programadas entre padres, estudiantes y maestros, l1os maestros estaran felices de
programar una reunién con usted en la fecha y hora elegida. Favor de mandar un correo electronico o llamar para coordinar
tal reunién. Favor de notar que, debido al nimero de estudiantes con los que cada maestro trabaja cada dia, los maestros
puede que no estén disponibles para conversaciones no programadas con los padres o tutores.

Reuniones individuales con los administradores

Si desea contactar con un administrador y concretar una reunion, se recomienda el correo electronico. El equipo de
administradores de Salem Academy estd disponible entre 8:30 a.m. y 4:00 p.m. de lunes a viernes. El equipo de la
administracion esta contento de reunirse con los padres o tutores. Favor de Ilamar con anticipacion para hacer una cita. Les
rogamos que comprendan que aunque ustedes se encuentren a miembros del personal educativo y de la administracion en
el edificio, por las tardes o incluso en fines de semana, su presencia no indica que estén disponibles para los padres o tutores
sin una cita previa. Los maestros y los administradores con frecuencia usan estas horas para ponerse al dia en trabajo
especifico y con frecuencia no estan disponibles para reuniones espontaneas durante estas horas.

Uso del teléfono y de mensajes

Para facilitar la comunicacion entre la casa y la escuela, hay teléfonos en cada clase. Todos los miembros de la
plantilla tienen cuentas de buzén de voz a las que se puede acceder llamando al nimero principal de la escuela
978.744.2105. Si un padre o tutor debiera pedir que se comunique un mensaje a un estudiante, deben ser
conscientes de que esto solo se deberia hacer en casos de emergencia.

Agenda de los estudiantes

Las agendas de los estudiantes se entregan gratis a todos los estudiantes de Salem Academy y son usadas para
registrar la tarea y sirven de vehiculo de comunicacion diaria entre la casa y la escuela. Se espera que los
estudiantes tengan sus agendas con ellos durante el dia en todas sus clases. Las excepciones a esta regla pueden
depender de la clase (por ejemplo, deporte en equipos).

Esta agenda se entrega para ensefiar a los estudiantes destrezas de organizacion de por vida de gran valor. Las
agendas también facilitan a los padres informacion acerca de los trabajos de clase. Se anima a los padres a
contactar a los maestros si tienen preguntas acerca del uso de la agenda. Se cobrara a los estudiantes 5 dolares por
reemplazar la agenda en cado de perdida.

Carpeta azul de los viernes

Salem Academy facilita a todos los estudiantes de la primera forma una carpeta azul de los viernes para usar como
vehiculo de comunicacion entre la familia y la escuela. Cada viernes se envia la carpeta a la casa con noticias de
la escuela, anuncios, hojas de permiso y de inscripcion.

La carpeta de los viernes tiene dos partes claramente rotuladas. Cada semana los padres o tutores deberian vaciar
y leer el contenido de la seccidn de la carpeta que dice “"Para la casa” (Stay at Home). Los padres o tutores deberian
leer, firmar y devolver cualquier documento de la seccion que dice "Devolver a la escuela” (Return to School) en
esta misma carpeta al dia escolar siguiente.

Es beneficioso para los estudiantes traer la informacion a casa cada semana y también es beneficioso para los
padres esperar y pedir la carpeta azul cada semana. Si el estudiante no trae su carpeta a casa, depende del
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estudiante y de su familia que adquieran la informacién de su maestro de conexiones la proxima semana. Si no
se revisa con detalle la informacion que contiene la carpeta azul, los padres y tutores se perderan informacion
importante como paseos Yy eventos venideros. Salem Academy no se hace responsable de informacion no recibida
debido a una carpeta perdido, extraviado u olvidado.

6. Comunicaciones

Email

La Academia de Salem ha adoptado el correo electronico como el método principal de mantener a los miembros de
nuestra comunidad informados. Esta plataforma permitird a la escuela incrementar la calidad, puntualidad y frecuencia de
nuestras comunicaciones con la mayor audiencia posible. Si tiene alguna pregunta o necesita ayuda con este proceso,
comuniquese con el Coordinador de Comunicaciones.

Sitio web de la escuela

Nuestro sitio web seguira siendo este afio el centro de comunicacion para toda la informacion de interés para la
Comunidad SACS. Hemos hecho esfuerzos para optimizar esta informacion y agregamos una nueva seccion dedicada a
las noticias en donde los padres y otros miembros de la comunidad pueden estar al tanto de todos los acontecimientos que
rodean la escuela.

Llamadas telefonicas automatizadas y mensajes de texto

Salem Academy aprovecha los mensajes de voz automatizados a las familias con el fin de transmitir informacion
importante y proporcionar recordatorios de los proximos plazos. Estos mensajes se envian a los padres / tutores a traves de
la informacion de contacto telefénico principal que han proporcionado al principio de cada afio. SACS ofrecerd mensajes
de texto como una forma adicional de comunicaciones a aquellos que nos proporcionen nimeros de teléfono mévil como
su principal informacidn de contacto. Los mensajes de texto de rol que jugaran en nuestras comunicaciones todavia se
estan desarrollando, pero esperamos que esto se convierta en una de nuestras formas favoritas de la comunidad de
conseguir actualizaciones importantes. En caso de que la informacién de contacto de su teléfono cambie en cualquier
momento, por favor avise a la oficina para que podamos actualizar nuestros registros.

Medios de comunicacion social

La Academia de Salem participa activamente en Facebook, para servir como un canal de comunicacion divertido para
ayudar a apoyar los listados arriba. Es importante que compartamos todas las grandes cosas que suceden aqui en la
escuela en lugares donde nuestros miembros de la comunidad ya pasan su tiempo en linea. A menudo encontramos que
hay grandes historias, fragmentos de informacion y fotos que se comparten mejor en las redes sociales. No queremos que
te pierdas nada asi que por favor, siganos en Facebook y Unase a la conversacion que rodea la escuela.

Uso de Marcas SACS
Los equipos atléticos, clubes, grupos, etc. de la Academia Salem deben obtener la aprobacion directamente del Director

Ejecutivo, Decano de Estudiantes, Coordinador de Comunicaciones o su designado para usar los nombres, marcas,
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logotipos, sellos y / 0 simbolos de la Academia Salem en cualquier empresa comercial o bienes distribuidos. Estos
productos incluyen pero no estan limitados a:

e Camisetas, sombreros y otras formas de vestimenta.
e Articulos promocionales, obsequios, regalos, etc.

El acuerdo de la marca registrada de Salem Academy Charter School existe para proteger los nombres y las marcas de
identificacion de la escuela y autorizar el uso de los indicios, nombres, sellos, esléganes y logotipos de la Universidad
(Marcas) en mercaderia y servicios de alta calidad y buen gusto. La oficina de Comunicaciones / Marketing / Relaciones
Publicas tiene la responsabilidad de mantener, otorgar licencias y proteger las marcas de Salem Academy, asi como de
hacer cumplir activamente el uso no autorizado de marcas, nombres y logotipos dentro y fuera del campus.

Uso de las fotos de los estudiantes

Salem Academy Charter School proporciona a la comunidad noticias, fotos y videos de nuestros estudiantes durante todo
el afio. Su estudiante puede ser incluido en fotografias y videos que se comparten externamente con, pero no limitado a,
las noticias locales y los canales en linea. Es importante que usted entienda y acepte lo siguiente con respecto a la captura
y uso de la imagen de su estudiante:

Politica de medios de SACS

Al firmar este manual para estudiantes, otorgo a la Salem Academy Charter School y a los licenciatarios, agentes y
cesionarios (colectivamente, "Fotégrafo™) el derecho perpetuo, irrevocable, global e irrestricto de usar, reproducir,
publicar y registrar los derechos de autor (colectivamente, " Use ") la imagen, el parecido y la voz de mi alumno
(colectivamente,” Imagen ™) en cualquier medio para publicidad, arte, publicidad, comercio o para cualquier otro
proposito legal.

Entiendo que la Imagen de mi estudiante puede ser sustancialmente editada, modificada o alterada. Por la presente,
renuncio a cualquier derecho de inspeccionar o aprobar el uso de mi imagen por parte del fotégrafo en cualquier medio.

Otorgo al fotdgrafo el derecho de comercializar y vender copias de mi imagen. También renuncio a cualquier derecho a
regalias u otra compensacién relacionada con el uso de mi imagen por parte del fotégrafo.

Divulgo al fotografo y a cualquier representante legal y asignados de cualquier reclamo relacionado con el uso de mi
imagen. Tengo la intencién de que este acuerdo vincule a todos mis herederos, cesionarios, representantes personales y
miembros de mi familia.

Soy el tutor legal del estudiante, tengo al menos 18 afios, he leido y entiendo este acuerdo y soy competente para
ejecutarlo.

De acuerdo con la Ley de Privacidad y Derechos de Educacién Familiar (FERPA), todas las familias de la Academia de
Salem tienen la opcidn de optar por no compartir su informacién basica dentro y fuera de la escuela. Se enviara por correo
a casa una opcién adicional de exclusién de informacion del directorio durante cada verano antes del proximo afio escolar.
Si no recibimos el formulario de Exclusion, Salem Academy puede usar y compartir informacion relacionada con el
directorio basico, que incluye, entre otras cosas, imagenes de los alumnos, dentro y fuera de la escuela.
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7. Uso del dispositivo electronico

Los dispositivos electronicos personales sirven para muchos usos que plantean desafios y beneficios para el aula. Debido a
esto, hemos adoptado una politica que permite el uso de dispositivos personales en la escuela con el uso de dispositivos a
discrecidn de los maestros y el personal. Ya sea que se trate de utilizar una aplicacion de calculadora o de controlar el clima,
existen muchas oportunidades de educacion en el mundo real para que los estudiantes y los profesores aprovechen estos
dispositivos. Sin embargo, es una necesidad que la presencia de estos dispositivos nunca suponga una distraccion para el
entorno de aprendizaje. El uso de dispositivos personales se considera un privilegio y requiere que el dispositivo permanezca
en silencio en todo momento durante el dia escolar cuando esté en el edificio. Los dispositivos electrénicos se pueden usar
a discrecion del personal de la Academia Salem, pero todo uso de dispositivos debe cumplir con las précticas y
procedimientos de tecnologia segura documentados por la escuela en este manual. No se permite que los estudiantes tomen,
compartan, envien y / o publiquen en redes sociales, fotos, grabaciones de voz o videos tomados dentro del edificio de la
escuela 0 en una excursién escolar a menos que lo indique explicitamente un miembro del personal. Se le otorgara una
consecuencia e incluso una suspension al estudiante si se infringe esta politica.

Los estudiantes de secundaria deben bloguear sus dispositivos en sus casilleros a menos que un miembro del personal se lo
indique. En el caso de que un estudiante viole cualquiera de estas politicas, la facultad y el personal de Salem Academy
confiscaran el dispositivo hasta el final del dia. Si el estudiante decide violar esta expectativa por segunda vez, el dispositivo
sera confiscado y se convocara una conferencia con los padres antes de que se devuelva el articulo al estudiante. Salem
Academy no es responsable por ningun dispositivo electronico dafiado, robado o perdido.

8. Normas de Inscripcion

Salem Academia admite a los estudiantes en funcion del espacio disponible en el siguiente orden, segun lo requerido por
la ley:

1. Los hermanos de los que actualmente asisten a los estudiantes que residen en Salem.

2. Los hermanos de los que actualmente asisten como estudiantes y que residen en otras ciudades o pueblos de
Massachusetts.

3. Los estudiantes que actualmente residen en Salem.
4. Los estudiantes que actualmente residen en otras ciudades o pueblos de Massachusetts.

Si el nimero de solicitantes excede el numero de plazas disponibles, se llevara a cabo una loteria en la escuela para
determinar la matricula y las listas de espera para cada grado.

Salem Academy Charter School es una escuela plblica y gratuita abierta a todos los residentes de Massachusetts. La loteria
de inscripcion para el afio escolar 2018-2019 es el miércoles 7 de marzo de 2018 a las 6:00 pm. La fecha limite para los
formularios de inscripcion a la loteria es las 5:00 pm del jueves 1 de marzo de 2018. La ley escolar de la Carta exige que
esta loteria sea aleatoria, dando preferencia solamente a aquellos estudiantes que son residentes de Salem o que tienen
hermanos que asisten a la escuela encima). Para ser elegible para la admision a la escuela, los solicitantes deben llenar un
formulario de inscripcion de la loteria. La escuela acepta formularios de inscripcion entre el 1 de octubre y el 1 de marzo
del afio anterior a la inscripcion prevista.

9. Derechos Educativos de la Familia y la Ley de Privacidad
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Los expedientes educativos de los estudiantes son documentos oficiales y confidenciales protegidos por una de
las leyes de la nacion mas fuertes de proteccion de la privacidad, el acta de privacidad y los derechos educativos
de la familia de 1974 (FERPA).FERPA se aplica a todas las escuelas que reciben fondos federales para la
educacion, incluida Salem Academy. El incumplimiento de la ley puede resultar en la pérdida de esos fondos.

Los expedientes educativos confidenciales incluyen los formularios de inscripcion de los estudiantes, la
informacion de contacto, los examenes o trabajos corregidos, registros académicos (incluyendo los reportes de
calificaciones), archivos de disciplina, nameros de seguridad social relacionados con nombres e informacion de
los estudiantes mostrada en una pantalla de computadora. Todos los empleados y los voluntarios de la escuela
estan obligados a mantener la informacion del estudiante segura y confidencial y proteger los derechos de los
estudiantes.

El extracto de la ley es que:

* Los padres o tutores tienen el derecho de inspeccionar y revisar los registros educativos de su hijo (cualquier
registro con el que el estudiante puede ser identificado individualmente), con exclusion de terceros. Los
estudiantes también tienen este derecho cuando llegan a los 18 afios. Salem Academy se ha comprometido a
responder a las solicitudes de los padres para la informacion de los estudiantes una vez que hayan sido puestas
por escrito, y dentro de 72 horas de la solicitud.

e Cuando se solicitan copias de los expedientes de los estudiantes, Salem Academy se reserva el derecho de cobrar
a las familias una cuota administrativa de $ 1.00 por cada pégina fotocopiada para cubrir el gasto de tiempo y
recursos de la provisién de dichos registros.

e Los padres o tutores y los estudiantes elegibles tienen el derecho de solicitar que la escuela corrija los registros si
creen que son incorrectos 0 engafiosos.

e Los padres o tutores tienen el derecho de presentar ante el Departamento de Educacion de EE.UU. una denuncia
sobre presuntos fallos de Salem Academy en el cumplimiento de los requerimientos de la ley.
Las instituciones y sus empleados no pueden revelar informacion acerca de los estudiantes, ni permitir la
inspeccion de los registros de los estudiantes sin el permiso escrito del padre o del estudiante a menos que dicha
accion esté cubierta por determinadas excepciones conforme a lo estipulado en la ley.

En términos practicos, FERPA prohibe a todos los empleados discutir informacion confidencial del estudiante
con terceros, incluyendo a los padres y tutores. Por ejemplo, en caso de que dos estudiantes participen en una
accion disciplinaria juntos, se prohibe a la escuela nombrar o discutir al otro estudiante involucrado en
conversaciones con los padres y tutores. Del mismo modo, si un padre debe solicitar una explicacién de un evento
disciplinario o académico en el que no participd su hijo, pero que sucedié en el aula de su hijo, la escuela no esta
permitida a revelar nombres ni detalles de los acontecimientos, ni revelar las consecuencias resultantes.

Entienda por favor que los funcionarios de la escuela - maestros, administradores, plantilla, miembros de la junta

directiva y voluntarios - deben cumplir con todas las expectativas de FERPA, por lo que no pueden hablar de
cualquier estudiante que no sea si hijo en cualquier momento o por cualquier razon.
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Una excepcion que la ley permite es "informacion de agenda”, que incluye cosas tales como nombre, direccion y
numero de teléfono. Esta informacién la facilita el directorio en la escuela para todas las familias que ponen por
escrito que quieren ser incluidas en este directorio.

10. Paseos

Salem Academy hace uso de los recursos comunitarios y regionales para mejorar su plan de estudios. Los
maestros planean paseos que apoyan a los estudiantes en su comprension de los conceptos académicos y culturales
fundamentales y que cumplen con nuestra mision de ofrecer un servicio a la comunidad.

Se espera que los estudiantes asistan a los paseos, del mismo modo que se espera que participen en todas las
actividades académicas. Los paseos no son actividades de asistencia opcionales y Salem Academy no es
responsable de proveer instrucciéon individualizada a los alumnos que no puedan asistir. En su lugar, estos
estudiantes seran supervisados en otro salon de clase mientras hacen trabajo independiente. Los padres o tutores
deben firmar un formulario de permiso y abonar el coste de la participacion de un estudiante en un paseo. Salem
Academy nunca va a negar la participacion de un estudiante debido a la financiacién. Las familias que no pueden
abonar el coste del paseo de los que la cuota de excursion es muy alta, deben hablar directamente con el maestro
de conexiones de su hijo o con un administrador de la escuela.

Los estudiantes deben estar vestidos segun el codigo de vestimenta de la escuela y mantener todas las expectativas
de comportamiento de la escuela, mientras que participan en paseos patrocinados por Salem Academy, incluyendo
cuando son transportados a estas actividades. La escuela aplicara su politica de disciplina consistentemente
mientras los estudiantes estan en el viaje de estudios (incluso durante el transporte en autobus).

11. Servicios de Alimentacion

Salem Academy ofrece un desayuno opcional, asi como un programa de almuerzo caliente y frio para los
estudiantes. Todas las comidas son provistas por Revolution Foods. Salem Academy trabaja con dietistas
registrados en Revolution Foods para crear menus que se alinean con los estandares de nutricion del Programa
Nacional de Almuerzos Escolares. Las ofertas para cada semana se publican en la Junta de Anuncios Diarios.

Programa de comidas gratuitas y reducidas y formularios de solicitud de comidas:

La Escuela Charter de la Academia de Salem ofrece un Programa de Almuerzo Gratis y Reducido para las familias
que califican. Cada hogar debe completar un Formulario de Solicitud de Comida cada afio y devolver la solicitud
a la escuela para procesamiento. El Director del Servicio de Alimentos procesara la solicitud y devolvera la
documentacidn escrita a cada hogar confirmando el estado de comida de su estudiante. La Academia de Salem
reconoce que las circunstancias pueden cambiar durante todo el afio escolar, por lo que el Formulario de Solicitud
de Comida esta disponible para cualquier familia en cualquier momento del afio.

Las solicitudes de comidas gratuitas o a precio reducido se envian a casa antes del comienzo de la escuela. Las
familias deben devolver la solicitud o carta de solicitud indicando si estan solicitando comidas gratis o0 a precio
reducido. Los estudiantes que recibieron comidas gratuitas o de precio reducido el afio pasado aqui o en sus
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escuelas anteriores seguiran siendo elegibles por 30 dias a partir del primer dia de escuela, pero deben volver a
solicitar el resto del afio.

Salem Academy Charter School ofrece desayuno y almuerzo todos los dias para los estudiantes que piden comidas
por adelantado. Ademas, se proporcionan cajas de leche para los estudiantes que traen sus propios almuerzos. El
desayuno es gratis para todos los estudiantes para el afio escolar 2018-19. Habra un cargo de $ 3.50 para el
almuerzo incluyendo leche o0 $ .50 para leche solo, excepto para los estudiantes que califican para el almuerzo
gratis y reducido. Todas las comidas deben pagarse por adelantado.

Pagar por los almuerzos escolares se puede hacer en efectivo, cheque o en el sitio web myschoolaccount.com con
su tarjeta de crédito / débito o con la informacion de su cuenta bancaria. Mas informacion en este sitio web para
pagos faciles se enviara a casa.

Los estudiantes también tienen la opcién de llevar el almuerzo de su casa. Hay microondas disponibles en la
cafeteria para el calentamiento de los alimentos. A los padres se les pide que empaquen alimentos saludables y
que eviten los refrescos carbonatados y las bebidas energéticas. Una buena nutricién ayudara a sus hijos a
beneficiarse mas de sus clases por la tarde. Se desalienta a los estudiantes de compartir / intercambiar alimentos
de su hogar. También se les pide a los padres que se abstengan de traer comida rapida a su hijo durante el almuerzo,
y los estudiantes no pueden ordenar que lo entreguen en la escuela.

12. Centro de Tareas

Se espera que los estudiantes de la Academia de Salem completen y devuelvan todas las tareas asignadas a tiempo
y con los estandares de calidad especificados. Es responsabilidad del estudiante manejar todos los procedimientos
relacionados con la tarea (mantener planes semanales, escribir tareas en el planificador estudiantil y hacer la
tarea). Los estudiantes ganan en "Club de tareas" de las siguientes maneras:

Estudiantes de la Escuela Inferior - Si un estudiante tiene 6 0 mas tareas pérdidas o incompletas durante las 3
semanas anteriores, él o ella es ingresado en HW Club. Se haran esfuerzos para programar a los estudiantes de la
Escuela Inferior los lunes y los miércoles, aunque la tutoria de la asignatura tendra prioridad.

9°y 10 °grados - Ademas de los requisitos de LS, si un estudiante pierde 5 tareas de tarea en un trimestre que él
o ella califican para HW Club. Se haran esfuerzos para programar a los Estudiantes de la Escuela Superior los
martes y jueves.

El Club de tareas es un saldn silencioso y supervisado proporcionado después de la escuela para los estudiantes
que tienen dificultades para completar la tarea diariamente.

13. Uso de Internet

Uso Aceptable
Guia de redes y uso de la computadora aceptables para los estudiantes:
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Las computadoras y los programas disponibles a través de la red de la escuela y de Internet se han convertido en
una parte importante del proceso educativo. Salem Academy Charter School se compromete a proporcionar un
lugar seguro para almacenar la informacion de los estudiantes y para proporcionar un acceso seguro a Internet a
nuestra comunidad escolar. No podemos hacer esto sin la cooperacion de cada estudiante en el uso de nuestros
sistemas.

EXPECTATIVAS

Los usuarios son responsables de una conducta aceptable en la red informatica de la escuela tal y como son en un
salon de clases o en otras actividades de la escuela. Los estudiantes tienen la responsabilidad de participar en el
uso aceptable y en una buena y civilizada conducta en la red. Los estudiantes no deben participar en cualquier
comportamiento en el uso de computadoras o de la red escolar que sea inaceptable en la escuela (por ejemplo,
ilegal, inapropiado). Salem Academy Charter School tomard las precauciones necesarias para asegurar la
seguridad y el uso adecuado de las redes en las computadoras de la escuela. Sin embargo, no es posible supervisar
TODOS los sitios de Internet o de la actividad estudiantil en la red. Por lo tanto, cada alumno es responsable de
actuar de manera responsable.

Es importante que cada estudiante entienda que el uso de la red informatica de la escuela es un privilegio. El
equipo de computadoras y todos los archivos de software son propiedad de Salem Academy Charter School.
Cualquier cosa almacenada en cuentas de los estudiantes esta disponible para los maestros y administradores.

USO ACEPTABLE:

* Durante el dia escolar, los estudiantes pueden usar la red de computadoras de la escuela solamente para el trabajo
escolar.

» Antes y después del dia escolar normal, los estudiantes pueden usar la red informatica de la escuela para
entretenimiento (juegos apropiados, buscar sitios web apropiados, etc.).

* Antes y después del dia escolar normal, los estudiantes que usan las computadoras para el trabajo en clase tienen
prioridad sobre los estudiantes que estan usando las computadoras para entretenerse.

* Los estudiantes pueden almacenar sus archivos personales dentro de su cuenta de la impulsion de google donde
tendran acceso continuo de estos archivos del hogar y de la escuela.

» Apague el equipo cuando se vaya.

USO INACEPTABLE:

* Nunca le diga a otra persona (que no sea su maestro de conexiones) su contrasefia.

» No empiece a usar una computadora de la escuela que ha iniciado sesién como otro usuario.

* Nunca use la cuenta de otra persona.

* Nunca guarde informacion inadecuada en su cuenta de la escuela.

* No utilice sus cuentas personales de correo electronico o de la escuela para burlarse o intimidar a otros.

* No intente tratar de acceder a sitios web bloqueados.

» No malgaste recursos tales como el uso excesivo de la impresora o de las unidades de red.

» No descargue nada de Internet a menos que asi se lo solicite un maestro.

* No instale software personal o descargado en las computadoras escolares.

* No se lleve o dafie el equipo de tecnologia o archivos (esto incluye pero no se limita a los programas o archivos
que no le pertenecen a usted, cambiar otras contrasefias eliminar y cambiar la configuracién de equipo o un archivo
para causar problemas a los demas).
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* Plagio: es "tomar ideas 0 escritos de otra persona y presentarlos como su propio.” Cortar y pegar ideas en un
documento es muy facil de hacer. Aseglrese de poner la informacién que ha reunido en SUS PROPIAS
PALABRAS, y dar crédito al creador o autor (s) del articulo, idea o imagen.

» Copyright: De acuerdo con las leyes internacionales de derechos de autor, "Uso Justo™ significa que un
estudiante puede utilizar libremente cualquier informacion que se encuentra legalmente en las redes de
informacion, siempre y cuando él o ella lo hace sélo para la escuela. Los estudiantes nunca deben copiar elementos
con copyright para otros.

La Politica de Uso Aceptable se desarrollo para garantizar la seguridad de todos los usuarios. Todos los usuarios
de Internet deben leerlo cuidadosamente y entenderlo. Es importante que los estudiantes y sus familias entiendan
que cualquier violacion de la AUP puede resultar en la pérdida de privilegios de Internet, asi como otras medidas
disciplinarias.

Politica de la Chromebook (estudiantes de secundaria)

Objetivo del programa

El objetivo del programa Chromebook de Salem Academy Charter School es crear un ambiente de aprendizaje
consistente con los avances tecnologicos y facilitar el intercambio de recursos, el pensamiento critico, la
innovacion, la investigacion, la creatividad, la comunicacion, la colaboracidon, el aumento de la productividad y
el aprendizaje movil. .

¢, Qué es una Chromebook?

Un Chromebook es un ordenador personal que ejecuta Google Chrome OS como su sistema operativo. Los
Chromebook estan disefiados para utilizarse mientras estan conectados a Internet y admiten aplicaciones como
Google Docs que residen en la Web, en lugar de las aplicaciones de PC tradicionales como Microsoft Office y
Photoshop que residen en la propia maquina. Esto permite que la Chromebook se venda a un precio mucho menor
que los portéatiles tradicionales.

Recepcién de la Chromebook
Los Chromebooks se distribuiran durante la semana del 28/8 -1/9. Padres / tutores y estudiantes deben firmar y
devolver el Acuerdo Chromebook de la Escuela Charter de la Academia de Salem ANTES de que se le entregue
una Chromebook al estudiante.

Formacion

Los estudiantes recibiran una breve descripcidon general de como iniciar sesion en el dispositivo y acceder a
Google Drive y Gmail. Los documentos de capacitacion estaran disponibles en linea para que los estudiantes se
refieran a cuando sea necesario.

Regreso

Mientras esta en posesion del estudiante, SACS mantiene la propiedad del dispositivo. Si se solicita, se puede
requerir que los estudiantes entreguen sus Chromebooks para mantenimiento o inspeccion. Cualquier estudiante
que transfiera, se retire o0 sea expulsado de la Escuela Charter de la Academia de Salem antes de graduarse, debera
devolver su Chromebook y cargador al finalizar la inscripcion. La Chromebook debe estar en buen estado de
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funcionamiento cuando se devuelve. Si no se devuelve la Chromebook y los accesorios, el padre / tutor serd
responsable por el pago completo. El pago por dafios y perjuicios puede incluir pero no se limitan a:

Dafios en la pantalla

Como quitar o dafiar los componentes del Chromebook

Rasgufios, grietas o dafios cosmeticos a Shell

Letras pérdidas o dafiadas

Dafio de la cdmara

Pérdida o dafio del cargador

Uso de la Chromebook en la escuela

La Chromebook esta disefiada para usarse en la escuela todos los dias. Ademas de las expectativas de los
profesores para el uso del Chromebook, se les puede pedir a los estudiantes que accedan a mensajes escolares,
anuncios, calendarios, manuales y calificaciones usando sus Chromebooks. Los estudiantes son responsables de
traer sus Chromebooks a todas las clases, a menos que se lo recomiende especificamente para no hacerlo por su
maestro. Durante la clase, se espera que los estudiantes cumplan con todas las reglas, politicas y directivas del
maestro al usar sus Chromebooks.

Si un estudiante deja la Chromebook en casa, es responsable de obtener el curso completado como si estuviera
presente la Chromebook. Los Chromebook de préstamo NO se entregaran a los estudiantes que se olviden de traer
sus Chromebooks a la escuela. Otras computadoras pueden estar disponibles para el uso de los estudiantes.

En casa

Se recomienda a los estudiantes que usen sus Chromebooks en casa y en otros lugares fuera de la escuela. Se
necesitara una conexion a Internet Wi-Fi para la mayoria del uso de la Chromebook. Sin embargo, algunas
aplicaciones pueden utilizarse sin estar conectadas a Internet. Los estudiantes estan obligados por la Politica de
Uso Aceptable de la Academia de Salem y todas las reglas de esta Guia sin importar donde usen sus Chromebooks
y el origen de la conexion a Internet.

A continuacion se muestra el contrato de atencion de Chromebook que se envia a casa antes de que se entreguen
los libros de cromo a los estudiantes:

Este contrato es para ayudar a los estudiantes a entender las responsabilidades que tienen por el cuidado de la
computadora Chromebook de Google que se les esta otorgando para el afio escolar 2017-2018.

Los estudiantes deben estar matriculados como estudiantes a tiempo completo en la Escuela de Charter de la
Academia de Salem para poder participar en el programa de la Chromebook.

Los estudiantes deben traer su Chromebook a la escuela con ellos cada dia. Los estudiantes son responsables de
mantener su Chromebook en un lugar seguro en todo momento. Los ordenadores nunca deben dejarse
desatendidos. Si se encuentra desatendido, el chromebook serd entregado al especialista en tecnologia que lo
mantendra durante una semana. Los estudiantes y padres / tutores seran notificados.

El estudiante y el padre asumen el riesgo de pérdida por robo, destruccion o dafio. Si, durante el periodo del
préstamo, la computadora es dafiada o devuelta con cualquier accesorio que falta, la Academia de la Academia
de la Academia de Salem cobraré al estudiante un costo de reemplazo.
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Al firmar el contrato del prestatario, el padre / tutor se compromete a ser responsable de la pérdida / dafio a la
Chromebook, o el costo de la reparacion de dichos dafios mientras esté en posesion del estudiante.

Es necesario que los Chromebooks vayan a la escuela completamente cargados, por lo que deben ir a casa con los
estudiantes cada noche para recargar. Si esto no es posible, se deben hacer arreglos con los administradores
escolares.

Los estudiantes no deben alterar o alterar su Chromebook de ninguna manera. Los estudiantes no deben remover,
desfigurar o alterar las etiquetas, etiquetas o codigos de barras de identificacion de ninguna manera, forma o
forma, ni el estudiante cambia la informacion dentro de la computadora.

A solicitud, el estudiante se compromete a entregar la computadora al personal de Salem Academy Charter School
para inspeccion técnica o auditoria.

Las Chromebook no deben dejarse en lugares donde estén sujetas a temperaturas extremas o humedad (por
ejemplo: coches o fuera en dias frios o calurosos o en un cuarto de bafio con vapor).

Los estudiantes devolveran su Chromebook de la escuela cuando salgan al final del afio escolar o ya no asistan a
la Academia de Salem.

No se permite a ningun otro ordenador portatil o tableta de estudiante acceder a la red Wi-Fi de la escuela y no se
puede usar en lugar de la Chromebook de la escuela.

La computadora que se le entrega es propiedad de Salem Academy y todo el contenido (software, correo
electronico, uso de Internet) serd& monitoreado TODAS LAS VECES. El contenido encontrado que esta
relacionado con actividades ilegales o no éticas sera reportado a las autoridades. El personal de la escuela tiene
derecho en cualquier momento a revisar las Chromebook de los alumnos.

Si un estudiante o una familia desean comprar una Chromebook, les animamos a hacerlo a través de la escuela.
Puedes comprar una Chromebook a la tasa de educacion con descuento de $ 225. EI Chromebook es propiedad
del estudiante, pero se administra a través de la Academia de Salem mientras la escuela esta en sesion.

Todo el uso de Chromebook, ya sea en casa o en la escuela, debe seguir la Politica de uso aceptable de Salem
Academy.

14. Normas de las taquillas

Cada estudiante que asiste a Salem Academy recibird una taquilla para el su uso en el almacenamiento de sus gorras,
abrigos, libros, y otros materiales académicos relacionados. Se les recomienda a los estudiantes que usen los candados
facilitados por la escuela y que no compartan su combinacion con nadie. Todos los estudiantes y los padres o tutores deben
entender que las taquillas son propiedad de la escuela, puestas a disposicion para el uso y la comodidad de los estudiantes.
Los administradores escolares y los maestros tienen la autoridad de buscar dentro de las taquillas de los estudiantes, dentro
de los efectos personales encontrados en las mismas y los lugares ocultos dentro de esos efectos personales. Los estudiantes
seran responsables por el contenido de sus taquillas y el contenido de sus efectos personales. Cualquier contrabando o
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evidencia de un crimen descubierto como resultado de la busqueda en una taquilla sera puesto a disposicion de las
autoridades correspondientes. Los estudiantes y los padres o tutores son a continuacién informados con antelacion y con
amplio conocimiento, de la politica local de uso de taquillas de Salem Academy.

Los estudiantes deben cumplir con las siguientes pautas:

i. Sélo se usaran los candados facilitadas por la escuela. Todos los candados no autorizados seran retirados
inmediatamente después de la deteccion del estudiante y el armario y su contenido revisado por el decano de
estudiantes, el Director de la Escuela o el Director Ejecutivo.

ii. Los estudiantes que olvidan los trabajos relacionados con la taquilla o su combinacion, deben solicitar la
informacion personal de un coordinador Administrativo.

iii. Los estudiantes no deben compartir taquillas, salvo autorizacion expresa del director de la escuela o de otro
administrador.

iv. El decano de estudiantes y / o director de la escuela puede requerir inspecciones periddicas de las taquillas por
parte del personal escolar. El contrabando y la evidencia de un crimen seran notificados y entregados a la agencia
de seguridad publica adecuada.

v. El decano de estudiantes, director de la escuela o el director ejecutivo realizaran inspecciones delas taquillas
de los estudiantes cuando se haya determinado razonablemente que existe un problema de seguridad o que hay
una sospecha razonable para creer que el estudiante tiene en su taquilla prueba que demuestra bien una violacién
de la ley o una violaciéon de las reglas escolares. Se hara un inventario de los articulos de uso personal y esfuerzos
razonables para devolver la propiedad a su duefio. El contrabando y la evidencia de un crimen ser&n notificados
y entregados a la agencia de seguridad publica adecuada.

vi. Los estudiantes cuyas taquillas contienen contrabando o evidencia de un delito estardn sujetos a las
disposiciones del Codigo de Conducta y a las leyes penales aplicables.

vii. Los estudiantes deberan cerrar sus taquillas con el candado que les da la escuela. Salem Academy no es
responsable de ningun objeto que haya sido robado de una taquilla que no haya sido cerrada con candado.

15. Objetos perdidos

Ropa, cuadernos y otros articulos perdidos seran recogidos en un armario de objetos perdidos en el pasillo de
entrada de la parte de atras del edificio. Los libros de texto seran devueltos al maestro. Los objetos de valor se
mantendran en la oficina del decano y se requerira su identificacion para poder ser recuperados. Los objetos
perdidos no reclamados se dan a la caridad cada semestre o trimestre. EI decano de estudiantes, el director
ejecutivo o el director de la escuela desecharan los articulos no reclamados a su entera discrecion, por lo general
al final del trimestre y antes de cada vacacion. Los estudiantes suelen ser notificados de la proxima eliminacion
de los objetos perdidos antes de su eliminacion.

16. Trabajo y evaluaciones no realizadas
Se concede un dia de clase por cada dia de ausencia para recuperar el trabajo perdido. Las familias que tienen
ausencias prolongadas, aunque no es aconsejable, pueden solicitar el trabajo de antemano, pero depende de la

discrecion del maestro si van a ser capaces de cumplir con esta solicitud.

Al regresar de una ausencia, es el estudiante, padre o tutor responsables de recoger los trabajos de los maestros
apropiados. El estudiante debe solicitar todos los trabajos perdidos, el trabajo en clase y los exdmenes.
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Si un estudiante falta a una evaluacion durante su ausencia, es su responsabilidad programar un dia y una hora
para realizar esos examenes no hechos.

17. Recaudacién de dinero

Los padres pueden entregar dinero a la escuela por una variedad de razones, y es importante entender a quien se
debe entregar el dinero de forma que el estudiante adecuado reciba el crédito por tal entrega.

* El dinero de los paseos se debera poner en un sobre con el nombre del estudiante y se le entregara al maestro de
conexiones.

* El dinero del almuerzo sera puesto en un sobre con el formulario de pedido de comidas y el nombre del
estudiante, y luego se entregara al maestro de conexiones del estudiante. Todos los sobres de dinero para el
almuerzo después seran entregados al personal administrativo que se encarga de mantener los registros de
almuerzo.

* El resto de dinero, para la ropa de la escuela o eventos escolares, deben ser entregados al personal de la oficina.
Por favor, no deje dinero en el mostrador de recepcién. Por lo contrario, entreguen el dinero a un miembro del
personal y siempre obtenga un recibo de pago.

* Al presentar un cheque de pago, por favor incluya el nombre del estudiante y una breve nota describiendo para
qué es el cheque en la seccién memo del cheque.

18. Servicios de Salud
A. Oficina de enfermeria

El papel de la enfermeria de la escuela es garantizar el acceso a la atencion primaria de salud mediante el
mantenimiento de registros médicos, proporcionar la deteccidon y el seguimiento obligatorio de vacunacion,
prevencion de enfermedades y la discapacidad, y proporcionar un método de deteccion y correccion de problemas
de salud. Durante el dia escolar, los estudiantes de Salem Academy tienen acceso a la enfermera de la escuela
para los servicios limitados, incluyendo primeros auxilios, evaluacion de enfermedades, la administracion de
medicamentos (ver abajo), y la intervencién en caso de crisis médica. En los casos que requieran mas amplia
atencion médica, los padres seran notificados y puede requerirse que vengan a recoger al estudiante.

Es imprescindible que la salud y la seguridad de todos los estudiantes de la escuela estén protegidas en todo
momento, y la enfermera de la escuela trabaja para ofrecer un ambiente saludable para todos. Por lo tanto, puede
haber ocasiones en que es en el mejor interés del estudiante mantenerlo en la casa.

Los estudiantes no deben asistir a la escuela si:

El estudiante tiene una temperatura de mas de 100 (debera estar libre de fiebre sin el uso de medicamentos para
reducir la fiebre durante 24 horas antes de vuelta)

Se prescriben antibidticos para cualquier condicion (el estudiante puede regresar después de tomar los
antibidticos durante al menos 24 horas)

El estudiante esta vomitando o tiene diarrea

El estudiante tiene una erupcién no diagnosticada o enfermedad transmisible diagnosticada
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Del mismo modo, si alguna de las condiciones anteriores se descubre durante el dia escolar, el estudiante sera
enviado a casa.

Por favor, péngase en contacto con la enfermera de la escuela y proporcione la documentacion médica para ayudar
a la escuela en el tratamiento de las enfermedades transmisibles. POngase en contacto con la recepcion cada vez
que su nifio esta ausente por enfermedad.

B. Administracidon de medicamentos

La oficina de salud escolar debe contar con una orden escrita de un doctor con licencia con el nombre del
estudiante, nombre del medicamento, la dosis, el tiempo y la via de administracion de todos los medicamentos
administrados durante el dia escolar. También se requiere un formulario de consentimiento por escrito firmada
por el padre o tutor que proporcione informacién de contacto. Los medicamentos deben ser entregados
directamente a la enfermera de la escuela por el padre o tutor. Ningin medicamento debe ser llevado por los
estudiantes, excluyendo epipens, inhaladores de asma, los sistemas de administracion de insulina y los
suplementos de enzimas. Estos pueden realizarse s6lo con la documentacion del doctor y la aprobacion de la
enfermera de la escuela.

Salem Academy tiene 6rdenes permanentes para los siguientes medicamentos:

Acetaminofen

Hidrocortisona

Bacitracina

Oragel

Tums (solo en la escuela superior)

Locion de calamina

Alivio de picadura

Estos estan incluidos en el formulario de permiso para tratar y deben ser firmados por un padre o guardian cada
afio escolar. Se mantienen archivados en la oficina de la enfermera, y sirven como consentimiento para la
administracion.

C. Examenes Fisicos

Un examen fisico llevado a cabo por un médico se espera que se convierta en la enfermera de la escuela a su
admision en la Academia de la Academia de Salem Academia, y de nuevo en los grados 7 ° y 10 °. Un examen
fisico es obligatorio cada afio el estudiante esta participando en una actividad deportiva después de la escuela.

D. Consejeros

Salem Academy Charter School cuenta con dos consejeros de tiempo completo, una en la escuela secundaria y
otra en la escuela superior. Se anima a los estudiantes y a los padres a consultar con los consejeros y debe sentirse
libre de hacer uso de los servicios que se les ofrezcan. Esto puede incluir la prestacion de asesoramiento,
intervencion a corto plazo, la terapia individual, el trabajo en grupo o referencia para una relacion terapéutica a
largo plazo fuera de la escuela. Ademas, si hay una situacion en la que una familia vive una situacion traumatica,
se anima a los padres o tutores y a los estudiantes a ponerse en contacto con los consejeros con el fin de establecer
los soportes o las intervenciones necesarias.
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19. Notificacion a la oficina

Por favor notifique a la oficina de cualquier cambio de informacidn con respecto a la direccion de su hijo, nimero
de teléfono, el nimero de emergencia y los nimeros de trabajo de padres tan pronto como sea posible. Es de vital
importancia que la oficina mantenga esta informacion actualizada y se aprecia sinceramente su pronta notificacion
relativa a cualquier cambio.

20.  Propiedad personal

La escuela intenta crear un ambiente que prevenga la pérdida o el robo de los articulos personales. Los estudiantes
traen sus pertenencias personales bajo su propio riesgo. La mejor proteccion contra la pérdida o robo es marcar
con claridad toda la ropa y el equipo con el nombre del estudiante y mantenerlo en la taquilla asignada y cerrada
con candado.

A fin de mantener la seguridad de todos sus estudiantes, los administradores de Salem Academy Charter School
se reservan el derecho de registrar a los estudiantes y a sus bienes. Si se realizan registros, la escuela se asegurara
de que la privacidad de los estudiantes se respeta en la medida de lo posible y que los estudiantes y sus familias
son informados de las circunstancias y los resultados de la busqueda. Las taquillas de la escuela que se asignan a
los estudiantes para su uso, siguen siendo propiedad de Salem Academy Charter School y los estudiantes deben,
por lo tanto, no pueden esperar privacidad en estas areas. Estas zonas estan sujetas a inspecciones caninas y
registros aleatorios de los funcionarios de la escuela en cualquier momento (ver normas del uso de las taquillas).

21. Politicas y Procedimientos de como dejar y recoger a los estudiantes en la escuela

Los estudiantes son transportados hacia y desde Salem Academy en una variedad de maneras, incluyendo autos de la familia,
autobuses urbanos, autobuses escolares publicos, bicicletas y a pie. El transporte desde y hacia Salem Academy no es ni la
responsabilidad de la escuela ni de las escuelas publicas de Salem, sino que es responsabilidad de los padres o tutores.

Debido al limitado aparcamiento en frente del edificio, asi como la necesidad de garantizar la supervision de la seguridad
de todos los estudiantes de escuela, se ha desarrollado el siguiente plan para dejar y recoger a los estudiantes.

Dejar a un estudiante en la escuela

Con el fin de dejar a sus hijos cada mafiana, se pide a los padres que bajen por la calle Lynch Street en direccién a
la parte trasera del edificio, gire a la izquierda, después gire a la derecha en el estacionamiento paralelo al edificio.
Siga el estacionamiento hasta el final donde el letrero dice "Student Drop off." Después que los estudiantes estan
en la acera, vuelva a girar a la derecha de nuevo en la calle Lynch. Los padres no deben dejar sin vigilancia a los
estudiantes antes de que llegue el personal de supervision, por lo general a las 7:30, pero no mas tarde de las 8:00
am, ni los padres pueden dejar a sus hijos en el frente del edificio. Los estudiantes que Ileguen tarde, después de las
8:30, deben ser llevados a la puerta principal.

Debido a cuestiones de seguridad y las preocupaciones de trafico, se pide a los estudiantes que entren en el edificio
al llegar a la escuela y permanezcan en el interior del edificio hasta que se vayan. Los estudiantes que caminan a
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casa después de la escuela todos los dias no deben de permanecer en o alrededor de la escuela después del fin del
dia escolar.

Recogida de los estudiantes

La salida escolar comienza a las 4:00 pm de lunes a jueves y a las 2:00 pm el viernes. Los estudiantes de
la escuela secundaria salen por la puerta de la esquina al final de la calle Lynch. Los estudiantes de la
Escuela Superior salen de las puertas dobles que estan enfrente del Centro de Salud. Los padres que
recogen a los alumnos de la escuela secundaria pueden hacerlo de la misma manera que dejan a su hijo
por la mafiana. Los padres que llegan temprano pueden aparcar en el aparcamiento de los visitantes,
paralela a la escuela o en el aparcamiento dela calle Lynch, frente a la escuela. Los padres de los
estudiantes de la escuela superior pueden esperar en el estacionamiento del Centro de Salud.

Al salir de la escuela, por favor baje por la calle Lynch hasta la calle Congreso. Por favor, tenga mucho
cuidado. Los estudiantes pueden salir a encontrarse con las familias en este momento. Un miembro del
personal estara presente para ayudar a los estudiantes a cruzar. Todos los estudiantes deben cruzar la calle
Lynch en el cruce peatonal. A las 4:10 pm, cualquier estudiante de la escuela secundaria que sigue
esperando, se le pedira que lo haga en la cafeteria a que alguien venga a buscarle. En ningun caso, los
estudiantes deben estar en el estacionamiento o en la calle Lynch pasadas las 4:10 pm.

Se prohibe a los conductores de los autobuses escolares y vehiculos personales, incluidos los estudiantes,
maestros, personal y visitantes, dejar el vehiculo parado y con el motor en marcha en la propiedad escolar, de
acuerdo con la seccion 16 de MGL capitulo 90 y los reglamentos adoptados en virtud del mismo.

Salida temprana

Si tiene que recoger a su hijo antes de la 4:00 pm hora de la salida, se le requiere que firme en la oficina principal.
El personal de la oficina llamara al aula y solicitard que su hijo sea enviado a la oficina. Salem Academy insiste
en que su hijo participe en la jornada de clases, ya que las instrucciones de ultima hora y la revision de las tareas
del dia se dan a menudo durante la preparacion de la salida. Se tratara de programar citas médicas fuera del horario
escolar. No se les permite salir temprano regularmente.

Pases del autobus estudiantes primero

Las escuelas publicas de Salem ofrecen servicios de autobuses basados en honorarios a la mayoria de los
residentes de Salem. La informacion sobre el sistema de pases del autobus esté disponible en nuestra oficina. Por
favor, consulte con la oficina en caso de que su hijo necesite de los servicios de autobus.

Estacionamiento
Los estudiantes con carro deben aparcar en los lugares de aparcamiento en las calles locales. Shetland
Park no tiene plazas de aparcamiento disponibles para los estudiantes.

Los padres y visitantes que visitan la escuela brevemente tienen la posibilidad de aparcar en frente de la
entrada principal o en los espacios reservados para los visitantes al lado del edificio en la calle Lynch.
Para largas visitas, se anima a los padres que aparquen justo detras de la escuela en el estacionamiento
Lynch Street y luego caminen alrededor del edificio de la entrada principal.
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22. Areas restringidas y limites de la escuela

La cocina del personal, la sala de fotocopias, la sala de profesores y bafios para adultos se consideran
"areas restringidas"”, ya que son para uso exclusivo del personal de Salem Academy. Se les pide que se
abstengan de entrar en estas areas. Ademas, los estudiantes deben entrar en las aulas que estan siendo
supervisadas directamente por un miembro del personal, a menos que se hayan hecho arreglos previos. Si
un estudiante llega a un salon de clases y no encuentra al maestro en la puerta, se le pide que espere fuera
del salon de clases hasta que llegue el maestro.

Para promover un ambiente escolar seguro, los estudiantes deben permanecer en la escuela durante el dia
escolar a menos que sean enviados a casa por un administrador de Salem Academy. Los estudiantes que
se dirijan a las actividades del bloque de eleccion o a proyectos de aprendizaje del servicio que les obliguen
a abandonar el edificio, deben de encontrarse con el maestro de Salem Academy a cargo de su supervision
en el salén de clase designado. Los estudiantes también deben permanecer por lo general en la parte del
edificio en el que su forma tiene clases a menos que tengan una clase fuera de su area o tengan permiso
de un personal o miembro del personal escolar.

23. Procedimientos de Seguridad

A. Cierre de Emergencia

A veces, en situaciones de emergencia, tales como condiciones meteoroldgicas adversas pueden afectar
al funcionamiento de la escuela. En casos extremos, estas circunstancias pueden exigir el cierre de la
instalacion. En caso de que ocurra una emergencia durante las horas no laborables, vamos a cumplir con
el horario de cierre de emergencia publicado por las Escuelas Publicas de Salem por la radio local y / o
estaciones de television. Salem Academy no recupera los dias de nieve o los cierres de emergencia a
menos que el nimero de dias sea superior a cinco.

B. Simulacros de incendio

Las instrucciones para Simulacros de incendio se encuentran en cada salon de clases. Todos los estudiantes
deben moverse en silencio y en una sola linea al area exterior asignada. Las lineas deben permanecer
rectas para facilitar la asistencia mientras los estudiantes estan fuera y los estudiantes tienen que esperar
para volver a entrar en el edificio hasta que sea notificado debidamente por su maestro.

C. Alarmas falsas

Un estudiante que inicia deliberadamente una falsa alarma se remitira a las autoridades competentes para
su enjuiciamiento bajo la ley. Ademas, los administradores de la escuela impondran una sancién de
suspension y tomaran otras medidas que considere necesarias para evitar que vuelvan a producirse falsas
alarmas.

D. Seguridad del Edificio

La jornada escolar comienza oficialmente a las 8:30 am. Los estudiantes que lleguen a la escuela después
de las 8:00 am seran recibidos por el personal de Salem Academy fuera del edificio. También hay un
guardia de seguridad para todo el complejo de oficinas de Shetland park que esta en servicio cada dia para
proporcionar la supervision adicional. Los estudiantes deben entrar por la puerta de la esquina del edificio
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al final de la calle Lynch. Habra supervision para los estudiantes a partir de las 7:00 am. Se pide a
los padres o tutores que hagan todo lo posible para que sus hijos lleguen después de esta hora.

Los estudiantes salen cada dia a las 4:00 pm de lunes a jueves y de 2:00 pm los viernes, a excepcion de
los estudiantes que asisten a las actividades después de clases hasta las 5:30 pm. Todos los estudiantes
deben salir de la escuela y las instalaciones circundantes una vez que acaba el dia escolar. No se provee
de supervision para los estudiantes después de que son despedidos cada dia, asi que se pide a los padres
de los estudiantes que no viajan en el autobus que hagan todo lo posible para recoger a sus hijos a tiempo.
Todos los estudiantes deben estar fuera del edificio antes de las 5:30, a menos que se queden para una
funcion escolar.

E. Accidentes menores

Cualquier accidente que requiere una visita a la enfermera se registra en un formulario de Reporte de
Accidente de la oficina de la enfermera. Se envian copias de este informe a la directora de la escuela, a la
oficina de la enfermera y al padre o tutor del estudiante. Los padres o tutores seran notificados cuando se
hayan llevado a cabo los primeros auxilios.

F. Accidentes graves
En el caso de una emergencia, se seguiran los siguientes procedimientos:

i La enfermera de la escuela o un miembro del personal lleva a cabo primeros auxilios inmediatos y envia
un segundo miembro del personal a que llame al 911 si se considera necesario. Un tercer miembro del
personal se ocupa de otros estudiantes o personas moviéndolos con seguridad lejos del lugar de los hechos
y el paciente.

ii. En los casos en que un segundo miembro del personal Ilama al 911, este regresa y se queda con el primer
miembro del personal que administra los primeros auxilios.

iii. Un miembro del personal escolar (el segundo, tercero u otra persona) contacta a los padres o tutores para
informarles de la situacion de su hijo.

iv. iv. Si no se ha llamado al 911, pero el estudiante necesita atencion médica adicional, entonces los
padres o tutores seran llamados inmediatamente y deben recoger al estudiante para su posterior atencion
médica.

V. En los casos en que los padres o tutores o las personas designadas en caso de emergencia no pueden ser

contactadas o cuando se requiere atencion médica inmediata, la escuela pondra en contacto una unidad de
emergencia local para tratar y transportar al estudiante al hospital. En tales casos, un miembro del personal
le acompafiara al estudiante y permanecera con él hasta que el padre o tutor o persona designada llegue.

G. Evacuaciones de emergencia

Si una emergencia no es de caracter urgente, se llamara a los padres para que recojan a sus hijos. Si los
estudiantes tienen que ser sacados de la propiedad por razones de seguridad, entonces seran acompafiados
por los maestros al Salem Common. Si estos planes no son factibles, el director ejecutivo solicitara a los
bomberos ayuda en proveer de refugio a los estudiantes y en contactar a los padres o tutores para hacer
los arreglos necesarios para que puedan ir a buscar a sus hijos.
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26.

24. Educacion Especial

Al igual que todas las escuelas publicas, Salem Academy ofrece servicios a los estudiantes que estan en
los Programas de Educacion Individualizada (PEI). Si un estudiante tiene dificultades persistentes con el
trabajo escolar, los padres podrian considerar hacer una referencia para una evaluacién. Los padres pueden
solicitar una evaluacion o primero considerar una reunion del equipo educativo de asistencia (TAT) que
se describe a continuacion. Si después de aproximadamente 4-6 semanas, las intervenciones de educacion
general no estan ayudando al estudiante a hacer un progreso adecuado, el equipo TAT puede referir al
estudiante para una evaluacion de educacion especial.

Las pruebas de educacion especial no pueden llevarse a cabo sin el consentimiento previo y por escrito
del padre o tutor. La evaluacion de educacion especial podria resultar en la creacion e implementacion de
un PEI. Este documento describe las estrategias y servicios que se deben cumplirse con el estudiante y
proporciona apoyo legal para asegurarse de que recibe dicha asistencia.

25. Equipos educativos de asistencia/ Intervenciones estudiantiles

No se permite al personal y a los maestros que diagnostiquen a estudiantes con problemas de conducta o
académicos especificos, como por ejemplo el trastorno de déficit de atencion con hiperactividad, ni se les
permite hacer sugerencias de diagnéstico a los padres. Si un miembro del personal o un padre tiene gran
preocupacion acerca del rendimiento escolar de un estudiante, éste puede ser referido al equipo educativo
de asistencia (TAT). TAT promueve la identificacidn e intervencion temprana para los estudiantes que
experimentan dificultades de comportamiento y / o académicas en la escuela de la manera menos
restrictiva posible.

El TAT investigard la situacion del estudiante, basdndose en muestras de trabajos académicos, los
expedientes academicos, las calificaciones de los examenes estandarizados (por ejemplo MCAS), los
registros de disciplina, la documentacion de las intervenciones iniciales probadas por maestros, los
registros de asistencia y otros materiales pertinentes. De acuerdo con su investigacion, el TAT entonces
desarrollara un plan de accion para apoyar al estudiante. A fin de cumplir con la ley federal que exige que
las necesidades de los estudiantes sean cubiertas en el ambiente educativo menos restringido posible, el
plan de accién debe ser implementado por un minimo de 30 dias en el entorno de educacién general. A
raiz de la aplicacion del plan de accion, el TAT determinara si las intervenciones han tenido éxito.
Posteriormente tomara la decision de continuar las intervenciones, probar otras intervenciones de
educacion general, o referir al estudiante a las pruebas de educacién especial.

Uso de la tecnologia

El uso de la red informatica de Salem Academy y otros recursos es un privilegio que se concedera a las personas
que cumplan las expectativas de un uso aceptable como se describe a continuacion. EI incumplimiento de estas
reglas puede resultar en la pérdida de privilegios de la red informatica, la detencion u otras consecuencias.

i. Utilice la red sélo para actividades que apoyan la educacion y la investigacion.
ii. Utilice la red de una manera considerada y amable en todo momento, sobre todo cuando se usa la comunicacion
en Internet.
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iii. Use la red solo con fines legales. Las actividades ilegales incluyen la manipulacion del hardware o software,
acceso no autorizado a computadoras o vandalismo o destruccién de archivos informaticos. Esta actividad se
considera un delito bajo la ley estatal y federal.

iv. Respete las leyes y las normas en materia de software, la informacion, y la atribucién de la autoria intelectual.
v. Mantenga sus contrasefias y cuentas privadas y respete la privacidad de los demas.

217. Uso del teléfono

A los estudiantes no se les permite usar los teléfonos de Salem Academy con propésitos sociales. La
escuela pide que todos los estudiantes y sus familias que hagan arreglos después de la escuela antes de la
escuela diariamente. Pedimos esto para proteger el tiempo de instruccion de las interrupciones, y para
minimizar la carga de trabajo a nuestra oficina. Si un estudiante necesita hacer una Illamada a casa por una
circunstancia atenuante, él / ella puede pedir permiso para usar el teléfono de la oficina. Los estudiantes
no deben usar sus teléfonos celulares personales para hacer o recibir Illamadas en el edificio de la escuela
por cualquier razén sin permiso.

28. Los libros de texto, libros de la biblioteca, el aula y material escolar

Los libros de texto basicos son prestados a los estudiantes para su uso durante su unidad de estudio o durante el afio escolar.
Se recuerda a los estudiantes que todos los libros de texto tienen un nimero escrito en ellos, y los estudiantes deben entregar
el libro con el numero correspondiente al final del afio escolar. Las multas seran impuestas a los estudiantes que, o bien
pierden los libros de texto o los libros de texto que devuelven, estan dafiados como consecuencia del uso durante ese afio
escolar. Los libros de texto se deben mantener limpios y deben tratarse con cuidado. Los textos deben tener cubierta para
protegerlos. Los libros de la biblioteca del aula y otros materiales educativos seran tratados de la misma manera. Salem
Academy hard todos los esfuerzos razonables para obtener el libro o el pago.

Cada verano, Salem Academy produce una lista que describe el material escolar necesario el préximo afio escolar. Si una
familia necesita ayuda en la adquisicién de material escolar, por favor pdngase en contacto con la oficina para asistirle.

29. Uso de Tabaco

El uso de cualquiera de los productos de tabaco en el edificio de la escuela esta prohibido en las instalaciones escolares,
zonas escolares o en las furgonetas o autobuses escolares por parte de cualquier individuo (ejemplos incluyen cigarrillos,
puros, pipas, cigarrillos electrénicos, varillas de vapor, etc.).

30. Visitantes

Salem Academy invita a las familias y al pablico a visitar nuestra escuela. Con el fin de garantizar la seguridad del ambiente
de aprendizaje, pedimos que todos los visitantes soliciten citas cuando sea apropiado. También requerimos que todos los
visitantes reporten su visita en la oficina principal. Salem Academy se reserva el derecho de negar la entrada a cualquier
persona cuya presencia pueda poner en peligro la seguridad de nuestros estudiantes y el personal o interrumpir el ambiente
de aprendizaje. Por ultimo, pedimos que los estudiantes visitantes lleguen lleguen y permanezcan vestidos segun el codigo
de vestimenta durante la visita a la escuela. Los requisitos para los estudiantes que deseen visitar la escuela como estudiantes
visitantes son las siguientes:

La familia deberia considerar inscribirse en Salem Academy

La familia debe solicitarlos con una semana de antelacion

Las visitas no deben tener lugar durante la dltima semana de clases

Los visitantes deben cumplir con el codigo de vestimenta de Salem Academy

Los visitantes deben traer una nota de autorizacién de sus padres el dia de la visita

31. Voluntariado en Salem Academy
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Al inscribir a un nifio en Salem Academy, los padres o tutores han optado por participar en una experiencia
educativa unica que involucra activamente a los padres y estudiantes. Nuestra escuela fue establecida en base a
la creencia de que los padres o tutores son un elemento importante en la educacion de un nifio y que su
participacion es necesaria para el éxito de la escuela.

Se pide que los padres o tutores de los estudiantes de Salem Academy ofrezcan voluntariamente su tiempo y
esfuerzo cada afio. Existen oportunidades para cumplir con horas de trabajo voluntario, ya sea en la escuela, en
excursiones, durante la semana de aprendizaje de servicio o en el hogar. Por favor, pdngase en contacto con la
escuela dirigiéndose a la cuenta de correo electronico info@salemacademycs.org para expresar su interés general.
Los voluntarios que no han sido sometidos a una verificacion de antecedentes CORI no pueden quedarse solos
con los estudiantes. Ningun padre o tutor voluntarios debe someterse a una verificacion de antecedentes CORI
antes de ofrecerse como voluntarios. Estos formularios estan disponibles en nuestra oficina.

32. Bajas / Transferencias

Si un estudiante desea darse de baja de la escuela Salem Academy, se deben completar un formulario de baja 'y
debe ser presentado en la oficina de la escuela para que puedan obtener su expediente académico. Ademas, la
escuela no entregara el expediente académico hasta que todas las multas estén pagadas y todos los libros de la
escuela y la propiedad escolar devuelta por el estudiante.

Tenga en cuenta que después de sacar a su hijo de Salem Academy, su regreso solo es posible a través del proceso

de loteria el préximo afio. Una vez que se ha perdido la plaza en la escuela, no hay garantia de que el estudiante
y / 0 sus hermanos no matriculados en Salem Academy, sean readmitidos.
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Miembros de la comunidad
1. Personal escolar

Una lista completa de los miembros de la junta directiva de Salem Academy, de los maestros y del personal
escolar se pondra a disposicion de las familias al inicio del afio escolar y se encuentra en nuestro sitio web
(www.salemacademycs.org).

2. Junta Directiva

La junta directiva de Salem Academy es el érgano de gobierno legal de la escuela. La Junta es responsable ante
el Departamento de Educacion Primaria y Secundaria de Massachusetts y garantiza que el programa académico
de la escuela sea exitoso, que la escuela sea fiel a los términos de su estatuto y que sea viable desde el punto de
vista organizativo. Con estos fines en mente, la Junta es responsable de determinar la mision y visién de la escuela;
administrar sus propiedades y activos; reclutar, apoyar y evaluar al Director Ejecutivo; desarrollar continuamente
la Junta; establecer politicas efectivas; y, asegurando el cumplimiento legal y la salud fiscal de la escuela.

3. El equipo de la Escuela, Familia y Comunidad

La mision del Equipo de la Escuela, la Familia y la Comunidad (SFC) es "promover y establecer alianzas
verdaderas y activas entre el personal de la escuela, las familias y las organizaciones de la comunidad para ayudar
a asegurar el éxito de Salem Academy en la educacion de todos sus estudiantes. Se trata de aplicar las energias,
los talentos y los recursos de todos los socios a los desafios de la escuela. EI SFC se encarga de la planificacion
continua y el apoyo del personal de la escuela, las familias y los miembros de la comunidad para cumplir con
estos objetivos. "

Como miembros de la comunidad de Salem Academy, todas las familias son miembros del Equipo de SFC, la
organizacion esta abierta a todos los padres, padres adoptivos o tutores de cualquier estudiante matriculado o
aceptado en Salem Academy Charter School. Los maestros y los miembros del personal que trabajan actualmente
en Salem Academy Charter School con considerados miembros de la SFC también. Cada reunion del SFC esta
abierta a sus miembros, asi como a la asistencia publica general. Sin embargo, s6lo los miembros tienen derecho
a votar sobre las cuestiones y preocupaciones de SFC.

Funcionalmente, el equipo SFC busca las aportaciones de las familias, del personal escolar y de los miembros de
la comunidad. La comunidad de Salem Academy elige moderadores de SFC cada afio que, a su vez, realizan
reuniones mensuales y son responsables de la organizacién de eventos relacionados con:

» Comunicacién - Facilitar la comunicacion entre la escuela, las familias y los miembros de la comunidad.
Anteriormente, la SFC ha planteado cuestiones de interés para la discusion con los administradores
escolares, ha publicado el boletin de la escuela y ha organizado foros de la comunidad.

* Voluntariado - Proporcionar informacion y oportunidades para que las familias y los miembros de la
comunidad sean voluntarios en la escuela o ayuden de otras maneras. EI SFC ha creado y mantiene la base
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de datos voluntaria en la escuela y se identificaron oportunidades para que las familias participen en la
escuela de manera significativa.

* Enriquecimiento Académico y soporte - Proporcionar informacion a las familias con respecto a la
asistencia al desarrollo académico de los estudiantes. EI SFC ha promovido diversos medios para
enriquecer y apoyar a los estudiantes académicamente, incluido el patrocinio de clases de enriquecimiento
después de la escuela, el funcionamiento del programa Title 1 y los Comités Asesores de Padres.

* Recaudacion de fondos - Creacion y mantenimiento de oportunidades para que las familias y los
miembros de la comunidad participen en la recaudaciéon de fondos para la escuela y la formulacion de
recomendaciones para la mejor asignacion de los recursos. EI SFC ha realizado varios eventos para
recaudar fondos (por ejemplo, subastas silenciosas, Yankee Candle, y la recaudacién de fondos de
calendario) con el fin de apoyar los eventos de Salem Academy como las ceremonias de graduacion del
final de curso y el dia de juegos.

* Talleres familiares - Proporcionar informacion y oportunidades de discusiéon para las familias con
respecto a como apoyar el desarrollo academico y social de los estudiantes. En el pasado, la SFC ha
patrocinado seminarios sobre la evaluacion en Salem Academy, un taller sobre la imagen corporal del
adolescente y un seminario de seguridad en Internet en colaboracion con el departamento de policia de
Salem.

* Participacion de la comunidad - Apoyo a la participacion de la comunidad de Salem en la educacion de
los estudiantes de Salem Academy. Los miembros de SFC han ayudado con proyectos de aprendizaje del
servicio, ha patrocinado la participacion de la escuela en el desfile anual Haunted Happenings, ha
presionado a la ciudad para que ponga mas pasos de cebra y sefiales de seguridad y abogé a favor de la
escuela ante los funcionarios del gobierno de la ciudad.

Apéndice A
Glosario de términos
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Evaluacién

En Salem Academy, los estudiantes son
evaluados por su desempefio académico. Esta
evaluacion o “clasificacion” no se hace de manera
tradicional. En lugar de asignar las calificaciones
de "A™ a"F" en un curso, Salem Academy evalla
a los estudiantes (en una escala de 1 a 4) sobre la
base de su progreso académico hacia objetivos
especificos dentro de cada curso.

Bloque de
eleccion

Los estudiantes seleccionan clases
extracurriculares cada trimestre en salud,
educacion fisica (por ejemplo, baloncesto,
natacion), Bellas Artes (por ejemplo, pintura,
coro), y Artes técnicas y creativas.

Conexiones

La version de Salem Academy de salon de clase,
incluye actividades estructuradas para establecer
y explorar las normas de la escuela y para
investigar temas relacionados con la educacion
civica en la escuela y fuera de ella.

Extensiones/
Bloque de
extensiones

Extensiones es el término usado por Salem Academy
para llamar a las actividades de enriquecimiento de
antes y desoués de la escuela. No se exige que los
estudiantes participen en estos programas.

Formas

Ademas de los cursos tradicionales, Salem
Academy agrupa a los estudiantes en cuatro
grupos llamados Formas. La Primera Forma son
los estudiantes de sexto grado, la Segunda Forma
estd compuesto por estudiantes de septimo y
octavo grado, la Tercera Forma tiene estudiantes
de noveno y décimo grado y la Forma Final tiene
estudiantes de undécimo y duodécimo grado.

Mision

La mision de la escuela: A través de una
integracion unica de las clases preparatorias para
la universidad con un servicio a la comunidad,
graduamos estudiantes informados, elocuentes y
dinamicos de caracter.

ALCANZAR
(REACH)

La cultura de Salem Academy se basa en normas
compartidas. Se espera que todos los miembros de la
comunidad escolar ALCANZEN- actlen de manera
responsable, empatica, asertiva y cooperativa y
honesta.

Aprendizaje
del servicio

El aprendizaje del Servicio combina servicio
significativo en la comunidad, un plan de estudios
con un alto nivel académico y la reflexion
estructurada. En Salem Academy, el aprendizaje
del servicio ofrece una oportunidad para que los
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estudiantes apliquen su aprendizaje académico en
el trabajo de campo y préacticas en el servicio a la
comunidad de Salem.

SFC La version de Salem Academy de PTO PTA
(asociacion de padres y maestros), el SFC (la
Escuela, la Familiay el Equipo de Comunidad) se
encarga de promocionar y establecer alianzas
verdaderas y activas entre el personal de la
escuela, las familias y las organizaciones
comunitarias para ayudar a asegurar el exito de
Salem Academy en la educacion de todo de sus
estudiantes.

Apéndice B
Plan de Prevencion e Intervencion contra el Acoso

Salem Academy Charter School

45 Congress Street

Salem, Massachusetts 01970

Creado en el afo escolar 2010-2011
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% FORMULARIO PARA REPORTAR UN INCIDENTE DE ACOSO ESCOLAR Y LAS
REPRESALIAS

La escuela Salem Academy Charter School (SACS), en consorcio con los padres, tutores y la comunidad y para
mantener el valor basico de respeto a las diferencias de cada individuo de la escuela, cree que es necesario tener
un ambiente positivo, seguro y civico en la escuela para que los estudiantes aprendan y logren sus propositos. El
acoso escolar interrumpe la capacidad del estudiante para aprender impidiendo una total participacion del
estudiante en su educacion. Ademas el acoso escolar pone en entredicho la capacidad de la escuela para educar a
sus estudiantes en un ambiente seguro. Por lo cual la escuela SCAS prohibe el acoso escolar.

Las acciones de acoso escolar, que incluyen el acoso escolar por internet y sus represalias estan prohibidas:
% Dentro del area escolar y la propiedad inmediatamente contigua al area de la escuela; en cualquier

actividad patrocinada o relacionada con la escuela, funcién o programa dentro o fuera del area escolar; en
una parada de bus escolar, en un bus escolar o vehiculo propiedad de la escuela, rentado o usado por la
escuela o el distrito escolar; a través del uso de tecnologia o un aparato electronico propiedad, rentado o
usado por el distrito escolar; y

% En un lugar, actividad, funcion o programa que no esta relacionado con la escuela, haciendo uso de
tecnologia o aparato electronico que no es propiedad, esta rentado o usado por la escuela Salem Academy,
si la accion crea un ambiente hostil en la escuela para la persona objeto de la accién o para los testigos,
cometiendo una infraccion contra los derechos de la escuela o de forma material o sustancial,
interrumpiendo el proceso educativo o el orden de la escuela

La toma de represalias contra una persona asociada con un caso de acoso escolar o con la investigacion del mismo
sera prohibida, ya que se trata de una falsa acusacion con el fin de promover hostigamientos y acoso escolar.

I. DEFINICIONES

“Agresor” significa un estudiante que participa en un acoso escolar o represalias.

“Objetivo” significa un estudiante objeto contra el que se comete un acto de acoso escolar o represalia.

“Acoso escolar” significa el uso repetido por uno o més estudiantes de una expresion escrita, verbal o electronica,
el uso fisico o gestual o una combinacion de los dos dirigida al objetivo que:

» De forma directa o indirecta causa dafio fisico, emocional a la persona objeto de acoso escolar o a la propiedad
de esta.

* hace sentir un temor razonable a la persona objeto del acoso escolar de que le hagan dafio a él mismo o a su
propiedad.

* crea un ambiente social y de aprendizaje hostil en la escuela para la persona objeto del acoso escolar.

* vulnera los derechos del objetivo en la escuela.
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* De forma material o sustancial interrumpe el proceso de educacién o la operacion ordenada dentro de la escuela.

“Represalia” significa un solo acto o la repeticion de actos de represalia contra la persona que informa de una
situacién de acoso escolar, que aporta informacion durante una investigacion de acoso escolar o que es testigo o
tiene informacion fiable acerca de un caso de acoso escolar.

Segun las normas de la escuela Salem Academy Charter School policy, el acoso escolar y la represalia incluyen
el ciber-acoso que se define a continuacion.

“Ciber-acoso” significa el acoso a través del uso de la tecnologia u otro aparato de comunicacion electronica que
incluye pero que no se limita a la comunicacion de sefiales, signos, escritura, imagenes, sonidos, datos o
inteligencia de cualquier tipo en su todo o parte a través de un cable, radio, sistema electromagnético, foto
electronico o foto optico incluyendo pero no limitado a correo electronico, comunicacion por internet, mensajes
instantaneos o comunicacién por fax.

El ciber-acoso también incluira la creacion de una pagina web o blog en el que el creador asume la identidad de
otra persona o intencionadamente suplanta la identidad de otra persona como autor de contenido o mensajes, si la
creacion o suplantacion de dicha identidad crea cualquiera de las condiciones enumeradas en la definicién de
acoso escolar.

El ciber-acoso también incluird la distribucion de medios de comunicacion electrénicos a mas de una persona o
el anuncio de material en un medio electrénico al que puede acceder una 0 mas personas, si la distribucion o
anuncio crea alguna de las condiciones enumeradas bajo la definicidn de acoso escolar.

I1. LIDERAZGO

Salem Academy Charter School reconoce la importancia del liderazgo a todos los niveles en el desarrollo y
ejecucion de un plan de prevencion e intervencion contra el acoso escolar. EI 31 de diciembre del 2010 la escuela
Salem Academy Charter School entreg6 al departamento de educacion primaria y secundaria de Massachusetts
su plan de prevencion e intervencion contra el acoso escolar y serd accesible desde el sitio web de la escuela.
Ademas el plan sera revisado anualmente y puesto al dia segun sea necesario por M.G.L. c. 71, § 370.

A. Declaraciones de prioridad
Salem Academy Charter School espera que todos los miembros de la comunidad escolar sean tratados con respeto.
La escuela se compromete a proporcionar a los estudiantes un ambiente de aprendizaje seguro libre de toda clase
de crueldad incluyendo el acoso escolar y el ciber-acoso. La escuela se compromete a prevenir y eliminar todas
las formas de acoso escolar y otros comportamientos dafiinos y que crean trastorno impidiendo el proceso de
aprendizaje.

Comprendemos que los miembros de ciertos grupos de estudiantes, incluyendo pero no limitados a los estudiantes
con discapacidades, los estudiantes homosexuales, bisexuales, o transexuales o los estudiantes de un estatus
socioecondémico bajo, pueden ser mas vulnerables a convertirse en objetivos del acoso escolar, de la persecucion
0 de las bromas.
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La escuela Salem Academy tomara pasos especificos para crear un ambiente seguro y de apoyo para los
estudiantes mas vulnerables de la comunidad escolar y aportara a todos los estudiantes las destrezas, el
conocimiento y las estrategias para prevenir y responder al acoso escolar, a la persecucion y a las bromas.

No vamos a tolerar ningn comportamiento inmoral o perturbador incluyendo cualquier forma de acoso escolar
0 ciber-acoso o represalias en el edificio escolar, en las areas escolares o en actividades relacionadas con la
escuela. Investigaremos inmediatamente todos los reportes y quejas de acoso escolar, ciber-acoso y represalias y
tomaremos medidas oportunas para terminar el comportamiento y el sentido de seguridad de la persona afectada.
Apoyaremos este compromiso en todos los aspectos de la comunidad escolar incluyendo el curriculum, los
programas de ensefianza, el desarrollo profesional del personal escolar, las actividades extracurriculares y la
participacion de los padres y tutores.

El plan de prevencidn e intervencion contra el acoso escolar es una aproximacion comprensiva para tratar el acoso
escolar y el ciber-acoso y la escuela Salem Academy esta comprometida a trabajar con los estudiantes, el personal
escolar, las familias, las agencias de orden publico y la comunidad para prevenir casos de violencia. En consulta
con estas instituciones, hemos establecido un plan para prevenir, intervenir y responder a incidentes de acoso
escolar, ciber-acoso y represalia. La direccion de la escuela es la responsable de implementar y supervisar este
plan.

B. Necesidades de evaluacion

La direccién de la escuela y la persona designada por ésta, son responsables para desarrollar un plan de prevencion
e intervencion con la consulta de todas las partes interesadas de la comunidad escolar. Las partes interesadas
incluyen los padres y tutores, los maestros, el personal escolar, los voluntarios, los administradores, los
representantes de la comunidad, las agencias de orden puablico y los estudiantes. Como se ha indicado antes, el
plan de prevencion e intervencion del acoso escolar sera revisado anualmente y sera puesto al dia a través de un
proceso determinado por la direccion de la escuela y la persona designada por esta.

Se han tomado los siguientes pasos para evaluar las necesidades de la comunidad escolar.

* 15 de septiembre del 2010: analizar los datos de la escuela en relacion a casos de acoso escolar durante el curso
escolar 09-10.

* 29 de septiembre del 2010: encuesta a las familias acerca de la frecuencia y las caracteristicas del acoso escolar
en la escuela SACS.

* 4 de octubre del 2010: encuesta a los estudiantes acerca de la frecuencia y las caracteristicas del acoso escolar
en la escuela SACS.

* Octubre — Noviembre del 2010: Reuniones de la comunidad y talleres para estudiantes.

* Octubre — Noviembre del 2010: Conversaciones con familias en los eventos “Café y conversacion”.

» Cada afio escolar organizamos talleres contra la intimidacion para estudiantes de escuelas inferiores.

* Todos los estudiantes firman contratos anti-intimidacion.

* Se envian encuestas a los estudiantes acerca de sentirse seguros en la escuela. Los datos son analizados por el
Equipo de Servicio Estudiantil y son dirigidos.

Salem Academy continuara evaluando las necesidades de la comunidad escolar de forma anual.
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C. Participacion publica en el desarrollo del plan

Se han tomado los siguientes pasos para hacer que el personal escolar y las partes interesadas de la comunidad
escolar tomen parte en el desarrollo del plan.

* Viernes 5 de noviembre del 2010: Finalizacién del boceto inicial

* Miércoles 10 de noviembre del 2010: Aportaciones de la junta estudiantil

* Viernes 12 de noviembre del 2010: Aportaciones del equipo administrativo

» Miércoles 17 de noviembre del 2010: Revision del boceto inicial por parte de la junta directiva

» Martes 30 de noviembre del 2010 hasta el jueves 7 de diciembre del 2010: Periodo de comentarios publicos
* Miércoles 8 de diciembre del 2010: Discusion por parte de la junta estudiantil del plan maestro

* Viernes 10 de diciembre del 2010: Revisién por parte del equipo administrativo del plan maestro
 Miércoles 15 de diciembre del 2010: Revision por parte de la junta directiva del plan maestro

* Viernes 17 de diciembre del 2010: Finalizar el plan maestro

* Viernes 21 de diciembre del 2010: Entregar el plan SACS BPIP al DESE

* Enero del 2011: Poner en marcha el plan de intervencion y prevencién del acoso escolar en SACS.

D. Planificacion y supervision

* La direccion de la escuela es responsable de poner en marcha y de supervisar este plan.

* El decano de estudiantes recibira, investigara, registrara y dara seguimiento a incidentes reportados que incluyen
informacidn relacionada con las personas afectadas y los agresores.

* La junta estudiantil sera responsable de reunir y analizar datos a nivel escolar de acoso escolar para evaluar los
problemas presentes y medir los resultados.

* La junta estudiantil planificara el desarrollo profesional en marcha que es requerido por la ley.

* La junta estudiantil planeara un apoyo que responda a las necesidades de las personas afectadas y de los
agresores.

* La junta estudiantil elegird y supervisara la ejecucion del curriculum usado por la escuela.

* La junta estudiantil en consulta con el equipo administrativo desarrollara nuevas normas o revisara las normas
existentes y protocolos bajo el plan, incluyendo la politica de seguridad de internet y designaran un miembro
clave del personal escolar para que esté al cargo de la ejecucion de tales normas.

* El equipo administrativo mejorara los manuales del personal escolar y de los estudiantes asi como los codigos
de conducta para gque se ajusten al plan.

* La junta estudiantil en consulta con el equipo administrativo dirigira los esfuerzos de participacion de los padres
y de las familias y creara los borradores de los materiales de informacion para los padres.

* La junta estudiantil en consulta con el equipo administrativa revisara cada afio y actualizara el plan segun sea
necesario. El plan sera aprobado por la junta directiva.

I11. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

Salem Academy Charter School reunira los requisitos bajo M.G.L. ¢.71, S 370 para proporcionar un desarrollo
profesional continuo para todo el personal escolar.
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Formacion anual del personal en el plan

La formacion anual de todo el personal de la escuela incluye deberes del personal bajo el plan, una revision de
los pasos que la direccion de la escuela y/o la persona designada seguira una vez que se ha recibido un reporte de
acoso escolar o represalias y una supervision del curriculum de prevencién del acoso escolar ofrecido a todos los
niveles de la escuela. Se requiere que los miembros del personal escolar contratados después del comienzo del
afio escolar participen en un curso de formacion en la escuela durante el curso escolar en que son contratados a
menos que puedan demostrar la participacion en un programa aceptable y comparable en los ultimos dos afios.

Desarrollo profesional continuo

El objetivo del desarrollo profesional es establecer un entendimiento comun de las herramientas necesarias para
que el personal escolar cree un ambiente que promueva seguridad, comunicacion civica y respeto a las diferencias.
El desarrollo profesional construird las destrezas que el personal escolar necesita para prevenir, identificar y
responder al acoso escolar. Como es requerido por M.G.L. c. 71, § 370, el contenido del desarrollo profesional
estard basado en la investigacion e incluiré:

» Estrategias apropiadas en su desarrollo para prevenir y responder al acoso escolar.

* Estrategias apropiadas en su desarrollo para intervenciones inmediatas y efectivas que paren y respondan a
incidentes de acoso escolar.

« Informacion relacionada con la interaccion compleja y la diferencia de poder que tiene lugar entre el agresor, el
objetivo de la agresion y los testigos del acoso escolar.

* Resultados de investigacion acerca del acoso escolar que incluye informacion sobre categorias especificas de
estudiantes que han mostrado estar particularmente en riesgo de ser victimas de acoso en el ambiente escolar.

* Informacion sobre el incidente y la naturaleza del ciber-acoso

* Internet y cuestiones de seguridad de los dispositivos electronicos que estan relacionadas con el ciber-acoso.

El desarrollo profesional también atenderd a modos para prevenir y responder al acoso escolar y a las represalias
a estudiantes con discapacidades que deben ser consideradas al desarrollar programas de educacion
individualizada (IEP). Esto incluird un particular enfoque a las necesidades de los estudiantes con autismo o
estudiantes con una discapacidad que afecta al desarrollo de sus destrezas sociales.

Las areas adicionales identificadas por la escuela para el desarrollo profesional pueden incluir:

» Promover y ejemplificar el uso de lenguaje respetuoso;

» Fomentar la comprension y el respeto a la diversidad y a las diferencias;

* Construir relaciones y comunicarse con las familias;

* Tratar comportamientos en la clase de forma constructiva;

* Usar estrategias de intervencion de comportamiento positivo;

* Aplicar précticas disciplinarias constructivas;

* Ensefiar a los estudiantes destrezas que incluyen comunicacion positive, manejo de la ira y empatia hacia otros;
* Hacer participes a los estudiantes de la planificacion y la toma de decisiones en la clase y en la escuela;

» Mantener clases seguras y atentas a todos los estudiantes.

Notificacion escrita al personal escolar
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Salem Academy Charter School darad a todo el personal escolar una notificacion anual escrita del plan con
informacion sobre el mismo incluyendo secciones relacionadas con deberes del personal escolar en el manual de
la escuela y el codigo de conducta.

IV. RECURSOS Y SERVICIOS ACADEMICOS Y NO ACADEMICOS

A. Evaluando el curriculum

La direccién de la escuela y/o su persona designada, con aportaciones de las partes interesadas evaluaran la
adecuacion de los programas curriculares actuales. Esto puede incluir lo siguiente:

* Revision de las normas y procedimientos actuales.

* Revision de los datos disponibles acerca de la frecuencia y caracteristicas del acoso escolar e incidentes de
conducta.

* Evaluacion de los recursos disponibles incluyendo el curriculum, los programas de formacion y los servicios de
salud del comportamiento.

* La lectura de articulos actuales y relevantes e investigacion de la mejor metodologia para prevenir e intervenir
el acoso escolar y el ciber-acoso.

* Investigacion y revision de curriculum contra el acoso escolar basado en investigacion y testado y guias de
ensefianza.

* Revisién del marco comprensivo curricular de salud y bienestar de Massachusetts para proveer de un contexto
curricular eficiente para el curriculum anti-acoso escolar.

* Evaluaciones de las necesidades iniciales y periddicas, encuestando a los estudiantes, al personal de la escuela,
a los padres y a los tutores acerca del ambiente escolar y de las medidas de seguridad de la escuela.

Habra un curriculum de prevencidn e intervencion contra el acoso escolar en la escuela en septiembre del 2011 o
antes.

B. Identificando recursos

La direccion de la escuela y/o la persona designada, con las aportaciones de las partes interesadas, identificara la
consejeria y otros servicios actualmente disponibles para las personas afectadas por el acoso escolar, los agresores
y las familias.

Salem Academy identificard programas y plantilla actual que apoyen la creacion de un ambiente escolar positive
enfocandose en intervenciones tempranas y en servicios intensivos.

Se haran recomendaciones de recursos adicionales, apoyo y/o elementos de accion en el caso de que se identifique
una escasez de servicios en el proceso de revision. La administracion, la junta estudiantil y otros educadores y
personal de apoyo puede que participen en identificar los recursos y las areas de necesidad.

C. Formas de aproximacion especificas a la prevencién del acoso escolar

El curriculum de prevencion del acoso escolar obtendra informacién de las investigaciones actuales, que, entre
otras cosas, enfatiza las siguientes:
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 Dando poder a los estudiantes para que actlen sabiendo qué hacer cuando son testigos de que otros estudiantes
estan participando en actos de acoso escolar o de represalias, incluyendo buscar la ayuda de adultos.

» Ayudando a los estudiantes a comprender la dinamica del acoso escolar y del ciberacoso, incluyendo el
desequilibrio de poderes subyacente.

» Enfatizar la seguridad en internet, incluyendo un uso seguro y apropiado de las tecnologias para la comunicacion
electronica;

* Haciendo que los estudiantes participen en relaciones saludables y en comunicaciones respetuosas.

» Haciendo participar a los estudiantes en un ambiente escolar seguro y de apoyo que es respetuoso con la
diversidad y las diferencias.

Las iniciativas también ensefiaran a los estudiantes acerca de las secciones relacionadas con el estudiante dentro
del plan de prevencion e intervencion contra el acoso escolar. Empezando en el curso escolar 2011-2012, el
personal de la escuela revisara versiones apropiadamente desarrolladas de las definiciones, de las secciones de
reporte y respuesta de este plan con estudiantes por el primero de octubre de cada afio.

D. Aproximaciones generales de ensefianza que apoyan los esfuerzos en la prevencién del acoso escolar.

Las siguientes aproximaciones son integrales para establecer un ambiente seguro y de apoyo en la escuela.
Estas aproximaciones subrayan la importancia de las iniciativas de prevencion e intervencion contra el acoso
escolar en la escuela SACS:

» Establecer expectativas claras para los estudiantes y establecer rutinas en la escuela y en las aulas.

* Crear ambientes seguros a nivel de aula y escuela para todos los estudiantes incluyendo pero no limitandose a
estudiantes con discapacidades, homosexuales, transexuales y sin techo.

* Usar respuestas y refuerzo apropiado y positivo, incluso cuando los estudiantes requieren disciplina.

» Animar a los adultos a desarrollar relaciones positivas con los estudiantes.

* Ejemplificar, ensefiar y recompensar comportamientos saludables, respetuosos y pro sociales.

» Usar aproximaciones positivas hacia la salud de comportamiento incluyendo la resolucién de problemas
cooperativa, la formacion para la resolucion de conflictos, el trabajo en equipo y apoyos de comportamiento
positivo que ayudan al desarrollo social y emocional.

* Uso seguro de la tecnologia

* Apoyo a los intereses y a la participacion de los estudiantes en actividades no académicas y extracurriculares,
particularmente en sus puntos fuertes.
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A complete list of Salem Academy Trustees, faculty, and other personnel is made available to families at the
beginning of the school year and is found on our website

V. REPORTAR Y RESPONDER AL ACOSO ESCOLAR Y A LAS REPRESALIAS
A. Guias generales para reportar y responder

Todos los empleados de la escuela usaran las siguientes guias con situaciones de acoso escolar o represalias
reportadas u observadas:

* El personal escolar no ignoraré el acoso escolar. Los agresores cuentan con que los adultos ignoren el acoso
escolar y esto les permite continuar con sus actividades de acoso escolar.

* El personal intervendra inmediatamente.

* El personal escolar separara los presuntos agresores y personas afectadas. El personal escolar permanecera
neutral y calmado al tratar con situaciones de presunto acoso escolar. El tono que los empleados de la escuela
usaran con los estudiantes durante las investigaciones afectara a su capacidad para apaciguar el acoso escolar.

* El personal escolar asegurara a los informantes y a la persona objeto del acoso que han hecho lo correcto
informando.

* El personal escolar se asegurara que las personas afectadas por el acoso escolar y los testigos seran protegidos
contra cualquier tipo de represalia.

* El personal escolar tratara de otorgar poderes para cambiar a los agresores recordandoles que tienen el poder
para parar el acoso escolar. Ensefiaremos estrategias para ayudar a los agresores a parar.

* El personal escolar mantendra la confidencialidad pero se debera transmitir la informacion sobre del acoso al
decano de estudiantes.

* El personal escolar sera objetivo en la toma de notas.

* El personal escolar actuara con prontitud.

B. Reportando el acoso escolar o las represalias.

Los reportes de acoso escolar o de represalias puede ser hechos por el personal escolar, los estudiantes, los padres
0 tutores y otros y puede ser oral o por escrito. Los reportes orales hechos por o a miembros del personal escolar
seran registrados por escrito. El personal escolar reportara inmediatamente a la direccién de la escuela o a la
persona designada cualquier muestra de acoso escolar o de represalia que conozcan o del que son testigos. Los
reportes hechos por estudiantes, padres o tutores u otras personas pueden hacerse de forma anénima aunque no
se tomara ninguna accion disciplinaria basada en un reporte anonimo. La escuela pondra a disposicion de la
comunidad escolar una serie de recursos para reportar que incluyen pero no se limitan a un formulario de reporte
de incidente de acoso escolar (ver apéndice A), una direccion de correo postal y una direccion de correo
electrénico.

El uso de un formulario de reporte de incidente de acoso escolar no es requerido como condicién para hacer un
reporte. Sin embargo, la escuela pondra a disposicion dicho formulario en las siguientes situaciones:
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* Incluira una copia del formulario de reporte de un incidente de acoso escolar en el paquete anual para estudiantes,
padres y tutores.

* El formulario estara disponible en la oficina principal de cada escuela y en otros lugares determinados por la
direccion de la escuela.

* Colocaré el formulario en la el sitio web de la escuela.

El formulario de reporte de incidente de acoso escolar estara disponible en los idiomas mas predominantes entre
los estudiantes y sus padres o tutores.

Al principio del curso escolar, la direccion de la escuela proveera a la comunidad escolar, incluyendo el personal
escolar, los estudiantes, los padres y tutores una notificacion escrita de las normas para reportar actos de acoso
escolar o de represalias. Se incorporara una descripcién de los procedimientos y recursos para reportar, incluyendo
el nombre y la informacion de contacto de los administradores al nivel de la escuela (director ejecutivo, direccion
de la escuela, decano de estudiantes y coordinador del departamento de educacion especial) en el manual del
estudiante y del personal escolar y también informacion sobre el plan disponible para los padres y tutores.

1. Reporte por parte del personal escolar
Un miembro del personal escolar reportard inmediatamente a la direccion de la escuela o a la persona designada
cuando sea testigo o0 sea consciente de una conducta que pueda tratarse de acoso escolar o de represalia. El
requisito de informar a la direccion de la escuela o a la persona designada no limita la autoridad de este miembro
del personal escolar para responder a incidentes disciplinarios o de comportamiento de forma consecuente con la
escuela o sus normas y procedimientos en el manejo de la conducta y en la disciplina.

2. Reporte por parte de estudiantes, padres o tutores u otros.

Salem Academy Charter School espera de los estudiantes, los padres o tutores y otros, que sean testigos o sean
conscientes de un incidente de acoso escolar o de represalia en el que participa un estudiante, que lo reporten a
la direccidn escolar o a la persona designada. Los reportes pueden hacerse de forma andnima pero no se tomara
una accién disciplinaria contra el presunto agresor basandose Gnicamente en un reporte anénimo. Los
estudiantes, los padres o tutores u otros pueden pedir ayuda de un miembro del personal escolar para completar
un reporte escrito. Se facilitara a los estudiantes modos practicos, seguros, privados y acordes a su edad para
reportar y discutir un incidente de acoso escolar a un miembro del personal escolar, a la direccion de la escuela
0 a la persona designada

C. Responder a un reporte de acoso escolar o de represalia

1. Seguridad
Después de investigar completamente las alegaciones de acoso escolar o represalia, la direccion escolar o persona
designada tomara los pasos para evaluar la necesidad de devolver un sentido de seguridad a la presunta persona
afectada y/o proteger a ésta de mas posibles incidentes. Las respuestas para promover la seguridad pueden ser,
pero no estan limitadas, a crear un plan de seguridad personal; predeterminar el asiento en la clase, durante el
almuerzo o en el transporte escolar para la persona victima del acoso escolar y para el agresor; identificar un
miembro del personal escolar que actuara como “persona segura” para la persona afectada; y alterando el horario
y las posibilidades de acceso a la victima por parte del agresor. La direccion de la escuela o persona designada

84



tomara pasos adicionales para promover un clima de seguridad durante el curso de la investigacion y después de
ésta como sea necesario.

La direccion de la escuela o la persona designada ejecutaran las estrategias apropiadas para proteger de acoso
escolar o de represalia a aquellos que han reportado acoso escolar o represalia, a aquellos que han sido testigos
de acoso escolar o represalia, a aquellos que han aportado informacién durante una investigacion o que tienen
informacion fidedigna acerca de un caso de acoso escolar o de represalia.

2. Las obligaciones de notificar a otros
a. Aviso a padres o tutores

Después de completar la investigacion de un reporte de presunto acoso escolar o represalia, los padres de los
agresores y de las personas afectadas serdn informados de los resultados de la investigacion ya sea que los
resultados de las alegaciones resulten probados, que se haya descubierto una violacion del sistema de normas vy,
en la medida consecuente con las leyes estatales y federales, si se han tomado o se tomaran medidas disciplinarias
0 qué pasos seran tomados para prevenir las represalias 0 mas actos de acoso escolar.

b. Aviso a otra escuela o distrito

Si el reporte de un incidente implica a estudiantes de mas de un distrito escolar, escuela chéarter, escuela no publica,
escuela privada de educacidn especial, escuela residencial, escuela o escuela colaborativa, la junta directiva o la
persona designada que haya informado primero del incidente notificara con prontitud por teléfono a la direccion
de la escuela o a la persona designada de las escuelas acerca incidente para que cada escuela pueda tomar las
medidas apropiadas. Todas las comunicaciones se haran de acuerdo con las leyes y regulaciones estatales y
federales y 603 CMR 49.00.

c. Aviso a las fueras de orden publico

En algln punto después de recibir un reporte de acoso escolar o de represalias incluyendo después de la
investigacion, si la direccidn de la escuela o la persona designada tiene una base razonable para creer que se
pueden imponer cargos criminales contra el agresor, la directiva de la escuela o persona designada notificara a la
agencia local de orden publico. La notificacion sera consistente con los requisitos de 603 CMR 49.00, la normativa
del sistema y acordados segun los procedimientos préacticos del departamento de policia de Salem. Ademas si un
incidente ocurre en el area escolar e implica a un antiguo estudiante menor de 21 afios que ya no esta matriculado
en la escuela, la direccion de la escuela o la persona designada contactara con la agencia de orden publico local
si tienen una base razonable para creer que se pueden imponer cargos criminales sobre el agresor.

D. Investigacion

Los procedimientos para investigar los reportes de acoso escolar y de represalias seran consistentes con las normas
y los procedimientos de investigacion de la escuela Salem Academy. Si es necesario, la direccion de la escuela
consultara con un consejero legal sobre la investigacion. La directiva de la escuela o la persona designada
mantendra un registro escrito acerca de la investigacion, incluyendo toda comunicacion por correo electronico y
por escrito.
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La directiva de la escuela o la persona designada investigara con prontitud un reporte de acoso escolar o de
represalia, dando consideracion a todas las circunstancias, incluyendo la naturaleza de las alegaciones y las edades
de los estudiantes envueltos. Las siguientes son guias generales para responder a un reporte de acoso escolar o
represalia. Las guias seran adaptadas como sea necesario para responder apropiadamente a la queja.

Pre-Investigacion

Incluso antes de investigar las alegaciones de acoso escolar o represalia completamente, el personal de la escuela
considerard si es necesario tomar pasos para apoyar a la presunta persona afectada y/o protegerla de mas
potenciales incidentes que causen preocupacion. Al tomar cualquiera de tales acciones, sin embargo, se deben
considerar los derechos de la presunta persona afectada asi como del presunto agresor.

Declaracion escrita de la queja

El investigador buscara determinar las bases de la queja, buscando informacién de del acusador, incluyendo cosas
como qué pasé especialmente, quién cometio los presuntos actos, quien estaba presente o quién puede tener
informacidn sobre los hechos, cuando ocurrieron los hechos (fecha, hora del dia) y donde ocurrieron.

Ayuda tener estos datos por escrito. Si es adecuado con su edad, se le puede pedir al acusador que ponga la queja
por escrito y la firme y ponga la fecha. Si el acusador no puede o elije no escribir la queja, el investigador registrara
las alegaciones, las leera al acusador para confirmar que son precisas y pedira al acusador que firme el documento.
Si el acusador no puede o elije no firmar, el investigador puede firmar y fechar el documento él mismo.

Entrevistas

Una vez que las alegaciones del acusador estan establecidas, el investigador reunird otras evidencias que
frecuentemente implican entrevistas del presunto agresor y de los testigos. Si es apropiado, el investigador deberia
recordar al presunto agresor y testigos que las represalias contra personas que ellos creen que han informado del
incidente o han cooperado con la investigacion, estan estrictamente prohibidas y resultaran en acciones
disciplinarias.

Confidencialidad
Se mantendra la confidencialidad del acusador y de los testigos hasta el punto que sea posible dada la obligacion
de investigar y de tratar el asunto.

E. Determinacion (es)

La directiva de la escuela o la persona designada haran una determinacion basado en los hechos y las
circunstancias. Si después de la investigacion, el acoso escolar o la represalia son comprobados, la directiva
escolar o la persona designada tomara pasos razonables para prevenir la recurrencia y para asegurar que la persona
afectada no se ve restringida en participar en la escuela o en beneficiarse de actividades escolares. La directiva de
la escuela o la persona designada tomaran las siguientes acciones:

« Determinar qué acciones son necesarias, si hay alguna, para poner remedio

* Determinar qué accion y/o accion disciplinaria es necesaria
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La directiva de la escuela o persona designada informara a los padres o tutores de los agresores y de las personas
objeto del acoso escolar de los resultados de la investigacion, de forma consistente con las leyes y regulaciones
de privacidad estatales y federales. Debido a los requisitos legales de confidencialidad del historial del estudiante,
la directiva de la escuela o la persona designada no puede reportar informacién especifica a los padres o tutores
de la persona afectada por el acoso escolar sobre la accion disciplinaria tomada a menos que implique una orden
de alejamiento u otra orden de la que la persona afectada deba conocer para poder reportar violaciones a la misma.
Ademas, la directiva escolar o la persona designada pueden consultar con personal apropiado para identificar
cualquier circunstancia social o emocional subyacente que haya podido contribuir al comportamiento de acoso
escolar para asi poder evaluar el nivel de necesidad del desarrollo de destrezas sociales adicionales.

Las regulaciones estatales (603 CMR 49.07) hablan de forma especial de los siguientes temas con respecto a la
confidencialidad:

* La directiva de la escuela o persona designada no debe revelar informacion del expediente del estudiante, tanto
de la victima como del agresor del acoso escolar a un padre a menos que la informacion sea acerca de su propio
hijo.

* La directiva de la escuela o la persona designada pueden revelar una resolucion de acoso escolar o de represalia
a las agencias de orden publico locales sin el consentimiento del estudiante o de los padres.

* La directiva de la escuela o la persona designada puede revelar informacion del expediente de un estudiante
victima o agresor de acoso escolar a partes apropiadas ademas de a la agencia de orden publico si se trata de una
situacion de emergencia para la salud o seguridad del estudiante o de otros individuos. Esta determinacion se
limita a ejemplos en los que la direccion de la escuela o persona designada han determinado que hay una amenaza
inmediata o significativa para la salud del estudiante o de otros individuos.

El Decano de Estudiantes / Decano Asistente de Estudiantes informara al padre o tutor del objetivo sobre el
sistema de resolucién de problemas del Departamento de Educacion Primaria y Secundaria y el proceso para
acceder a ese sistema, independientemente del resultado de la determinacidn de intimidacion.

El Decano de Estudiantes / Asistente debera mantener un archivo de todos los informes de intimidacion y
represalias, junto con los materiales de investigacién apropiados.

El Manual del Estudiante de Salem Academy Charter School describi6 la politica de apelaciones de debido
proceso garantizada para todos los estudiantes.

F. Respuestas al acoso escolar

1. Ensefiando conducta apropiada a través del desarrollo de habilidades.

Una vez que la directiva de la escuela o la persona designada determinan que se ha dado un caso de acoso escolar
0 de represalia, estos usaran una variedad de respuestas que compensan la necesidad de responsabilidad con la
necesidad de ensefiar un comportamiento adecuado (M.G.L. c. 71, 8§ 370 (d) (v)) Los enfoques de desarrollo de
destrezas que la directiva de la escuela o la persona designada pueden considerar, incluyen:

* Proveer de actividades educativas relevantes para los estudiantes individuales o los grupos de estudiantes, con
ayuda de los consejeros escolares y otros miembros apropiados del personal escolar.
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* Poner en practica una variedad de apoyos académicos y no academicos de conducta positiva para ayudar a los
estudiantes a entender modos pro-sociales de alcanzar sus objetivos.

* Reunirse con los padres o tutores para hacerlos participes de actividades de apoyo y para poner en practica
actividades de desarrollo social y de anti acoso escolar en la casa.

 Adoptar planes de conducta que incluyen un enfoque en el desarrollo de destrezas sociales especificas.

2. Tomando acciones disciplinarias

Di la direccion de la escuela o la persona designada decide que es apropiado tomar una accion disciplinaria, la
accion disciplinaria serd determinada en base a los hechos descubiertos por la direccion de la escuela o la persona
designada tomando en consideracion la naturaleza de la conducta, la edad de los estudiantes envueltos y la
necesidad de equilibrar la responsabilidad con la ensefianza de una conducta apropiada. La disciplina sera
consistente con el plan y con el cddigo de conducta de la escuela. Los procedimientos de disciplina de los
estudiantes con discapacidades son dictados por el acta federal de mejora educativa de individuos con
discapacidades, que sera considerada junto con las leyes estatales en relacion a la disciplina del estudiante.

Si la direccidn de la escuela o la persona designada determina que el estudiante hizo una declaracién falsa de
acoso escolar o de represalia a sabiendas, ese estudiante puede ser objeto de accion disciplinarian equivalente a
las de acoso escolar o represalia.

3. Fomentar la sequridad para la persona objeto del acoso escolar vy otros

La direccion de la escuela o la persona designada considerara qué ajustes, si los hay, son necesarios en el ambiente
escolar para mejorar el sentido de seguridad de la persona objeto del acoso escolar y de otros también. “Politicas
y procedimientos para reportar y responder a actos de acoso escolar y de represalias”, Seccion, C1 ofrece ejemplos
especificos de respuesta para fomentar la seguridad.

Dentro de un periodo de tiempo razonable, la direccion de la escuela o la persona designada contactara con la
persona objeto de acoso escolar para determinar si se ha vuelto a dar la conducta prohibida y si se necesitan
medidas de apoyo adicionales. Si es asi, la direccion de la escuela o la persona designada trabajara con personal
escolar adecuado para ponerlas en practica de inmediato.

IV. COLABORACION CON LAS FAMILIAS

A. Recursos v educacién para los padres

Salem Academy Charter School en colaboracion con el equipo de comunidad y familia de la escuela (SFC), el
consejo asesor de padres de educacion especial (PAC) y otros ofreceran programas de educacion para padres y
tutores en los componentes parentales del curriculum anti-acoso escolar y cualquier otro curriculum de aptitud
social usado por cada escuela.

B. Requisitos de notificacidn

Cada afo la direccion de la escuela o la persona designada notificaran a los padres o tutores de los estudiantes
matriculados sobre el curriculum de prevencion e intervencion del acoso escolar que estd siendo usado. Esta
notificacion incluira informacion sobre la dindmica del acoso escolar, incluyendo el ciberacoso y la seguridad en
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internet. La escuela enviara a los padres copias escritas cada afo de las secciones del plan relacionadas con el
estudiante y de las normas de seguridad de internet en la escuela. Todas las notificaciones e informacion
disponibles para los padres y tutores seran guardadas en papel y en formato electronico y estaran disponibles en
los idiomas méas comunes de los padres y tutores. El sistema escolar pondra el plan y la informacion relacionada
en su sitio web.

VII. RELACION CON OTRAS LEYES

Consistente con las leyes federales y estatales y las normas de la escuela, no se discriminara a ninguna persona
en el acceso a una escuela publica de ninguna ciudad o en la obtencion de ventajas, privilegios y cursos de estudio
de tal escuela publica debido a la raza, color, sexo, religién, origen u orientacion sexual.

Nada en el plan impide que la escuela Salem Academy Charter tome acciones para remediar la discriminacion o
el acoso basado en la pertenencia de una persona a una categoria legal protegida bajo las leyes locales, estatales
o federales o bajos las normas de la escuela.

Ademas, nada el plan esta disefiado o ideado para limitar la autoridad de las escuela a la hora de tomar acciones
disciplinarias u otros acciones bajo M.G.L. c. 71, 88 37H 0 37H1/2, otras leyes aplicables en respuesta a conductas
violentas, dafiinas o de trastorno, sin importar si el plan cubre la conducta.

VI1I. Sistema de resolucién de problemas:

El Capitulo 86 de las Leyes de 2014 enmendd la Seccidn 370 del Capitulo 71 de las Leyes Generales para incluir
(9) (v): El Plan informara a los padres o tutores de la meta sobre el sistema de resolucion de problemas del
Departamento y el proceso para solicitar ayuda o presentacion Una reclamacion a través del sistema de resolucion
de problemas. Esta informacion estaré disponible en formato impreso y electronico:

Cualquier padre que desee presentar una reclamacion / preocupacion o buscar ayuda fuera del distrito puede
hacerlo con el Departamento de Educacion Primaria y Secundaria Programa de Resolucion del Sistema (PRS).
Esa informacién se puede encontrar en: http://www.doe.mass.edu/pga, los email pueden ser enviados a
compliance@doe.mass.edu o los individuos pueden llamar 781-338-3700. Copias impresas de esta informacion
también estan disponibles en la oficina del Director Ejecutivo.
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